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कें द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय, दिल्ली 

अध्यािेि 

नई दिल् ली, 16 अक् तूबर, 2023 

(कें द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 29, को खडं 39 को इसकी प्रथम सजंिजध के साथ पढ़ा िाए।) 

फा. स.ं 27021/2022-स्ट्था./ के.स.ंजि./अध्यािेि.—कें द्रीय संस्ट्कृत जिश्वजिद्यालय, दिल्ली (पूिव में राष्ट्रीय संस्ट्कृत 

संस्ट्थान), पहली अनुसूची में जनर्िवष्ट अपन े12 पररसरों और नई दिल्ली मखु्यालय सजहत, "कें द्रीय संस्ट्कृत जिश्वजिद्यालय 

अजधजनयम, 2020 - संख्या 5"  के तहत संसि द्वारा पाररत ि भारत के रािपत्र में अजधसूजचत सीिी-डीएल-ई-

25032020-218961, दिनांक 25 माचव, 2020 और उसके िुजिपत्र सीिी-डीएल-ई-24042020-219135, दिनांक 24 

अप्रैल, को एक जनगजमत जनकाय के रूप में स्ट्थाजपत दकया गया ह।ै यह अजधजनयम 30 अप्रैल, 2020 को कें द्रीय रािपत्र 

अजधसूचना संख्या सीिी-डीएल-ई-17042020-219068 दिनांक 17 अप्रलै 2020 के माध्यम से लागू हुआ।  

1. (1) इन अध्याििेों को अब से कें द्रीय संस्ट्कृत जिश्वजिद्यालय, दिल्ली के अध्यािेि कहा िाएगा। 

 (2) कायवकारी पररषि के पूिव अनुमोिन के साथ कुलपजत द्वारा प्रथम अध्यािेिों का जनमावण दकया िायेगा और संजिजध 

द्वारा जनधावररत जिजध से कायवकारी पररषि द्वारा दकसी भी समय इस प्रकार जनर्मवत अध्यािेिों में भी संिोधन, 

जनरसन य संयोिन दकया िा सकता ह।ै 

(3) कायवकारी पररषि ्द्वारा बनाये गये प्रत्येक अध्यािेि तुरन्त प्रभाि से लाग ूहोंगे।  

2.  अजधजनयम में उजल्लजखत सभी पररभाषाओं का उसी प्रकार पालन दकया िाना चाजहए, िब तक दक संिभव न हो 

अन्यथा आिश्यकता हो। 
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अध्यािेि स.ं 01 

छात्रों का नामाकंन एि ंप्रििे 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6(1)(xix), 6(2)(i), 6(2)(ii), एि ं29(1) खडं 30(7) को 

इसके प्रथम सजंिजधयों के साथ पढ़ा िाए।)  

1. उि जिषयान्तगवत, कोई व्यजि इस जिश्वजिद्यालय के पाठ्यक्रमों/कायवक्रमों में प्राक्-िास्त्री (इं रमीजडए ) स्ट्तर और 

उससे उच श स्ट्तर पर प्रिेि के जलए तभी पात्र होगा, यदि उसने दकसी जिश्वजिद्यालय की सेकेण्डरी या सीजनयर 

सेकेण्डरी परीक्षा उिीणव की हो, या इस जिश्वजिद्यालय की जिद्वत्पररषि द्वारा इन परीक्षाओं में से दकसी एक के 

समकक्ष मान्यता प्राप्त मण्डल या परीक्षा, और समय-समय पर जिजनयमों द्वारा जनधावररत ऐसी अजतररि योग्यताए ं

रखता हो। इसके अलािा, स्ट्कूल स्ट्तर पर प्रिेि के जलए एक उम्मीििार जिश्वजिद्यालय की जिद्वत्पररषि द्वारा समय-

समय पर जनधावररत पात्रता मानिंडों और जनयमों के अनुसार संबंजधत कक्षाओं में प्रिेि के जलए पात्र होगा। 

2. दकसी अन्य जिश्वजिद्यालय के छात्र इस जिश्वजिद्यालय के अध्ययन पाठ्यक्रम में प्रिेि के जलए पात्र होंगे, िो इस 

जिश्वजिद्यालय की जिद्वत्पररषि द्वारा समय-समय पर जनधावररत पात्रता और अन्य जनयमों के अनुसार होगा। 

3. जिश्वजिद्यालय द्वारा संचाजलत या सम्बि दकसी जिद्यािाखा या कें द्र या संस्ट्थान या जिद्यास्ट्थान अथिा पोजषत या 

सम्बि संस्ट्था में प्रिेि पान े िाले प्रत्येक छात्र को, उसके द्वारा नामांकन के जलए आिेिन प्राप्त होन े पर, 

जिश्वजिद्यालय द्वारा नामांदकत दकया िाएगा; 

बिते दक नामांकन के जलए आिेिन इस जिश्वजिद्यालय की जिद्वत्पररषि द्वारा समय-समय पर जनधावररत 

िस्ट्तािेिों के अनुसार होना चाजहए और उन्हें एक यूजनक एनरोलमें  नम्बर दिया िायेगा। 

4. जिश्वजिद्यालय द्वारा प्रस्ट्ताजित जिजभन्न कायवक्रमों में प्रिेि के जलए आिेिन पत्र समय-समय पर जिश्वजिद्यालय की 

जिद्वत्पररषि द्वारा जनधावररत दकए िाएंगे। 

5. जिश्वजिद्यालय के जिजभन्न पाठ्यक्रमों/कायवक्रमों में प्रिेि पाने िाले छात्रों की संख्या जिद्वत्पररषि द्वारा समय-समय 

पर लाग ूजिजनयमों, यदि कोई हो, के अनुसार जनधावररत की िाएगी। 

6. छात्रों का प्रिेि अजखल-भारतीय आधार पर मेरर  के आधार पर दकया िाएगा। जिश्वजिद्यालय द्वारा स्ट्थानीय स्ट्तर 

पर आयोजित सामान्य प्रिेि परीक्षाओं के माध्यम से या अन्य जिश्वजिद्यालयों, संस्ट्थानों, िैक्षजणक 

जनकायों/प्राजधकरणों के संयोिन में; या योग्यता परीक्षा में प्राप्त अंकों के आधार पर और िहां भी लागू हो, जलजखत 

परीक्षा/साक्षात्कार/समूह चचाव/व्यजिगत साक्षात्कार के माध्यम से या इनके संयोिन के माध्यम से ऐसे पाठ्यक्रमों में 

उच श अध्ययन करने के जलए छात्र के ज्ञान, समझ और योग्यता का आकलन करना ह,ै िैसा दक जिद्वत्पररषि द्वारा 

जनधावररत दकया गया हो। 
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बिते दक इस जिश्वजिद्यालय के स्ट्थानीय पररसर या उससे संबि कोई जनकाय, जिश्वजिद्यालय की 

जिद्वत्पररषि की अनुमजत पर समय-समय पर जनधावररत दकए गए पाठ्यक्रमों/कायवक्रमों के जलए अपने जलए अलग 

प्रिेि परीक्षा आयोजित कर सकते हैं। 

7. प्रिेि परीक्षा जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर अजधसूजचत मखु्यालय और/या अन्य स्ट्थानों पर आयोजित की 

िाएंगी। 

8. दकसी भी प्रकार की प्रिेि परीक्षा/जलजखत परीक्षा/साक्षात्कार/समूहचचाव/ व्यजिगत साक्षात्कार या इनके जमजित 

स्ट्िरूप और उसकी प्रदक्रया के संचालन के जलए समय-समय पर जनधावररत जिजनयम/जनिेि/दििाजनिेि पूणवतया लागू 

होंगे। 

9. अध्ययन के जिजभन्न कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों में प्रिेि जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर िारी दििा-जनिेिों के 

अनुसार संबंजधत स्ट्तर पर इस उदे्दश्य के जलए गरठत प्रिेि सजमजतयों द्वारा दकया िाएगा। 

10. प्रिेि परीक्षा का पाठ्यक्रम, प्रारूप, अिजध तथा मूल्यांकन योिना जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत की िाएगी। 

11. जिश्वजिद्यालय में कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों में प्रिेि के जलए न्यूनतम योग्यताएं जिद्वत्पररषि द्वारा समय-समय पर लाग ू

जिजनयमों के अनुसार जनधावररत की िाएंगी। 

12. प्रिेि के प्रयोिन के जलए भारत सरकार/यूिीसी द्वारा जिजभन्न िेजणयों/िगों/िाजतयों के जलए जनधावररत आरक्षण 

नीजत को जिश्वजिद्यालय द्वारा अपनाया िाएगा। 

बिते दक इस खंड में कोई भी बात जिश्वजिद्यालय को मजहलाओं, बच शों/युि में जिकलांग/मारे गए सिस्त्र 

बलों के कर्मवयों की जिधिाओं, जिकलांग व्यजियों या आर्थवक और सामाजिक रूप से समाि के कमिोर िगों से 

संबंजधत व्यजियों अथिा जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर जनधावररत अजधिास रखने िाले व्यजि या जनिेि/जिक्षा 

की पारंपररक धारा में अध्ययन करने िाल ेव्यजि या जखलाडी के प्रिेि के जलए जििेष प्रािधान करने से रोकन ेिाली 

नहीं मानी िाएगी। 

13. कायवक्रमों में प्रिेि के जलए सामान्य प्रिेि से अजधक 10% सी ें जििेिी राष्ट्रीयता/अतंरराष्ट्रीय छात्रों के जलए होंगी। 

14. व्यािसाजयक कायवक्रमों को छोडकर, कुलपजत द्वारा ऐसी पररजस्ट्थजतयों में, िहां िह आिश्यक समझे, प्रिेि से अजधक 

20% सी ें बढ़ाई िाएंगी। 

15. व्यािसाजयक पाठ्यक्रमों के अलािा, सभी पाठ्यक्रमों के जलए कक्षाओं की िुरुआत, उपाजध प्रिान करने के जलए 

जनिेि के समय-समय पर िारी और संिोजधत न्यूनतम मानकों से सम्बि यूिीसी मानिंडों द्वारा जनयंजत्रत की 

िाएगी। 

16. जिश्वजिद्यालय द्वारा प्रस्ट्ताजित कायवक्रमों के जलए न्यूनतम और अजधकतम अिजध राष्ट्रीय जिजनयामक जनकायों द्वारा 

समय-समय पर जनधावररत जनयमों की आिश्यकताओं के अनरुूप जिद्वत्पररषि द्वारा जनधावररत की िाएगी। 

17. यदि, दकसी भी समय, यह पता चलता ह ैदक दकसी उम्मीििार ने असत्य या गलत जििरण दिया ह ैया प्रिेि हाजसल 

करने के जलए अन्य धोखाधडी िाले तरीकों का इस्ट्तेमाल दकया है, तो जिश्वजिद्यालय जनधावररत दििाजनिेिों के 

अनुसार ऐसे उम्मीििारों के जखलाफ उजचत अनुिासनात्मक कारविाई करेगा। 

18. उपरोि खंडों के साथ दकसी भी प्रकार की जिसंगजतयों या समस्ट्याएं होने पर, कुलपजत के पास मामलों का समाधान 

करने की िजि होगी। 

अध्यािेि स.ं 02 

छात्रािास 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 29(1)(h) के खडं 12(2)(xvi) और 12(2)(xi) को इसकी प्रथम 

संजिजधयों के साथ पढ़ा िाए।)  

1. छात्रािास के उदे्दश्य इस प्रकार हैं - 

(i)  जिश्वजिद्यालय के छात्रों को रहने के जलए अनुकूल स्ट्थान प्रिान करना, तादक िे उच श जिक्षा प्राप्त करन ेके जलए 

स्ट्ियं को समर्पवत कर सकें ; 
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(ii) यह सुजनजित करना दक जिजभन्न पृष्ठभूजम से आने िाले छात्रों को एक साथ रहने, सहयोग और सद्भािना की 

भािना को आत्मसात करन ेऔर व्यापक सामाजिक स्ट्िरूप बनाने का अिसर जमल;े 

(iii) अपने व्यजित्ि के सिाांगीण जिकास और उनकी कलात्मक और रचनात्मक प्रजतभा को अजभव्यजि िेने के जलए 

सह-पाठ्यचयाव और पाठ्येतर गजतजिजधयों के अिसर प्रिान करना; और 

(iv) छात्रों में अपन ेमामलों का समाधान करन ेकी क्षमता जिकजसत करना। 

2. पयविके्षण एि ंजनयतं्रण - केन्द्रीय छात्रािास सजमजत 

(i)  केन्द्रीय सजमजत में जनम्नजलजखत िाजमल होंग:े- 

(अ) अजधष्ठाता, छात्र कल्याण    -  अध्यक्ष 

(बी) तीन कैम्पस जनिेिक (कुलपजत द्वारा नाजमत सिस्ट्य)- सिस्ट्य 

(सी) मुख्य िाडवन (कुलपजत द्वारा नाजमत एक सिस्ट्य)- सिस्ट्य 

(डी) िाडवन िो (उनमें एक मजहला) कुलपजत द्वारा नाजमत -  सिस्ट्य 

(ई) उप जनििेक/ सहायक जनििेक (िारीररक जिक्षा एिं खेल)- सिस्ट्य 

(कुलपजत द्वारा नाजमत-एक) 

(च) रजिस्ट्रार या उसका नामांदकत व्यजि   -  सिस्ट्य 

(िी) उप जनिेिक/उप रजिस्ट्रार (प्रिासन)   - सिस्ट्य-सजचि 

(ii)  छात्रािास संबंधी केन्द्रीय सजमजत के कायव इस प्रकार होंगे:- 

(क) सक्षम प्राजधकारी की उजचत स्ट्िीकृजत के साथ, छात्रािासों में प्रिेि पान े िाल ेछात्रों के जलए एक आचार 

संजहता तैयार करेगी और अजधसूजचत करेगी। 

(ख) जिश्वजिद्यालय को उनके प्रबंधन से संबंजधत नीजत, अनुिासन, रखरखाि आदि के मामलों पर सलाह िेना। 

(ग) ऐसे अन्य कतवव्य, िो कुलपजत द्वारा सौंपे िाएं। 

(iii)  केन्द्रीय सजमजत आिश्यकतानसुार जितनी बार सम्भि हो, बैठक करेगी। छात्र कल्याण अजधष्ठाता द्वारा बैठकें  

बुलाई िाएंगी और उनकी अध्यक्षता की िाएगी और इसके 50% सिस्ट्यों से कोरम परूा होगा। अजधष्ठाता, छात्र 

कल्याण सजमजत के जनणवय को कुलपजत के समक्ष प्रस्ट्ततु करेंगे। 

3. पररसर में छात्रािास :- 

(i)  जिश्वजिद्यालय ऐसे छात्रािास बनाए रखेगा िो जनिास के उदे्दश्यों को पूरा करन ेके जलए आिश्यक हों। 

(ii)  छात्रािासों में रहन े िाले छात्रों को समय-समय पर छात्रािासों पर केन्द्रीय सजमजत द्वारा जनधावररत िुल्क का 

भुगतान करना होगा। 

(iii) प्रत्येक छात्रािास एक िाडवन के प्रभार में होगा। िाडवन अपन ेकतवव्यों और जिम्मेिाररयों के जलए मुख्य िाडवन के 

प्रजत जिम्मेिार होंगे। 

4. पयविके्षण एि ंजनयतं्रण - पररसरीय छात्रािास सजमजत 

(i)  सजमजत में जनम्नजलजखत िाजमल होंगे:- 

(क) पररसर के जनिेिक     -  अध्यक्ष 

(ख) मखु्य िाडवन      -  सिस्ट्य 

(ग) िाडवन      -  सिस्ट्य 

(घ) पररसर के सबसे िररष्ठ संकाय सिस्ट्य   -  सिस्ट्य 

(ड) एक संकाय सिस्ट्य (मजहला)    -  सिस्ट्य 
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पररसर के जनिेिक द्वारा मनोनीत 

(च) िो छात्र प्रजतजनजध पररसर के जनिेिक द्वारा मनोनीत-  सिस्ट्य 

(छ) सहायक रजिस्ट्रार/अनुभाग अजधकारी (प्रिासन) -  सजचि 

(ii)  सजमजत के कायव इस प्रकार होंग:े- 

(क) जिश्वजिद्यालयीय छात्रािासों में प्रबंधन, चयन और छात्रों का प्रिेि। 

(ख) छात्रािासों का पयविेक्षण। 

(ग) जनिासी छात्रों के बीच अनिुासन बनाए रखना। 

(घ) दकसी छात्र का एक छात्रािास से िसूरे छात्रािास में स्ट्थानातंरण। 

(ड) ऐसे अन्य किवव्य, िो जनििेक द्वारा सौंपे िा सकते हैं। 

(iii) सजमजत दकसी छात्र को किाचार के जलए चेतािनी िनेे, जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत िुमावना लगान ेऔर/या 

छात्रािास से जनकालने की अनिुंसा कर सकती ह।ै 

(iv) सजमजत आिश्यकतानुसार जितनी बार सम्भि हो, और प्रत्येक सत्रािव में कम से कम िो बार बैठक करेगी। बैठकें  

पररसर के जनिेिक द्वारा बुलाई िाएंगी और इसके चार सिस्ट्यों से कोरम पूरा होगा। 

पररसर के जनिेिक छात्रािासों के सुचारू संचालन/रखरखाि के जलए अपने स्ट्तर पर समस्ट्याओं को 

जनप ाने के जलए उजचत कारविाई करेंगे। हालााँदक, नीजतगत मामलों और प्रमुख जििािों आदि से संबंजधत समस्ट्याओं 

को जनिेिक द्वारा आिश्यक कारविाई और अनुमोिन प्राप्त करने के जलए छात्रािासों पर केन्द्रीय सजमजत के सिस्ट्य-

सजचि को प्रस्ट्तुत दकया िाएगा। 

5. उपरोि खंडों के साथ दकसी भी प्रकार की जिसंगजतयों या समस्ट्याओं पर, कुलपजत के पास मामलों को हल करन ेकी 

िजि होगी। 

अध्यािेि स.ं 03 

परीक्षा मण्डल 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 धारा 29(1)(c) ि (g) एि ं46 को खडं18(3)(a) और 12(2)(xiv) को 

प्रथम सजंिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय में एक परीक्षा मण्डल होगा। 

2. मण्डल में जनम्नजलजखत व्यजि िाजमल होंग े:- 

(i)  कुलपजत या उनके नामांदकत व्यजि   -  अध्यक्ष 

(ii)  कुलसजचि      -  सिस्ट्य 

(iii)  अध्ययन पररषि के तीन अजधष्ठाता पारंपररक िास्त्रों  

में से एक-एक, जिक्षा िास्त्र, आधुजनक जिषय एिं भाषाओं  

से कुलपजत द्वारा नाजमत दकया िायेगा   -  सिस्ट्य 

(iv) जिद्वत्पररषि ्से एक आचायव  

- अध्ययन पररषि के अजधष्ठाता के अजतररि  

- कुलपजत द्वारा नाजमत दकया िाएगा   -  सिस्ट्य 

(v) कायवकारी पररषि से एक सिस्ट्य      

- कायवकारी पररषि के अध्यक्ष द्वारा नाजमत दकया िाएगा-  सिस्ट्य 

(vi) जिजभन्न क्षेत्र/ज़ोन से पररसरों के तीन जनििेक 
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- कुलपजत द्वारा नाजमत दकया िाएगा   -  सिस्ट्य 

(vii) परीक्षा जनयंत्रक     -   सिस्ट्य-सजचि 

3.  पिेन सिस्ट्यों के अलािा सभी नाजमत सिस्ट्य िो िषव की अिजध के जलए पि पर बन ेरहेंग ेऔर कुलपजत के जििेक पर 

पुन: नामांकन/पनुः जनयुजि के जलए पात्र होंगे। 

4.  परीक्षा मण्डल की बैठक के जलए छह सिस्ट्यों से कोरम बनगेा, जिसमें कम से कम एक जििेषज्ञ सिस्ट्य िाजमल होगा। 

5.  मण्डल जिजभन्न परीक्षक बोडों द्वारा अिेजषत समेदकत पररणामों पर जिचार करेगा, उसे मंिूरी िगेा और जिश्वजिद्यालय 

में सभी परीक्षा पररणामों की घोषणा की व्यिस्ट्था करेगा। 

6.  परीक्षा मण्डल के पास इस संबंध में बनाए गए जनयमों के अनसुार असाधारण और योग्य मामलों में जिद्वत्पररषि को 

अनुिह अंक/िेड की अनुिंसा करन ेकी िजि होगी। यह परीक्षाओं से संबंजधत सभी मामलों पर एक अपीलीय मण्डल के 

रूप में भी काम करेगा। 

7. परीक्षा मण्डल हर साल जिश्वजिद्यालय परीक्षाओं के कामकाि पर जिद्वत्पररषि को एक ररपो व प्रस्ट्ततु करेगा और 

प्रभािी सुधार के जलए जसफाररिें करेगा। 

8.  परीक्षाओं में अनुजचत साधनों का उपयोग करने िाल े या दकसी भी तरह से परीक्षाओं के संचालन के जनयमों का 

उल्लघंन करन ेिाले उम्मीििारों के जखलाफ मण्डल अनिुासनात्मक कारविाई के संबंध में जसफाररिें भी करेगा। 

9.  यह ऐसे अन्य कतवव्यों और कायों का पालन करेगा िो जिद्वत्पररषि द्वारा इसे सौंपे िाएंगे। 

बिते दक परीक्षा मण्डल ऊपर उजल्लजखत अपनी दकसी भी या सभी िजियों को जिश्वजिद्यालय के दकसी अजधकारी 

को सौंप सकता ह।ै 

10. यह ऐसे सभी अन्य कतवव्य और कायव भी करेगा िो जिजनयमों द्वारा जनधावररत दकए िा सकते हैं। 

11. उपरोि खंडों के साथ दकसी भी प्रकार की जिसंगजतयों या मुद्दों पर, कुलपजत के पास मामलों को हल करने की िजि 

होगी। 

अध्यािेि स.ं 04 

अनसुधंान मण्डल 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 धारा 29(1)(c) ि (g) एि ं46 को खडं18(3)(a) और 12(2)(xiv) को 

प्रथम सजंिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय में एक अनुसंधान मण्डल होगा और जिश्वजिद्यालय के संबंजधत पररसरों में कुलपजत द्वारा गरठत स्ट्थानीय 

अनुसंधान सजमजतयां भी होंगी। ये स्ट्थानीय अनुसंधान सजमजतयााँ जिश्वजिद्यालय के अनुसंधान मण्डल की िेखरेख में कायव 

करेंगी। 

2. अनुसंधान मण्डल में जनम्नजलजखत व्यजि िाजमल होंगे :- 

(i)  कुलपजत      -  अध्यक्ष 

(ii)  अध्ययन पररषि के सभी अजधष्ठाता   -   सिस्ट्य 

(iii)  अध्ययन पररषि के अजधष्ठाताओं के अलािा पांच प्रोफेसर 

- कुलपजत द्वारा नाजमत ।   -   सिस्ट्य 

(iv) अन्य जिश्वजिद्यालयों/संस्ट्थाओं से पांच बाह्य जििेषज्ञ  

- कुलपजत द्वारा नाजमत ।     -  सिस्ट्य 

(v)  परीक्षा जनयंत्रक      -  सिस्ट्य 

(vi)  जनिेिक (कुलपजत द्वारा नाजमत एक)  -  सिस्ट्य 

(vii) कुलसजचि      -  सिस्ट्य 
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(viii) जनिेिक, िैक्षजणक मामलें, के.सं.जि., दिल्ली  - सिस्ट्य सजचि 

3. पिेन सिस्ट्यों के अलािा सभी नाजमत सिस्ट्य िो िषव की अिजध के जलए पि पर बन ेरहेंगे। 

4. जिद्वत्पररषि के समि मागवििवन के अधीन, अनुसंधान मण्डल अन्य बातों के साथ-साथ जनम्नजलजखत कायव करेगा :- 

(i)  जिश्वजिद्यालय के अनुसंधान-नीजत का िस्ट्तािेि तैयार करना। 

(ii)  अनुसंधान का िायरा तैयार करना, जिसमें प्रमुख और छो ी पररयोिनाएं, परामिव या जिद्वत्पररषि द्वारा सौंपी 

गई कोई अन्य अनुसंधान गजतजिजधयां िाजमल होंगी। 

(iii)  िोध प्रस्ट्तािों की समीक्षा करना और िोध के जिषय को अंजतम रूप िेना। 

(iv)  इसके िायरे में आन ेिाले जिषयों में अनुसंधान और अनुसंधान के जलए प्रमुख क्षेत्रों, यदि कोई हो, का पररप्रेक्ष्य 

तैयार करना; 

(v)  जिश्वजिद्यालय या राष्ट्रीय/अंतरावष्ट्रीय एिेंजसयों द्वारा जिि पोषण के जलए संस्ट्थागत अनसंुधान कायवक्रमों का 

मूल्यांकन करना; 

(vi) अंतर्िवषयक और बहुजिषयक अनुसंधान कायों/कायवक्रमों का संचालन और संिधवन करना और 

जिश्वजिद्यालय/राष्ट्रीय/ अंतरावष्ट्रीय स्ट्तर पर उनके जििपोषण का लाभ उठाना एिं व्यिस्ट्था करना। 

(vii)  प्रत्येक जिभाग में अनुसंधान की ितवमान जस्ट्थजत की समीक्षा करना और अनुसंधान के िौरान दकसी भी प्रकार की 

जििीय व्यिस्ट्था और प्रगजत का मूल्यांकन करना और समय-समय पर प्रगजत की आलोचनात्मक िांच करना; 

(viii) जििेष रूप से जिश्वजिद्यालय की भूजमका और जिम्मेिारी के संिभव में जिद्यािाखाओं में अनुसंधान के प्राथजमकता 

िाले क्षेत्रों को इंजगत करना और जिश्वजिद्यालय में उपलधध सुजिधाओं को ध्यान में रखना और सुजिधाएं बनाना। 

संबंजधत जिद्यािाखाओं के जलए स्ट्िीकृत प्रमुख क्षेत्रों और जिद्यास्ट्थानों के सिस्ट्यों के व्यजिगत जहत को ध्यान में 

रखना एिं सुजिधाएाँ प्रिान करना; 

(ix)  ऐसे अन्य कायव करना िो जिद्वत्पररषि द्वारा उसे सौंपे िाएं। 

(x)  यदि अनुसंधानकताव की प्रगजत असंतोषिनक ह,ै तो अनुसंधान मण्डल इसके कारणों को ििव करेगा और 

सुधारात्मक उपाय सुझाएगा। यदि, अनुसंधानकताव  इन सुधारात्मक उपायों को लागू करने में जिफल रहता है, 

तो अनुसंधान मण्डल अनुसंधानकताव के पंिीकरण को रद्द करने के जलए जिजिष्ट कारणों के साथ पररसर को 

अनुिंसा कर सकता ह।ै 

5.  अनुसंधान मण्डल की िषव में कम से कम िो बार जनयजमत बैठक होगी। अनुसंधान मण्डल की बैठक के जलए सात सिस्ट्य 

कोरम बनाएंगे। 

6. जिजनयमों द्वारा जनधावररत अन्य सभी कतवव्यों और कायों का पालन करना। 

7.  उपयुवि खंडों के साथ दकसी भी प्रकार की जिसंगजतयों या मदु्दों पर, कुलपजत के पास मामलों को हल करन ेकी िजि 

होगी। 

अध्यािेि स.ं 05 

परीक्षकों की जनयजुि 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 29 (1) (िी) को खडं 18(3)(ए) को इसके प्रथम सजंिजधयों के 

साथ 12(2)(14) पढ़ा िाए।) 

(1)  जिश्वजिद्यालय प्रििे परीक्षाओें के जलए   

 जिश्वजिद्यालय जिजभन्न पाठ्यक्रमों/कायवक्रमों के जलए, प्रिेि परीक्षा आयोजित करेगा। जिश्वजिद्यालय के जिजभन्न 

कायवक्रमों में प्रिेि के जलए अजखल भारतीय स्ट्तर पर जिश्वजिद्यालय के प्रिेि परीक्षाओं के परीक्षकों की जनयुजि कुलपजत 

द्वारा की िायगेी। इसके अलािा पररसर/संबि संस्ट्थान, स्ट्तर की प्रिेि परीक्षा के जलए परीक्षकों की जनयुजि, कुलपजत के 

अनुमोिन से पररसर के जनिेिक/संबि संस्ट्थान के प्रमुख द्वारा की िाएगी। 
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(2) जिश्वजिद्यालय परीक्षाओं के जलए 

 जिश्वजिद्यालय द्वारा जनयजमत परीक्षाएं, अजन्तम सत्रािव परीक्षाएं, प्रायोजगक परीक्षाएं और िार्षवक परीक्षाए ं

आयोजित की िायेंगी। िहां भी आिश्यक हो, परीक्षा का प्रारुप परीक्षा मण्डल में सम्बजन्धत जिद्या-िाखा के संकायाध्यक्ष के 

परामिव के बाि जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत दकया िायेगा। प्रश्न पत्र तैयार करने और मूल्यांकन के जलए जििेषज्ञ/परीक्षकों 

के पैनल का चयन िैक्षजणक पररसर द्वारा दकया िाएगा और जिश्वजिद्यालय की कायवकारी पररषि द्वारा अनुमोदित दकया 

िाएगा। कुलपजत को अपने पनैल से जििेषज्ञों/परीक्षकों का  चयन करन ेका  अजधकार होगा।   

(3) जिद्यािाररजध (पीएच.डी.) उपाजध प्रिान करन ेहते-ु 

 जिद्यािाररजध (पीएच.डी.) के जलए परीक्षक, जनयमानुसार सम्बजन्धत संकाय द्वारा अनुिंजसत नामों के पनैल में से 

कुलपजत द्वारा जनयुि दकया िाएगा।   

अध्यािेि स.ं 07 

जिद्यास्ट्थानों के अजधष्ठाता/सकंायाध्यक्ष  

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा-9 (3) एि ं12 को खडं - 4 एि ं39 को इसकी प्रथम सजंिजधयों 

के साथ पढ़ा िाए।) 

(1) जिश्वजिद्यालय में जिद्यास्ट्थानों के अजधष्ठाता होंगे। 

(2) जिद्यास्ट्थान के प्रत्येक अजधष्ठाता की जनयुजि िररष्ठता  एिं चक्रानुक्रम के आधार पर आचायों में से 3 िषव के जलए 

कुलपजत द्वारा की िाएगी।  

यदि जिद्यास्ट्थान में केिल एक आचायव या कोई आचायव नहीं हो तो अजधष्ठाता को कुछ समय के जलए आचायों में से, 

यदि कोई हो तो और जिद्यास्ट्थान में सह-आचायव में से िररष्ठता चक्रानुसार जनयुि दकया िाएगा। 

अजधष्ठाता के 65 िषव की आयु प्राप्त करन ेपर संकाय सम्बजन्धत समस्ट्त प्रभार स्ट्ितः समाप्त हो िाएगा।  

(3) िब संकायाध्यक्ष का पि ररि हो या िब अजधष्ठाता अस्ट्िस्ट्थता, अनुपजस्ट्थजत या दकसी अन्य कारण से अपन ेकायावलय 

के िाजयत्िों का पालन करने में असमथव हो, तो कायावलय के िाजयत्िों का जनिवहन िररष्ठतम आचायव द्वारा दकया िाएगा।  

(4) जिद्यास्ट्थान का प्रमुख, अजधष्ठाता ही होगा, और जिद्यास्ट्थान में जिक्षण, अनुसन्धान के मानकों के संचालन और रख-

रखाि के जलए जिम्मेिार होगा एिं अध्यािेिों द्वारा जनधावररत अजतररि/अन्य कायों का संयोिन करेगा। 

(5) अजधष्ठाता को जिद्यास्ट्थानों के अध्ययन पररषि या सजमजतयों की दकसी भी बैठक में उपजस्ट्थत होने और जिभाग का पक्ष 

प्रस्ट्तुत करन ेका अजधकार होगा, दकन्त ुसिस्ट्यता न होन ेपर मत िेने का अजधकार नहीं होगा। 

(6) जिद्यास्ट्थान के अजधष्ठाता अध्ययन पररषि के अजधष्ठाता के रूप में प्रिि जिषय से सम्बजन्धत गजत-जिजधयों के जलए, 

कुलपजत, िैक्षजणक पररसर और कायवकारी पररषि के प्रजत ििाबिेह होंगे। जिस पररसर में िह कायवरत हैं िहााँ जिक्षण 

और अन्य गजतजिजधयों के जलए िह पररसर जनिेिक के प्रजत जिम्मेिार होगा। 

(7) जिद्यास्ट्थान के िैक्षजणक अजधष्ठाता अपन ेजिद्यास्ट्थान के संकायाध्यक्ष के साथ समन्िय बनाएं रखेंगे। 

(8) जिद्यास्ट्थानों के संकायाध्यक्ष अन्य सभी कतवव्यों और सभी जिम्मेिाररयों का पालन करेंगे, और अजधजनयम और काननू में 

जनर्िवष्ट िजियों का प्रयोग करेंग।े 

(9) कुलपजत करठनाइयों को िरू करने एिं दकसी अन्य असाधारण जिषय का समाधान करने के जलए इस अध्यािेि में दकसी 

बात के न होने पर भी उजचत जनणवय ल ेसकते हैं।  

अध्यािेि स.ं 09 

जिभागाध्यक्ष 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 29(1) (ओ) तथा खडं 13(1) (सी) और 39 को इसकी प्रथम 

संजिजधयों के साथ पढ़ा िाय)े 

 

(1) जिश्वजिद्यालय स्ट्तर पर सम्बजन्धत जिषयों के जिभागाध्यक्ष और जिश्वजिद्यालय में पररसर स्ट्तर पर सम्बजन्धत जिषयों के 

संयोिक होंगे। 
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(2) जिश्वजिद्यालय स्ट्तर पर जिश्वजिद्यालय स्ट्तर पर जिभागाध्यक्षों की जनयुजि कुलपजत द्वारा  सम्बजन्धत जिभागों के 

आचायों में से 3 िषव की अिजध के जलए िररष्ठता क्रम में चक्रानकु्रम द्वारा की िाएगी। 

(3) िह करेगा/करेगी  

(i)  सभी िैक्षजणक गजतजिजधयों में जिद्यास्ट्थान के, सम्बजन्धत अजधष्ठाता के  प्रजत जिम्मेिार होगा। 

(ii)  जिभाग का िैक्षजणक प्रमुख होगा और कुलपजत के अनुमोिन से जिभाग और अध्ययन पररषि की बैठकें  आयोजित 

करेगा और उनकी अध्यक्षता  करेगा। 

(iii) सक्षम प्राजधकारी के अनुमोिन से जिभाग के जिक्षकों के माध्यम से अनुिासन बनाये  रखेगा। 

(iv) जिभाग में जिक्षकों को ऐसे कायवभार प्रिि करेगा िो जिभाग को सुचारु रूप से चलाने हतेु आिश्यक हो।  

(v)  जिभाग में जिक्षण और अनुसन्धान के समन्िय और पयविेक्षण के जलए जिम्मेिार होगा।  

(vi) जिभाग का बि  संचाजलत करना, जिभाग से सम्बजन्धत अजधजनयम/कानून/अध्यािेि और जिजनयमों के   प्रािधानों 

के अनुपालन के जलए जिम्मेिार होगा और  

(vii) ऐसे अन्य िैक्षजणक कायों का जनिवहन करेगा िो उसे िकै्षजणक पररषि, कायवकारी पररषि या कुलपजत द्वारा सौपें 

िाएगें। 

(4) पररसर स्ट्तर पर- पररसर स्ट्तर पर जिभागों के संयोिकों की जनयुजि जनिेिक द्वारा कुलपजत के अनुमोिन से तीन िषव 

की अिजध के जलए की िाएगी। उन्हें सम्बजन्धत जिभागों/जिषयों में िररष्ठता के क्रम में चक्रानुक्रम के आधार पर आचायों 

में से जनयुि दकया  िाएगा।  

(5) यदि पररसर के सम्बजन्धत जिभागों/जिषयों में कोई आचायव नहीं ह,ै तो सह-आचायव को सम्बजन्धत जिभागों/जिषयों के 

संयोिक के रूप में जनयुि दकया  िाएगा। यदि सम्बजन्धत जिभागों/जिषयों में सह आचायव भी उपलधध नहीं ह,ै तो 

जिभागों/जिषयों में सहायक आचायव को संयोिक के रूप में जनयुि  दकया िाएगा। 

(6) तथाजप एन.सी. ी.ई मानिण्डों की पूर्तव में पररसर स्ट्तर पर जिक्षािास्त्र जिभाग में आचायों/सह आचायों, में से एक 

जिभागाध्यक्ष होगा, जिसे जिश्वजिद्यालय के कुलपजत द्वारा चक्रानुक्रम के आधार पर पररसर जनिेिक द्वारा प्रिान की गई 

िररष्ठता के अनुसार 3 िषव की अिजध के जलए जनयिु दकया िाएगा। 

(7) प्रत्येक पररसर में स्ट्कूल स्ट्तर पर एक प्रमुख होगा िो पररसर स्ट्तर पर जिभागों और जिषयों की सभी गजतजिजधयों का 

पयविेक्षण करेगा। िह पररसर स्ट्तर  पर सम्बजन्धत स्ट्कूल का िररष्ठ संकाय होगा। उन्हें आचायों/सह आचायों के बीच 

चक्रानुक्रम के आधार पर तीन साल की  अिजध के जलए कुलपजत के अनुमोिन से जनििेक द्वारा जनयिु दकया िाएगा। 

सभी जिभागों/जिषयों के संयोिक सम्बजन्धत जिद्यास्ट्थान के प्रमखु के प्रजत उिरिायी होंगे। 

(8) िह करेगा/करेगी 

(i) जिभागों/जिषयों की बैठकें  बुलाना और उनकी अध्यक्षता करना, िो पररसर जनििेक के अनुमोिन से एक सत्रािव 

में कम से कम िो बार आयोजित की िाएाँगी। 

(ii) पररसर जनििेक के प्रजत उिरिायी होगा और उनकी पयविेक्षण में जनम्नजलजखत कायों को जनष्पादित करेगा-  

(क) जिभाग में जिक्षण और अनसुन्धान गजतजिजधयों का आयोिन और जनरीक्षण करना।  

(ख) जिभाग द्वारा दकए गए जिक्षण कायव के आिां न के अनुरूप  समय-साररणी तैयार करना।  

(ग) जिक्षकों के माध्यम से कक्षा और प्रयोगिालाओं में अनुिासन बनाएं रखना। 

(घ) जिभाग के समुजचत संचालनाथव जिभागीय प्राध्यापकों के मध्य कायाविं न करना । 

(ड) जिभाग में गरै िैक्षजणक कमवचाररयों के मध्य जिभागीय कायाविं न । 

(च) ऐसे अन्य कायव करना िो उसे समय-समय पर पररसर जनििेक द्वारा सौंपे िाए। 

(9) इस अध्यािेि में दकसी बात के न होने पर भी कुलपजत जिभागीय समस्ट्याओं के समाधानाथव दकसी अन्य असाधारण 

जिषय को हल करन ेके जलए उजचत जनणवय ले सकत ेहैं। 
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अध्यािेि स.ं10 

केन्द्रीय पसु्ट्तकालय सजमजत 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 17, 29 (1) (b) तथा (46) को खडं 8 की प्रथम सजंिजधयों के 

साथ पढ़ा िाय।े) 

(1) जिश्वजिद्यालय में एक केन्द्रीय पसु्ट्तकालय सजमजत होगी जिसका गठन कुलपजत द्वारा दकया िाएगा। यह सजमजत 

जिश्वजिद्यालय पुस्ट्तकालयाध्यक्ष की िेखरेख में कायव करेगी।  

(2) केन्द्रीय पुस्ट्तकालय सजमजत में जनम्नजलजखत सजम्मजलत होंग:े- 

(i) कुलपजत    - अध्यक्ष 

(ii) कुलपजत द्वारा नाजमत एक अजधष्ठाता - सिस्ट्य 

(iii) पररसर जनििेक    - सिस्ट्य 

(iv) कुलपजत द्वारा नाजमत तीन बाह्य जििेषज्ञ  - सिस्ट्य 

(v) कुलसजचि    - सिस्ट्य 

(vi) कुलपजत द्वारा नाजमत पररसर  

पुस्ट्तकालयाध्यक्ष/सहायक पुस्ट्तकालयाध्यक्ष- सिस्ट्य 

(vii) जिश्वजिद्यालय पुस्ट्तकालयाध्यक्ष  - सिस्ट्य सजचि 

(3) सभी नाजमत सिस्ट्य तीन िषव की अिजध के जलए पि पर बनें रहेंगे। और कुलपजत के जििेषाजधकार पर पनुः 

नाजमत/पुनः जनयुजि के जलए पात्र होंगे।  

(4) िैक्षजणक पररषि के समि मागवििवन के अन्तगवत केन्द्रीय पुस्ट्तकालय सजमजत अन्य गजतजिजधयों के साथ-साथ 

जनम्नजलजखत कायव करेगी:- 

(i) मुख्यालय और पररसर पुस्ट्तकालयों में पसु्ट्तकों, पाण्डुजलजपयों, िोधपजत्रका, पजत्रकाओं और अन्य पठन 

सामिी का रख-रखाि करना। 

(ii) माइक्रोदफल्म के जलए, िहााँ आिश्यक हो, पाण्डुजलजप और िोधपजत्रकाओं का ऑनलाइन डे ाबेस  

तैयार करना। 

(iii) पुस्ट्तकों, पाण्डुजलजपयों और िोध पजत्रकाओं की क्रय जिक्रय और नीजतयों के कायावन्ियन/जनरीक्षण के 

जलए एक नीजत तैयार करना। 

(iv) िलुवभ पुस्ट्तकों, िोध-थीजसस और िोध पजत्रकाओं के जडजि लीकरण के जलए नीजत तैयार करना और 

नीजतयों के कायावन्ियन का जनरीक्षण करना। 

(v) मुख्यालय और पररसर  पुस्ट्तकालयों सम्बन्धी कायों के जलए नीजत और जनयम तैयार करना। 

(vi) मुख्यालय और पररसर पुस्ट्तकालयों के सुचारु संचालनाथव िार्षवक आधार पर आिश्यक बि ीय 

प्रािधान पर चचाव करना और अनुिंसा करना। 

(vii) समय-समय पर िैक्षजणक पररषि द्वारा जनिेजित अन्य गजतजिजधयों को गजत िेना। 

(viii) ई-लाईबे्ररी एिं लाईबे्ररी पो वल आदि का रख-रखाि करना। 

(5) केन्द्रीय पसु्ट्तकालय सजमजत िषव में कम से कम िो बार जनयजमत रूप से बैठक करेगी। 

(6) केन्द्रीय पसु्ट्तकालय सजमजत  की बैठक के जलए आठ सिस्ट्य कोरम बनाएगें जिसमें कम से कम एक जििेषज्ञ सिस्ट्य 

िाजमल होगा। 

(7) जिजनयमों द्वारा जनधावररत अन्य सभी िाजयत्िों एिं कायों का जनिवहन करना।  
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(8) उपरोि खण्डों के साथ दकसी भी प्रकार की जिसंगजतयों या मुद्दों के जनस्ट्तारण सम्बन्धी अजधकार कुलपजत के 

पास होंगे। 

अध्यािेि स.ं 11 

अध्ययन पररषि 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 19 (iv) 2,3,29 (1) (f) को खडं 18 की इसकी प्रथम 

संजिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. प्रत्येक जिभाग में अध्ययन पररषि होगा। अजपतु अध्ययन पररषि, अन्तर्िवषयक/बहुजिषयक कें द्रों में, आिश्यकता के 

अनुसार कुलपजत द्वारा जििेष अध्ययन पररषि का गठन दकया िा सकता ह।ै 

2. अध्ययन पररषि का संजिधान अध्ययन पररषि में जनम्नजलजखत िाजमल होंगे। 

(i)  जिभागाध्यक्ष/ जििेष अध्ययन केन्द्र के प्रमुख,  

    अन्तर्िवषयक/बहुजिषयक सम्बजन्धत केन्द्र के प्रमुख - अध्यक्ष 

(ii) कुलपजत द्वारा नाजमत/ जिभाग/ केन्द्र/स्ट्कूल के  

िो से पांच आचायव    -  सिस्ट्य 

(iii) कुलपजत द्वारा नाजमत िो या तीन जििेषज्ञ   - सिस्ट्य 

(iv) कुलपजत के द्वारा नाजमत जनिेिक (िैक्षजणक मामल)े द्वारा प्रस्ट्ततु  

की गई सूची में से पूिव छात्र और सम्बि जिषय से  सम्बजन्धत  

कोई िो जििेषज्ञ होंगे।    - सिस्ट्य 

(v)  िो जिश्वजिद्यालय के बाहर के जििेषज्ञ कुलपजत द्वारा  

नाजमत होंगे और िब भी अध्ययन के जििेष  

पाठ्यक्रम लाग ूहोंगे, आमंजत्रत दकया िायेगा  -  सिस्ट्य 

(vi)  चक्रानुक्रम में िररष्ठ िो सह-आचायव    -  सिस्ट्य  

(vii)  चक्रानुक्रम में िररष्ठ, जिभाग के िो सहायक आचायव -  सिस्ट्य 

 (viii) अध्ययन पररषि के सिस्ट्यों में से सिस्ट्य 

      संयोिक नाजमत दकया िा सकता ह।ै          - सिस्ट्य 

(ix) माननीय अध्यक्ष द्वारा जििेष रूप से 

आमजन्त्रत प्रजतजनजध छात्र                         -  आमंजत्रत सिस्ट्य 

(x) जनिेिक अजधष्ठाता को सुझाि हतेु आमजन्त्रत  

दकया िा सकता ह।ै    -  आमंजत्रत सिस्ट्य    

3. अध्ययन पररषि का कायवकाल 

(I) अध्ययन पररषि के सिस्ट्यों का कायवकाल तीन िषव का होगा।  

(II) दकसी भी आकजस्ट्मक ररजि को िेष अिजध के जलए भरा िा सकता ह।ै  

4. अध्ययन पररषि की िजियााँ एि ंकायव 

िैक्षजणक पररषि के समि जनयतं्रण और पयविेक्षण के अधीन अध्ययन पररषि के कायव जिजभन्न उपाजध और अनुसंधान 

उपाजध की अन्य आिश्यकताओं के जलए अनुसंधान के जलए जिषयों को स्ट्िीकृजत िेना और जनधावररत तरीके से संबंजधत 

स्ट्कूल मण्डल को अनुिंसा करना होगा। 
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(i) सभी उपाजध, जडप्लोमा आदि (िोध उपाजध को छोडकर) के जलए अध्ययन के पाठ्यक्रम और पाठ्यक्रमों के जलए 

पयविेक्षकों की जनयुजि। 

(ii) अनुसंधान हतेु पयविेक्षकों की जनयुजि। 

(iii) जिक्षण और अनुसंधान के स्ट्तर में सुधार के उपाय 

(iv) दकसी भी पाठ्यक्रम/कायवक्रम के जलए पाठ्यक्रम का प्रारूप और सामिी जनधावररत करना। 

अध्ययन पररषि के उपरोि कायव, अजधजनयम के प्रारंभ होन े के तरंुत बाि, तीन िषों की अिजध तक 

जिभाग द्वारा जनष्पादित दकए िाएंगे। 

5. अध्ययन पररषि 

(i) अध्ययन पररषि की बैठक प्रत्येक सत्राधव में कम से कम एक बार, िषव में िो बार एिं जििेष अिसरों पर कुलपजत 

द्वारा जनधावररत बैठक करेगा। 

(ii) अध्ययन मण्डल की बैठक के जलए, कुल सिस्ट्यों के 50% सिस्ट्यों की बैठक से होगा। िबदक बैठक में अध्ययन के 

जििेष पाठ्यक्रम की िरुूआत पर चचाव की िाएगी कोरम बनाने के जलए कम से कम एक बाह्य की उपजस्ट्थजत 

अजनिायव होगी। 

(iii) अध्यक्ष की अनुपजस्ट्थजत में, उपजस्ट्थत िररष्ठतम सिस्ट्य उस बैठक के जलए अध्यक्ष के रूप में कायव   करेगा। 

(iv) यदि अध्यक्ष की िजृष्ट में, दकसी भी जिषय पर जिचार करने के जलए अध्ययन पररषि की बैठक बुलाना आिश्यक 

या समीचीन नहीं ह ैऔर यदि िह मानता ह ैदक दकसी मामल ेको सिस्ट्यों के बीच पररचाजलत करके जनप ाया 

िा सकता ह।ै अध्ययन पररषि इस आिय में आिश्यक जनिेि िारी कर सकता ह।ै  

6. उपरोि खंडों के साथ दकसी भी प्रकार की जिसंगजतयों या मुद्दों पर, कुलपजत के पास मामलों के समाधानाथव 

जििेषाजधकार होगा। 

अध्यािेि स.ं 12 

कुलपजत की पररलजधधयााँ, सिेा ितें, िजियााँ और कायव 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 9 (2) और 11 को खडं 2, 3 और 39 को इसकी प्रथम 

संजिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. कुलपजत की पररलजधधयां, सेिा के जनयम, ितें तथा िजियां और कायव अजधजनयम और संजिजधयों में जनधावररत 

अनुसार होंगे । 

2. कुलपजत समय-समय पर जिश्वजिद्यालय द्वारा अनुमोदित अिकाि यात्रा ररयायत के हकिार होंगे, िो भारत सरकार 

के जनयमों के अनुरूप होगा । भारत सरकार के जनयमों और पात्रता भारत सरकार के सजचि के पि के बराबर होगी।  

3. कुलपजत जिश्वजिद्यालय द्वारा अनुमोदित दकसी भी अनुमोदित अस्ट्पताल/नर्सांग होम के जनिी ओ.पी.डी./जनिी िाडव 

के जलए अपन ेऔर अपन े पररिार के सिस्ट्यों के जचदकत्सा उपचार पर दकए गए जचदकत्सा व्यय की प्रजतपूर्तव के 

हकिार होंगे। 

4. कुलपजत अपन ेऔर अपन ेपररिार के सिस्ट्यों के जलए अपन ेगृह नगर से कतवव्य स्ट्थल तक और कायवभार िहण करन े

एिं छोडने और उनके कायवकाल की समाजप्त पर यात्रा भिा, िैजनक भिा के खचव की प्रजतपूर्तव के हकिार होंग े।  

अिकाि: 

(i) कुलपजत , अपने कायावलय का प्रभार छोडने के समय उन्हें िेय पूणव िेतन पर अिकाि के दिनों की संख्या के 

जलए स्ट्िीकायव अिकाि िेतन के बराबर दिनों की संख्या के जलए हकिार होंगे । अजधकतम 300 दिनों के 

अधीन , जिसमें अन्यत्र से जलया गया नकिीकरण लाभ भी िाजमल ह ै। 

(ii)  कुलपजत सेिा के प्रत्येक पणूव िषव के जलए 20 दिनों की िर से आधे िेतन अिकाि के भी हकिार होंग े । 

जचदकत्सा प्रमाणपत्र प्रस्ट्तुत करने पर अिव-िेतन अिकाि का लाभ पररिर्तवत अिकाि के रूप में भी जलया िा 

सकता ह ै, बिते दक िब इस तरह के रूपांतररत अिकाि का लाभ उठाया िाता ह,ै तो अिव-िेतन अिकाि 

की िोगुनी राजि िेय अिव-िेतन अिकाि के जिरुि डेजब  की िाएगी । 
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(iii) कुलपजत जचदकत्सा आधार पर या अन्यथा पांच साल की पूरी अिजध के िौरान अजधकतम तीन महीन ेके जलए 

जबना िेतन के असाधारण अिकाि का लाभ उठाने के भी हकिार होंग े। 

5. कें द्र या राज्य सरकार, सािविजनक सेिा, या दकसी सािविजनक उदे्दश्य के जलए जिश्वजिद्यालय की ओर से प्रजतजनयुजि 

पर बुलाए िाने के कारण कुलपजत की अनुपजस्ट्थजत के मामले में , जबताई गई अिजध को ड्यू ी पर माना िाएगा । 

6. िहां जिश्वजिद्यालय के दकसी कमवचारी को कुलपजत के रूप में जनयुि दकया िाता ह ै, उसे कुलपजत के रूप में अपनी 

जनयुजि से पहले अपन ेखाते में दकसी भी अिकाि का लाभ उठाने की अनुमजत िी िाएगी । इसी प्रकार , कुलपजत 

का पि छोडने पर और अपने परुाने पि पर पुनः िाजमल होने की जस्ट्थजत में, िह अपने खाते में ली गई अिकाि को 

नए पि में िापस ले िान ेका हकिार होगा ।  

7. इसके अलािा, उसे दकसी भी भजिष्य जनजध में योगिान करने की अनुमजत िी िा सकती ह,ै जिसका िह सिस्ट्य ह ै

और जिश्वजिद्यालय उस भजिष्य जनजध में ऐसे व्यजि के खात ेमें उसी िर से योगिान करेगा जिस िर पर उस व्यजि 

ने दकया था । जिसमें िे कुलपजत के रूप में अपनी जनयुजि से ठीक पहल ेयोगिान ि ेरह ेथ े। 

8. यदि दकसी अन्य संस्ट्थान में कायवरत व्यजि को प्रजतजनयुजि पर कुलपजत जनयिु दकया िाता ह,ै तो िह उस संस्ट्थान 

के प्रजतजनयुजि जनयमों के अनुसार िेतन, भिे, अिकाि और अिकाि िेतन के हकिार होंगे िहां िह इससे पूिव लाभ 

िहण कर रह ेथ े । कुलपजत के रूप में उनकी जनयुजि से पहल ेऔर िब तक िह इस पि पर अपना िहणाजधकार 

बनाए रखते हैं, तब तक हकिार हैं। जिश्वजिद्यालय संस्ट्थान को अिकाि िेतन, भजिष्य जनजध, पेंिन अंििान का भी 

भुगतान करेगा । िहां िह स्ट्थायी रूप से कायवरत ह,ै िैसा दक जनयमों के तहत स्ट्िीकायव ह ै।  

सुजिधाएं 

(i) कुलपजत जिश्वजिद्यालय द्वारा अनुमोदित फनीचर के साथ पानी, जबिली और दकराया मिु सुसजित आिास 

पाने का हकिार होगा। उनके आिास पररसर का रख-रखाि जिश्वजिद्यालय द्वारा दकया िाएगा। 

(ii) कुलपजत जनःिलु्क सरकारी कार की सुजिधा के हकिार होंगे । उसे अपने जनिास पर िाई-फाई/इं रने  सुजिधा 

के साथ-साथ मोबाइल फोन और मफु्त  ेलीफोन (एस. ी.डी. और आई.एस.ओ. के साथ) सेिा का भी 

अजधकार होगा । 

(iii) कुलपजत कायवकारी पररषि द्वारा अनुमोदित जनिास और जनिास कायावलय में कमवचाररयों की सेिाओं के 

हकिार होंग े। 

िजियााँ और कायव 

कुलपजत जिश्वजिद्यालय का मखु्य कायवकारी और िकै्षजणक प्रमखु होता ह ै। अजधजनयम और संजिजधयों में जनधावररत 

िजियों और कायों पर प्रजतकूल प्रभाि डाले जबना, िह जनम्नजलजखत िजियों का प्रयोग करेगा: - 

1. यह सुजनजित करना दक अजधजनयम, संजिजधयों, अध्यािेिों और जिजनयमों के प्रािधानों का पूरी तरह से पालन दकया 

िाता ह;ै 

2. दिन-प्रजतदिन के काम के जलए अपनी िजियां अजधष्ठाता, जिभागाध्यक्षों और अन्य कायावलयों को सौंपना , जिन्हें इस 

संबंध में जनधावररत स्ट्पष्ट जनयमों के आधार पर कायव करना चाजहए; 

3. अल्प अिजध के जलए अस्ट्थायी पिों के सृिन एिं अिकाि की स्ट्िीकृजत आदि के संबंध में जनयजमत मिों को सुजनजित 

करना िो सामान्यतः कायवकारी पररषि को नहीं भेिा िाना चाजहए; 

4. पररसरों/अन्य जिभागों के जनििेकों, अजधष्ठाता, प्रमुख, प्रॉक् र, छात्र कल्याण अजधष्ठाता और िाडवन आदि की 

जनयुजि करना। 

5. दकसी प्राजधकारी के दकसी भी जनणवय पर कारविाई न करन ेकी िजि, यदि उसकी राय है दक यह अजधजनयम या 

प्रजतमानों या अध्यािेिों के प्रािधानों के िायरे से बाहर ह ै या ऐसा जनणवय उसके सिोिम जहत में नहीं ह।ै 

जिश्वजिद्यालय, यदि िोनों मामलों में, िह संबंजधत प्राजधकारी से जनणवय की समीक्षा करने के जलए कह सकता ह ैऔर 

यदि मतभेि बन ेरहते हैं, तो मामले को तरंुत जिजि र के पास भेिा िा सकता ह,ै जिसका जनणवय अंजतम होगा और 

कुलपजत पर बाध्यकारी होगा । 
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6. जिश्वजिद्यालय के प्राजधकरणों, जनकायों और सजमजतयों के अध्यक्ष के रूप में, उन्हें कायविाही में बाधा डालने या रोकन े

या अिोभनीय व्यिहार करने के जलए प्राजधकरण, जनकाय या सजमजत की बैठक से दकसी सिस्ट्य को जनलंजबत करन े

का अजधकार होना चाजहए ।  

7. कमवचाररयों के संबंध में सभी अनुिासनात्मक िजियााँ कुलपजत में जनजहत होंगी । उसके पास दकसी कमवचारी को 

जनलंजबत करन ेऔर उसके जखलाफ अनिुासनात्मक कारविाई िुरू करने की िजियां होंगी। हालााँदक, कुलपजत इन 

िजियों को अन्य अजधकाररयों को सौंप सकता ह ै। 

8. िह जनधावररत समय पर जिश्वजिद्यालय परीक्षाओं को ठीक से आयोजित करन ेऔर संचाजलत करने के जलए जिम्मेिार 

होगा और यह सुजनजित करने के जलए दक ऐसी परीक्षाओं के पररणाम िीघ्रता से प्रकाजित दकए िाएं और 

जिश्वजिद्यालय का िैक्षजणक सत्र उजचत जतजथयों पर िरुू और समाप्त हो । 

9. िह जिम्मेिाररयों को आिंर त करने और अपेजक्षत मानकों के अनुरूप अजधकाररयों, संकाय सिस्ट्यों, कमवचाररयों और 

छात्रों के प्रििवन का ऑजड  करने के जलए जिम्मेिार होगा । 

10. लोगों (छात्रों और िैक्षजणक कमवचाररयों सजहत) को इस तरह से प्रबंजधत करना, जिससे बडे पैमाने पर समाि पर 

सकारात्मक प्रभाि पडे और कायव जिकास आदि की समि योिनाओं के अनुसार हों। 

11. आििव संस्ट्कृत महाजिद्यालय/िोध संस्ट्थानों योिना सजहत केन्द्र पोजषत योिनाओं का पयविेक्षण करना। संस्ट्थानों को 

दििाजनिेिों के अनुसार और उनसे संबंजधत दकसी भी मामल ेपर उजचत जनणवय लनेा होगा । 

12. संजिजधयों/अध्यािेि में पररभाजषत सभी प्रिासजनक और जििीय िजियों का प्रयोग करना । 

13. िह ऐसे आििे पाररत करेगा और ऐसे उपाय करेगा िो उपरोि में से दकसी को भी लाग ूकरन ेके जलए आिश्यक हों। 

14. इस अध्याििे में दकसी भी बात के होते हुए, कुलपजत करठनाइयों को िरू करन ेऔर दकसी अन्य असाधारण मदु्दों को 

हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं । 

अध्यािेि स.ं 13 

जिश्वजिद्यालय में अध्ययन के पाठ्यक्रमों और जिश्वजिद्यालय की परीक्षाओं, जडजियों, जडप्लोमा और प्रमाणपत्रों में प्रििे हते ु

जलए िान ेिाल ेिलु्क। 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6 (1) (xx) और 29 (1) (ई) को खडं 39 को इसके प्रथम 

संजिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. िैक्षजणक पररषि की जसफाररिों पर कायवकारी पररषि, समय -समय पर छात्रों द्वारा िेय िलु्क जनधावररत करेगी । 

2. छात्रों को जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर जनधावररत िलु्क जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत जतजथ पर या उससे 

पहले िमा करना होगा। 

3. यदि कोई छात्र समय पर िुल्क का भुगतान नहीं करता ह,ै तो जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर जनधावररत दकए 

गए कुल िेय िलु्क पर िुमावना लगाया िाएगा । 

(i) कुलपजत, या उनकी ओर से कोई अन्य अजधकारी, जिसे उनकी िजियां सौंपी गई हैं, छात्र कल्याण अजधष्ठाता 

की जसफाररिों पर जििेष मामलों में िलु्क के भुगतान की दकसी भी ितव में छू  िे सकते हैं। बिते संबंजधत 

छात्र िलु्क के जिलंब से भुगतान के कारणों को बतात ेहुए संबंजधत जनििेक/संस्ट्था के प्रमुख के माध्यम से एक 

जलजखत आिेिन िमा करें। ऐसे आिेिन जनयत जतजथयों से काफी पहल ेप्रस्ट्तुत दकए िाने चाजहए। 

(ii) यदि कोई छात्र जनयत जतजथ से पहले जनधावररत िलु्क िमा करने में जिफल रहता ह,ै तो उसका नाम 

अजधसूजचत दकया िाएगा और उसके बाि अगले महीने के पहले दिन से जिश्वजिद्यालय के रोल से का  दिया 

िाएगा । 

(iii) एक छात्र जिसका नाम जिश्वजिद्यालय के रोल से का  दिया गया ह,ै उसे छात्र कल्याण के अजधष्ठाता की 

जसफाररिों पर जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत प्रिेि िुल्क और पणूव बकाया िुल्क और अन्य िेय राजि के 

भुगतान के साथ दफर से प्रिेि दिया िा सकता ह ै । ऐसा पुनः प्रिेि एक महीन ेकी अिजध के भीतर और 

जिश्वजिद्यालय द्वारा जनर्िवष्ट मानिंडों के अनुसार दकया िाएगा । 
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(iv) िब भी कोई छात्र जिश्वजिद्यालय से ह ने का प्रस्ट्ताि करता ह,ै तो उसे अपनी िापसी की जतजथ की सूचना 

िेने के जलए संबंजधत पररसर जिभागाध्यक्ष के माध्यम से संबंजधत जनििेक/संस्ट्था के प्रमुख को एक आिेिन 

प्रस्ट्तुत करना होगा। यदि िह ऐसा करने में जिफल रहता ह,ै तो उसका नाम अजधकतम एक महीने की अिजध 

के जलए जिश्वजिद्यालय के रोल पर रखा िाता रहगेा। उसे पररसर/संस्ट्थान में उसकी अिजध के िौरान िेय 

सभी िुल्क/प्रभारों का भुगतान करने की भी आिश्यकता होगी । 

4. जिश्वजिद्यालय समय-समय पर भारत सरकार/जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग/जिश्वजिद्यालय द्वारा िारी दकसी भी 

िेणी के पात्र छात्रों को दििाजनिेिों और जनयमों के अनुसार जन:िुल्क और िुल्क ररयायतें प्रिान करेगा । 

5. एक बार िमा दकया गया िलु्क समय-समय पर जनधावररत जिश्वजिद्यालय के जनयमों के अनसुार सुरक्षा िमा/सुरक्षा 

राजि के रूप में िमा की गई राजि को छोडकर िापस नहीं की िाएगी । 

6. जिजभन्न पाठ्यक्रमों/कायवक्रमों के िुल्क, िैसा दक जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर जनधावररत दकया िाता ह,ै छात्रों 

द्वारा िेय होगी । 

7. छात्रों को हॉल र क  िारी नहीं दकए िाएंग ेया परीक्षा में बैठने की अनुमजत नहीं िी िाएगी, िब तक दक उन्होंन े

अपना बकाया िमा नहीं कर दिया हो और परीक्षा िलु्क का भुगतान नहीं कर दिया हो । 

8. परीक्षा पररणाम की िोबारा िांच के जलए िुल्क जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर जनर्िवष्ट अनुसार होगा। इस ितव 

के साथ दक यदि पररणामों की िोबारा िााँच करन ेपर जिश्वजिद्यालय द्वारा अजधसूजचत पररणामों में कोई तु्रर  या 

चूक पाई िाती ह ैतो उम्मीििार को िलु्क िापस कर दिया िायेगा ।  

9. प्रत्येक उम्मीििार को प्रत्येक परीक्षा के जलए अंकों के जििरण को प्रिान करन ेके जलए जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत 

िुल्क के साथ परीक्षा िुल्क का भुगतान करना होगा। समय-समय पर जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत िलु्क के 

भुगतान पर अंकों के जििरण की िसूरी प्रजत/सही प्रजत भी प्रिान की िाएगी । 

10. जनम्नजलजखत िस्ट्तािेिों को िारी करने और उनकी िसूरी प्रजतयों के जलए िलु्क जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत दकया 

िाएगा: 

(क) प्रिासन प्रमाणपत्र/स्ट्थानांतरण प्रमाणपत्र या उसकी िसूरी प्रजत; 

(ख) जिश्वजिद्यालय की परीक्षा उिीणव करने का अनंजतम प्रमाण पत्र/उसकी िसूरी प्रजत; 

(ग) उपाजध/जडप्लोमा प्रमाणपत्र या उपाजध/जडप्लोमा प्रमाणपत्र की िसूरी प्रजत (एफ.आई.आर. प्रस्ट्तुत करन े

पर); 

(घ) अध्ययन प्रमाणपत्र; 

(ड) िास्ट्तजिक प्रमाण पत्र; 

(च) अनुजलजप; 

(छ) उिर पुजस्ट्तका/कंुिी की प्रजत; 

(ि) कोई अन्य िस्ट्तािेज़/प्रमाणपत्र या उसकी िसूरी प्रजतजलजप। 

11. एक छात्र या उम्मीििार, िो जिश्वजिद्यालय रजिस्ट् रों में मूल रूप से ििव अपना नाम िोडना या बिलना चाहता ह,ै 

उसे जिश्वजिद्यालय द्वारा इस उदे्दश्य के जलए जनधावररत िलु्क का भुगतान करना होगा । आिश्यक औपचाररकताएं 

पूरी करन ेके बाि जिश्वजिद्यालय नामांकन रजिस्ट् र में उपनाम के रूप में उसके मूल नाम में ऐसा िोड या बिलाि 

दकया िाएगा। 

12. िो छात्र जिश्वजिद्यालय रजिस्ट् रों में ििव और जनयमों के तहत अनुमत दकसी अन्य ररकॉडव में दकसी भी 

पररितवन/सुधार/िोड के जलए आिेिन करता ह,ै उसे जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत उदे्दश्य के जलए िलु्क का भुगतान 

करना होगा। सक्षम प्राजधकारी द्वारा अनुमोदित दकए जबना िन्म जतजथ में कोई बिलाि नहीं दकया िाएगा । 

13. जिश्वजिद्यालय जििेष पररजस्ट्थजतयों में िरूरतमंि छात्रों के संबंध में भुगतान दकए िाने िाले िलु्क/िुल्क में अन्य 

ररयायतें/छू  प्रिान कर सकता ह ैऔर उसके जलए दििाजनिेि तैयार कर सकता ह ै। 
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14. इस अध्याििे में दकसी भी बात के होत ेहुए, कुलपजत करठनाइयों को िरू करन ेऔर दकसी अन्य असाधारण मुद्दों को 

हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं । 

अध्यािेि स.ं 14 

उप पसु्ट्तकालयाध्यक्ष, सहायक पसु्ट्तकालयाध्यक्ष और अन्य पसु्ट्तकालय कमवचारी 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 9 (8) को खडं 12 (2) (iv) और 39 को इसकी प्रथम सजंिजधयों 

के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय को ऐसे अन्य अजधकाररयों को जनयुि करन ेका अजधकार ह ैजिन्हें संजिजधयों द्वारा उसके अजधकारी 

घोजषत दकया िा सकता ह ै। 

2. भारत सरकार और जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर िारी दकए गए जिश्वजिद्यालय अनिुान आयोग, जिजनयमों 

और मानिंडों के अनुसार पुस्ट्तकालय स्ट् ाफ पर स्ट् ाफफंग प ैनव, िेतन संरचना, पात्रता, सेिा ितें, कतवव्य और 

जिम्मेिाररयां लागू होंगी । 

3. सी.ए.एस./एम.ए.सी.पी. के तहत पिोन्नजत, िैसा भी लाग ू हो, जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग /जिश्वजिद्यालय 

जिजनयमों और भारत सरकार द्वारा समय-समय पर िारी मानिंडों के अनुसार लागू की िाएगी। 

4. इस अध्याििे में दकसी भी बात के होत ेहुए जबना, कुलपजत करठनाइयों को िरू करन ेऔर दकसी अन्य असाधारण 

मुद्दों को हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकते हैं । 

अध्यािेि स.ं 15 

जनिेिक, उप जनिेिक, सहायक जनिेिक िारीररक जिक्षा 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 9 (8), खण्ड 12(2) (IV) तथा 39 को इसके प्रथम सजंिजधयों 

के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय को जिश्वजिद्यालय अनिुान आयोग तथा भारत सरकार के अनुमोिन से ऐसे अन्य अजधकाररयों को 

जनयुि करने का अजधकार ह ैजिन्हें जिजध द्वारा इसके अजधकारी के रूप में घोजषत दकया गया ह ै। 

2. स्ट् ाफफंग पै नव (जनयुजि प्रणाली), िेतन संरचना, पात्रता, सेिा ितें, कतवव्य और जिम्मेिाररयााँ समय-समय पर भारत 

सरकार और जिश्वजिद्यालय द्वारा िारी यूिीसी जिजनयमों और मानिडंों के अनुसार िारीररक जिक्षा पर लाग ू 

होंगी । 

3. कैररयर प्रोन्नजत योिना के तहत पिोन्नजत यूिीसी जिजनयमों तथा समय पर दिए गय ेसंिोधनों के अनुसार लाग ूकी 

िाएगी । 

4. इस अध्यािेि में दकसी भी जनयम के बाििूि, कुलपजत करठनाइयों को िरू करन ेऔर दकसी अन्य असाधारण मुद्दों को 

हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं । 

अध्यािेि स.ं 16 

सहायकाचायव, सहाचायव, आचायव, िररष्ठ आचायव तथा अन्य िकै्षजणक कमवचाररयों के पिों की जनयजुि 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6 (1) (viii) और 29 (2) को खडं 12(2) (i) और (ii), 20 और 39 

की प्रथम सजंिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय को सहायकाचायव, सहाचायव, आचायव, िररष्ठ आचायव तथा अन्य िैक्षजणक कमवचाररयों के पिों की 

जनयुजि करन ेका अजधकार ह ै। 

2. सहायकाचायव, सहाचायव, आचायव, िररष्ठ आचायव तथा अन्य िैक्षजणक कमवचाररयों के पिों की जनयुजि की प्रदक्रया 

और मानिडं समय-समय पर संिोजधत जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग और जिश्वजिद्यालय के जिजनयमों के अनुसार 

होंगे । 

3. स्ट् ाफफंग पै नव (जनयुजि प्रणाली), िेतन संरचना, पात्रता, सेिा िते, कतवव्य और जिम्मेिाररयां समय-समय पर 

सहायकाचायव, सहाचायव, आचायव, िररष्ठ आचायव तथा अन्य िैक्षजणक कमवचाररयों पर जिश्वजिद्यालय अनुिान 

आयोग/जिश्वजिद्यालय के जिजनयमों और सरकार द्वारा िारी मानिंडो के अनुसार लागू होंगी ।  
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4. इस अध्यािेि में दकसी भी जनयम के बाििूि, कुलपजत करठनाइयों को िरू करन ेऔर दकसी अन्य असाधारण मुद्दों को 

हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं । 

अध्यािेि स.ं 17 

जिश्वजिद्यालय अनिुान आयोग की कैररयर उन्नयन योिना के अन्तगवत सहायकाचायव, सहाचायव, आचायव, िररष्ठ आचायव 

तथा अन्य िकै्षजणक अजधकाररयों की पिोन्नजत 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 29 (2) को खडं 24 और 39 को इसके प्रथम सजंिजधयों के साथ 

पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय को जिश्वजिद्यालय अनिुान आयोग की कैररयर उन्नयन योिना के तहत सहायकाचायव, सहाचायव, 

आचायव, िररष्ठ आचायव तथा अन्य िैक्षजणक कमवचाररयों की पिोन्नजत करन ेका अजधकार ह ै। 

2. जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग की कैररयर प्रोन्नजत योिना के तहत सहायकाचायव, सहाचायव, आचायव, िररष्ठ आचायव 

तथा अन्य िैक्षजणक कमवचाररयों की पिोन्नजत जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग द्वारा समय-समय पर िारी 

दििाजनिेिों और जिजनयमों के अनुसार की िाएगी । 

3. िेतन संरचना, पात्रता, सेिा िते, कतवव्य और जिम्मेिाररयां भारत सरकार और जिश्वजिद्यालय द्वारा  समय-समय 

पर िारी दकये गय ेयूिीसी जनयमों और मानिडंो के अनुसार सहायकाचायव, सहाचायव, आचायव, िररष्ठ आचायव तथा 

अन्य िैक्षजणक कमवचाररयों पर लाग ूहोगी । 

4. इस अध्यािेि में दकसी भी जनयम के बाििूि, कुलपजत करठनाइयों को िरू करन ेऔर दकसी अन्य असाधारण मुद्दों को 

हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं । 

अध्यािेि स.ं 19 

अध्यतेािजृि, छात्रिृजि, जिद्याथीिजृि, पिक और परुस्ट्कार प्रिान करना 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6(1)(xiv) और 29 (1) (एफ) को खडं 39 के प्रथम सजंिजधयों 

के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय को अध्येतािृजि, छात्रिृजि, जिद्याथीिृजि,पिक और पुरस्ट्कार प्रिान करने का अजधकार ह।ै 

2. जिश्वजिद्यालय जििीय सहायता के जलए पयावप्त संख्या में छात्रिृजि, जिद्याथीिृजि और जन:िुल्कता प्रिान करने का 

प्रयास करेगा। भारत सरकार/ जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग की अनुमोदित योिना के तहत मेधािी और योग्य 

छात्रों को अध्ययन के कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों तथा अनुसंधानों में आग ेबढ़ाने के जलए, प्रोत्साहनाथव पिक और पुरस्ट्कार 

भी प्रिान करेगा।  

3. सरकार से धनराजि की उपलधधता के अधीन जिश्वजिद्यालय के छात्रों को प्रत्येक जिषय में छात्रिृजि प्रिान की 

िाएगी। भारत सरकार/ जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग की स्ट्िीकृत योिना को इस पुरस्ट्कार के जलए जनयमों को 

जिजनयमों में जनधावररत दकया िाएगा। 

4. सभी प्रकार की छात्रिृजियों और िलु्कमुजि का प्रबंधन जिश्वजिद्यालय स्ट्तर पर कुलपजत द्वारा गरठत एक सजमजत 

द्वारा दकया िाएगा। 

5. जिश्वजिद्यालय की केन्द्रीय योिना के तहत अजखल भारतीय आधार पर अध्ययन के जिजभन्न पाठ्यक्रमों के छात्रों को 

छात्रिृजि भी प्रिान करेगा, जिसकी प्रदक्रया, मात्रा और संख्या अनुिान सहायता सजमजत द्वारा जनधावररत की िाएगी। 

6. जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर जनधावररत मानिडंों के तहत अनुमोदित धनराजि की उपलधधता के आधार पर 

अध्ययन या अनुसंधान के जलए जिश्वजिद्यालय में अध्यतेािृजि स्ट्थाजपत की िाएगंी। 

7. जिश्वजिद्यालय के मेधािी जिद्यार्थवयों को जिजभन्न जिश्वजिद्यालयों की परीक्षाओं /प्रजतयोजगताओं में उनके सिोिम 

प्रििवन के जलए पिक/पुरस्ट्कार िेने की योिना होगी। 

8. जिश्वजिद्यालय के पास केन्द्रीय संस्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 के अनुसार समय-समय पर अक्षयजनजध को 

स्ट्थाजपत करन ेकी िजि होगी। कुलपजत प्रत्येक अक्षयजनजध के प्रिासन और अक्षयजनजध की िस्ट्तुओं को दक्रयान्ियन 

के जलए एक सजमजत का गठन करेंगे। 
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9. इस अध्यािेि में दकसी बात के होते हुए भी, कुलपजत करठनाइयों को िरू करन ेऔर दकसी अन्य असाधारण मुदे्द को 

हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं। 

अध्यािेि स.ं 20 

िीक्षातं समारोह 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6(1)(ii), 10(2) और 29 (1) (ओ) को खडं 3(1), 31 और 39 

को प्रथम सजंिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय उपाजधयों/जडप्लोमा प्रिान करने के उदे्दश्य से उस जतजथ और स्ट्थान पर िीक्षांत समारोह आयोजित 

करेगा िो कुलाजधपजत के अनुमोिन से कुलपजत द्वारा जनधावररत दकया िा सकता ह।ै  

बिते दक एक जििेष िीक्षांत समारोह ऐसे समय पर आयोजित दकया िा सकता ह ैिो प्रदक्रया के अनुसार 

मानि उपाजधयााँ प्रिान करने के उदे्दश्य से या जिद्वत पररषि की अनुिंसा पर जििेष पररजस्ट्थजतयों में अन्य उपाजधयााँ 

प्रिान करने के उदे्दश्य से कायवकारी पररषि द्वारा जनधावररत दकया िा सकता ह।ै 

2. जिश्वजिद्यालय यह सुजनजित करेगा दक उपाजध प्रिान करने की जतजथ उस जतजथ से 180 दिनों के भीतर होगी िब 

तक छात्रों को इसके जलए अहवता प्राप्त करन ेकी उम्मीि ह।ै 

3. कुलाजधपजत, यदि उपजस्ट्थत हों, तो उपाजधयों/जडप्लोमा प्रिान करन े के जलए आयोजित जिश्वजिद्यालय के िीक्षांत 

समारोह की अध्यक्षता करेंगे। कुलाजधपजत की अनुपजस्ट्थजत में कुलपजत िीक्षांत समारोह की अध्यक्षता करेंगे। 

4. कुलपजत, कुलाजधपजत के परामिव से दकसी प्रजतजष्ठत व्यजि को िीक्षांत समारोह में िीक्षांत भाषण िनेे के जलए 

आमंजत्रत कर सकते हैं। 

5. िीक्षांत समारोह में कुलपजत जिश्वजिद्यालय की प्रगजत पर एक ररपो व प्रस्ट्तुत करेंगे। 

6. िीक्षांत समारोह के जलए संबंजधत िैधाजनक प्राजधकाररयों की बैठकों के जलए रजिस्ट्रार द्वारा कम से कम िो सप्ताह का 

नोर स दिया िाएगा। 

7. संबंजधत अजधकारी, नोर स के साथ, िीक्षांत समारोह के प्रत्यके सिस्ट्य को िहां अनुपालन की िाने िाली प्रदक्रया का 

एक कायवक्रम िारी करेगा। 

8. िे अभ्यथी जिन्होंन ेजपछल ेिीक्षांत समारोह के बाि के िषों में अपनी परीक्षाए ंउिीणव की हैं, िे िीक्षांत समारोह में 

प्रिेि के पात्र होंगे।   

बिते दक यदि दकसी जििेष िषव में िीक्षांत समारोह आयोजित नहीं दकया िाता ह,ै तो कुलपजत उस िषव में 

सफल उम्मीििारों को उनकी अनुपजस्ट्थजत में उनकी संबंजधत उपाजध/जडप्लोमा में प्रिेि को अजधकृत करने और 

जनधावररत िलु्क के भुगतान पर उपाजध/जडप्लोमा िारी करन ेके जलए सक्षम होंगे। 

9. उपाजध/जडप्लोमा के जलए उम्मीििार को िीक्षांत समारोह में उपाजध में प्रिेि के जलए जनधावररत जतजथ से पहल ेया 

उससे पहले जनधावररत िुल्क के साथ व्यजिगत रूप से संबंजधत अजधकारी को अपना आिेिन िमा करना होगा। 

10. ऐसे अभ्यथी िो िीक्षांत समारोह में व्यजिगत रूप से उपजस्ट्थत होन े में असमथव हैं, उन्हें कुलपजत द्वारा उनकी 

अनुपजस्ट्थजत में, उपाजध प्रिान की िाएगी  और उनकी उपाजध उनके अनुरोध पर और जनधावररत िुल्क के भुगतान पर 

परीक्षा जनयंत्रक द्वारा िारी की िाएगी। 

11. िीक्षांत समारोह में व्यजिगत रूप से और अनुपजस्ट्थजत में उपाजध को प्राप्त करन ेके जलए िलु्क जिश्वजिद्यालय द्वारा 

जनधावररत दकया िाएगा। 

12. मानि उपाजध/उपाजध िीक्षांत समारोह/जििेष िीक्षांत समारोह में प्रिान की िाएगी और इसे व्यजिगत रूप से या 

अनुपजस्ट्थजत में जलया िा सकता ह।ै 

13. िीक्षांत समारोह में जिन व्यजियों को मानि उपाजध/उपाजध प्रिान की िानी ह,ै उनकी प्रस्ट्तुजत कुलपजत या उनके 

द्वारा नाजमत व्यजि द्वारा की िाएगी। 

14. िीक्षांत समारोह के जलए औपचाररक पोिाक:- 
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(i) जिश्वजिद्यालय िीक्षांत समारोह आदि िैसे जििेष अिसरों के जलए जनधावररत औपचाररक पोिाकों के जलए हथकरघा 

कपडों का उपयोग करेगा। 

(ii) िीक्षांत समारोह में उपाजध प्रिान दकए िाने िाले उम्मीििारों को अपनी संबंजधत उपाजध के अनुरूप जिश्वजिद्यालय 

द्वारा जनधावररत िकै्षजणक पोिाक पहननी होगी। दकसी भी अभ्यथी को िो जनधावररत पोिाक में नहीं होगा, िीक्षांत 

समारोह में प्रिेि नहीं दिया िाएगा।  

15. िीक्षांत समारोह में अनपुालन की िाने िाली प्रदक्रया कुलपजत द्वारा अनुमोदित जिजनयमों के अनुसार जनधावररत की 

िाएगी। 

16. उिीणव छात्रों की उपाजधयों पर कुलपजत द्वारा हस्ट्ताक्षर दकए िाएंगे और मानि उपाजध/उपाजध पर कुलाजधपजत द्वारा 

हस्ट्ताक्षर दकए िाएंगे। 

17. जिश्वजिद्यालय िीक्षांत समारोह के संबंध में जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग द्वारा समय-समय पर िारी जनिेिों का 

भी अनुपालन करेगा। 

18. इस अध्यािेि में दकसी बात के बाििूि, कुलपजत करठनाइयों को िरू करने और दकसी अन्य असाधारण मुदे्द को हल 

करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकते हैं। 

अध्यािेि स.ं 21 

उपाजधयों (मानि उपाजधयों सजहत), जडप्लोमा, जिश्वजिद्यालय प्रमाण पत्र प्रिान करना 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6(1)(iv) और 29 (1) (बी) को खडं 28 और 39 को प्रथम 

संजिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय को संस्ट्कृत अध्ययन के माध्यजमक, प्राथजमक और प्रारंजभक स्ट्तरों के जलए अपनी उपाजध (मानि 

उपाजध सजहत), जडप्लोमा, प्रमाण पत्र और प्रमाणपत्र प्रिान करने का अजधकार ह।ै 

2. संबंजधत उपाजध/जडप्लोमा/प्रमाणपत्र प्रिान करन े िाल े अध्ययन के सभी कायवक्रम/पाठ्यक्रम जिश्वजिद्यालय द्वारा 

स्ट्थाजपत संबंजधत स्ट्कूलों/ जिभागों/बोडों द्वारा संचाजलत दकए िाएंगे। 

3. जिश्वजिद्यालय समय-समय पर अकािजमक पररषि द्वारा जनधावररत आिश्यकताओं के अनरुूप, उन छात्रों को उपाजध, 

जडप्लोमा और प्रमाण पत्र प्रिान कर सकता ह,ै जिन्होंन ेअध्ययन का प्रत्येक कायवक्रम/पाठ्यक्रम सफलतापूिवक परूा 

कर जलया हो।  

4. कायवक्रमों की समयािजध- 

(i) तीन िषव की स्नातक उपाजध प्रिान करन े के जलए कायवक्रमों की अिजध छह सत्रािव में तीन िषव की होगी, 

जिसका समयजिस्ट्तार छह सत्रािव होगा। 

(ii) िस सत्रािव में फैल ेएकीकृत कायवक्रमों के जलए कायवक्रमों की अिजध पांच साल होगी, जिसमें तीन साल (छह 

सत्रािव) के बाि जनगवमन के जिकल्प के साथ स्नातक की उपाजध प्रिान की िाएगी। 

(iii) चार साल की स्नातक उपाजध प्रिान करन ेके जलए एकीकृत कायवक्रमों की अिजध आठ सत्रािव में चार साल की 

होगी। 

(iv) प्रमाणपत्र/जडप्लोमा कायवक्रमों की अिजध जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत की िाएगी और समय-समय पर 

अकािजमक पररषि द्वारा अनुमोदित और जनधावररत की िाएगी। 

(v) स्नातकोिर उपाजध प्रिान करने के जलए कायवक्रमों की अिजध चार सत्रािव में िो िषव की होगी। 

(vi) स्नातकोिर उपाजध प्रिान करने के जलए कायवक्रमों की अिजध जिस्ट्तार िो सत्रािव में एक िषव होगी। 

(vii) जिद्या िाररजध (पीएचडी)/जिद्या िाचस्ट्पजत (डी.जल .) कायवक्रम समय-समय पर संिोजधत जिश्वजिद्यालय 

अनुिान आयोग जनयमों के अनसुार िाजसत होंगे। 

(viii) एक छात्र को स्ट्कूल/जिभाग/संस्ट्थान की संतुजष्ट के अनुसार प्रत्येक जिषय में िास्ट्ति में आयोजित कक्षाओं में से 

कम से कम 75% और ऐसे सेजमनार, सत्र और व्यािहाररक अभ्यास में उपजस्ट्थत होना आिश्यक होगा िो 

जनधावररत दकए िा सकत ेहैं। 
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(ix) राष्ट्रीय जिक्षा नीजत 2020 के अनुसार जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग जिजनयमों के अनुसार सभी कायवक्रमों के 

जलए जनगवमन जिकल्प खुला रहगेा। 

बिते, दक जिश्वजिद्यालय के कुलपजत, अजधष्ठाता/जिभागाध्यक्ष/संस्ट्था के प्रमुख की जसफाररिों पर समय-समय 

पर जिद्वत पररषि द्वारा जनधावररत दकए गए अनुसार उपजस्ट्थजत में कमी को माफ दकया िा सकता ह।ै 

बिते, अजतररि पाठ्यचयाव कायवक्रमों में भाग लेन े के जलए जिश्वजिद्यालय द्वारा प्रजतजनयिु छात्रों को, यदि 

आिश्यक हो, तो ऊपर बताएं अनुसार पाठ्यतेर-कायवक्रमों में उपजस्ट्थजत की जििेष छू  िी िाएगी। इस प्रकार की 

छू  छात्र कल्याण अजधष्ठाता की पूिव अनुमजत से यात्रा समय सजहत कायवक्रम में िास्ट्तजिक उपजस्ट्थजत के दिनों के 

जलए उपलधध होंगी। 

5. मानि उपाजधयााँ/पििी प्रिान करना 

(i) कायवकारी पररषि, जिद्वत् पररषि की अनुिंसा पर कम से कम िो-जतहाई सिस्ट्यों के बहुमत से पाररत एक 

प्रस्ट्ताि द्वारा कुलाध्यक्ष को मानि उपाजधयााँ प्रिान कर सकती ह:ै 

बिते दक आपातकालीन जस्ट्थजत में कायवकारी पररषि स्ट्िजििेक से ऐसे प्रस्ट्ताि बना सकती ह।ै 

(ii) कायवकारी पररषि, उपजस्ट्थत और मतिान करने िाले सिस्ट्यों के कम से कम िो-जतहाई बहुमत से पाररत एक 

प्रस्ट्ताि द्वारा, कुलाध्यक्ष की पिूव अनुमजत से, जिश्वजिद्यालय द्वारा प्रिि कोई भी मानि उपाजध को िापस ल े

सकती ह।ै 

(iii) जनणवय के अनुसार मानि उपाजधयााँ दकसी व्यजि को इस आधार पर प्रिान की िा सकती हैं दक िह प्रजतजष्ठत 

पि और उपलजधधयों के कारण या संस्ट्कृत/संबि जिषयों की जिक्षा या प्रख्यात/प्रजतजष्ठत सेिाओं के प्रचार-

प्रसार में अपन ेयोगिान के आधार पर हो। एक ऐसा उपयिु और उजचत व्यजि, जिसन ेजिक्षा या समाि के 

जहत में योगिान दिया हो, िह ऐसी उपाजध प्राप्त करने के जलए उपयुि हो सकता ह।ै  

6. जिश्वजिद्यालय दकसी भी प्रजतजष्ठत व्यजित्ि को, जिसन ेजिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत मानिडंों के अनुसार, संस्ट्कृत 

की सेिा की हो उसे दकसी भी उपाजध से सम्माजनत करेगा। 

7. मानि उपाजधयों/उपाजधयों सजहत पििी, िीक्षांत समारोह/जििेष िीक्षांत समारोह में प्रिान की िाएगंी और 

व्यजिगत रूप से या अनपुजस्ट्थजत में ली िा सकती ह।ै 

8. इस अध्याििे में दकसी भी बात के बाििूि, कुलपजत करठनाइयों को िरू करन ेऔर दकसी अन्य असाधारण मुद्दों को 

हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं। 

अध् यािेि स.ं 22 

जिश् िजिद्यालय की समस्ट् त उपाजधयों, जडप् लोमा और प्रमाण पत्रों हते ुअध् ययन-पाठ्यक्रम/कायवक्रम 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6 (1) (i), 6 (1) (vi) और 29 (1) (बी), के खडं 39 को प्रथम 

संजिजधयों साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश् िजिद्यालय द्वारा समय-समय पर जनधावररत जनयजमत, अंिकाजलक, ऑनलाइन एिं िरूस्ट् थ प्रणाली के द्वारा 

जिजभन्न जिद्यािाखाओं में उपाजधयों, जडप् लोमा और प्रमाणपत्रों को प्रिान करने हतेु अध् ययन पाठ्यक्रम/कायवक्रम होंगे। 

जिश्वजिद्यालय द्वारा प्रस्ट्ताजित कायवक्रम/पाठ्यक्रम जिश्वजिद्यालय के जिजनयमों के अनुसार िाजसत होंगे, इस ितव के 

साथ दक जिश्वजिद्यालय द्वारा प्रिान की िाने िाली उपाजध जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग अजधजनयम, 1956 की 

धारा 22(3) के तहत जनर्िवष्ट उपाजध के अनुरूप होगी, िैसा दक जिक्षा मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा समय-समय पर 

अनुमोदित हो।  

2. जिद्यालयीय स्ट्तर पर भी जिक्षा मंत्रालय, भारत सरकार/सक्षम जनकाय द्वारा अनुमोदित कायवक्रम/पाठ्यक्रम 

जिश्वजिद्यालय संचाजलत करेगा, िो जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर जनधावररत अनुमोदित पाठ्यक्रम के अनरुूप 

होगा। 

3. उपयुवक् त के अजतररक् त जिद्वत् पररषि के पास अध्ययन पररषि की संस्ट् तुजतयों पर दकसी कायवक्रम/पाठ्यक्रम को 

प्रारम् भ  करने, संिोजधत करन ेअथिा बंि करन ेकी िजि होगी। 
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4. न्यूनतम पात्रता अहवता और आिंर त सी  के अनरुूप अंकों का प्रजतित समय-समय पर जिद्वत ् पररषि द्वारा 

अनुमोदित दकया िाएगा। 

5. उपाजध, जडप्लोमा और प्रमाणपत्रों में प्रिेि के जलए न्यूनतम पात्रता ितें िही होंगी, िो अन्य 

जिश्वजिद्यालयों/संस्ट्थानों/बोडों द्वारा जनधावररत हैं, जिन्हें जिश्वजिद्यालय द्वारा मान्यता प्राप्त ह।ै 

6. उपाजध/जडप्लोमा जिद्यािाखा के अधीन प्रिान दकए िाएंगे। 

7. इस अध्यािेि में समाजिष्   जबन् िओुं के होते हुए भी कुलपजत करठनाइयों को िरू करने और दकसी अन्य असाधारण 

मुदे्द को हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकते हैं। 

अध्यािेि स.ं 23 

परीक्षा/जडजियों की मान्यता हते ुसमकक्षता सजमजत 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6(1) (xxviii) और 29 (1) (ओ), को उपधारा 39 प्रथम 

संजिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. एक समकक्षता सजमजत होगी, जिसमें जनम्नजलजखत सिस्ट्य होंगे:  

  i . अजधष् ठाता (िैक्षजणक मामल)े     - अध्यक्ष 

 ii. कुलपजत द्वारा मनोनीत िो जिद्यािाखाओं के अजधष् ठाता  - सिस्ट् य  

  iii . कुलपजत द्वारा मनोनीत एक बाह्य जििेषज्ञ   - सिस्ट् य  

  iv. जिद्वत्  पररषि द्वारा इसके सिस्ट्यों में से नाजमत  

एक व्यजि  (तीन िषव की अिजध हते)ु   - सिस्ट्य 

  v. परीक्षा जनयंत्रक -      - सजचि 

2. इस सजमजत के कायव इस प्रकार होंगे:     

i. जििेिी जिश्वजिद्यालयों सजहत समय-समय पर संिर्भवत की िाने िाली ऐसी परीक्षाओं/जडजियों का परीक्षण 

करके उनकी समकक्षता हतेु जिद्वत् पररषि को संस्ट् तुजत करना । 

ii. अन्य जिश्वजिद्यालयों और अन्य परीक्षा जनकायों द्वारा आयोजित परीक्षाओं को दिए िाने िाले महत्ि का  

अजभज्ञान एिं जनधावरण करना । 

iii. प्रिेि के प्रयोिन के जलए समय-समय पर संिर्भवत ऐसी परीक्षाओं और योग्यताओं की समकक्षता सुजनजित  

करना; और 

iv. दकसी भी परीक्षा/उपाजध को ऐसे कारणों और ऐसे समय के जलए रोकन,े जनलंजबत करन ेया रद्द करने/मान्यता 

िेने की िांच करत ेहुए जिद्वत् पररषि को संस्ट् तुजत करना। 

v. जििेष मामलों में, यदि कुलपजत संतषु्ट हैं, तो िह एक िषव की अिजध के जलए अन्य जिश्वजिद्यालयों/संस्ट्थानों 

की दकसी भी परीक्षा/योग्यता के जलए समकक्षता/मान्यता प्रिान कर सकते हैं और की गई कारविाई की 

ररपो व सजमजत को िी िाएगी, िो इसे िारी रखे िाने अथिा न रखे िाने पर जिचार करेगी। 

vi. सजमजत अपन ेकायव में सहयोग हतेु िहां भी आिश्यक हो, एक क्षेत्र-जििेषज्ञ को आमंजत्रत कर सकती ह।ै 

vii. सजमजत अपने कायवकरण हतेु प्रदक्रया-जनधावरण कर सकती ह।ै यह जिद्वत् पररषि के अनुमोिन से समकक्षता   

जनधावररत करने और/या परीक्षाओं/योग्यताओं के अनुसार मान्यता के उदे्दश्य से दििाजनिेि तैयार करेगी। 

viii. जिद्वत् पररषि इस संबंध में अपनी कोई भी िजि समकक्षता सजमजत को प्रत् यायोजित कर सकती ह।ै 

3. इस अध्यािेि में समाजिष्   जबन् िओुं के होत े हुए जबना भी कुलपजत करठनाइयों को िरू करन े और दकसी अन्य 

असाधारण मदेु्द को हल करन ेके जलए आिश्यक उपाय कर सकते हैं। 
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अध्यािेि स.ं 24 

छात्र अनिुासन 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6 (1) (xxiii) और 29 (1) (ओ), को उपधारा 30 और 39 

प्रथम सजंिजधयों के साथ परठत) 

1. जिश्वजिद्यालय के छात्रों को अनुिासन का पालन करना होगा जिसमें अे छे आचरण और व्यिजस्ट्थत व्यिहार का 

अनुपालन सजम्मजलत ह ै। 

2.  जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर बनाए गए जनम्नांदकत और ऐसे अन्य जनयमों का जिश्वजिद्यालय के छात्रों को 

सख्ती से अनुपालन करना होगा। 

(i) जिश्वजिद्यालय का प्रत्येक छात्र अनुिासन बनाए रखेगा और सभी स्ट्थानों पर जिष्   व्यिहार करना अपना कतवव्य 

समझेगा; 

(ii) कोई भी छात्र जिश्वजिद्यालय द्वारा छात्रों के जलए "सीमा से बाहर" घोजषत स्ट्थानों या क्षेत्रों का िौरा नहीं करेगा; 

(iii) प्रत्येक छात्र को सक्षम प्राजधकारी द्वारा िारी अपना पहचान पत्र हमेिा साथ रखना होगा; 

(iv) प्रत्येक छात्र, जिसे पहचान पत्र िारी दकया गया ह,ै को जिश्वजिद्यालय द्वारा आिश्यकता पडन ेपर पहचान पत्र 

प्रस्ट्तुत करना होगा या समपवण करना होगा; 

(v) कोई भी छात्र प्रजतरूपण या गलत नाम िनेे का िोषी पाया गया, तो उसके जखलाफ अनिुासनात्मक कारविाई की 

िाएगी; 

(vi) पहचान पत्र के खो िान ेपर, िब भी ऐसा हो, तुरंत सक्षम प्राजधकारी को जलजखत रूप में सूजचत दकया िाएगा; 

और 

(vii) यदि कोई छात्र एक या अजधक कक्षाओं में 15 दिनों की अिजध के जलए जबना सूचना के जनरन् तर कक्षाओं से 

अनुपजस्ट्थत पाया िाता ह,ै तो उसका नाम जनरस्ट् त कर दिया िाएगा। तथाजप, जनधावररत पनुःप्रिेि िुल्क और 

अन्य िेय राजि आदि के भुगतान पर जिश्वजिद्यालय द्वारा अगल ेपखिाडे के भीतर उसे पनुःप्रिेि दिया िा 

सकता ह।ै 

(viii) कुलपजत जििेष पररजस्ट्थजतयों में उपयुवक् त जनधावररत अिजध के बाि भी पनुःप्रिेि पर जिचार कर सकत ेहैं, िो 

एक माह से अजधक नहीं होनी चाजहए। 

 3. अनुिासनहीनता में जनम् नादंकत समाजिष्   होंगे: 

(i) उपजस्ट्थजत में अजनयजमतता, लगातार आलस्ट्य या लापरिाही या सौंपे गए कायव के प्रजत उिासीनता; 

(ii) दकसी कक्षा या कायावलय या पुस्ट्तकालय, सभागार और क्रीडांगण आदि में व् यिधान उत् पन् न करना ;  

(iii) जिक्षकों या अजधकाररयों के जनिेिों की अिज्ञा करना; 
(iv) छात्र जनकायों के चुनाि के समय या बैठकों में या जिश्वजिद्यालय की पाठ्यचयाव या पाठ्येतर गजतजिजधयों के िौरान 

दकसी भी प्रकृजत का किाचार या िवु्यविहार; 

(v) परीक्षा कें द्र पर दकसी भी प्रकार का किाचार या िवु्यविहार ; 

(vi) दकसी जिक्षक या जिश्वजिद्यालय के दकसी कमवचारी या जिश्वजिद्यालय के दकसी आगंतुक या सुरक्षा कर्मवयों के प्रजत 

दकसी भी प्रकार का किाचार या िवु्यविहार ; 

(vii) जिश्वजिद्यालय की संपजि/उपकरण को नुकसान पहुचंाना, खराब करना या जिकृत करना; 

(viii) िसूरों को उपयुवक् त कोई भी कायव करन ेके जलए उकसाना; 
(ix) छात्रों के बीच भ्रामक िानकारी या अफिाह का प्रचार करना ; 
(x) छात्रािास के अन् त:िाजसयों द्वारा की गई िरारतें, िवु्यविहार और/या उपद्रि; 

(xi) छात्रों के जलए 'सीमा से बाहर' घोजषत स्ट्थानों या क्षेत्रों का िौरा करना;  
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(xii) प्रॉक् र द्वारा िारी पहचान पत्र नहीं रखना; 

(xiii) जिश्वजिद्यालय के अजधकृत कमवचाररयों द्वारा आिश्यकता पडने पर पहचान पत्र प्रस्ट्तुत करने या सरेंडर करन ेसे 

इनकार करना; 

(xiv) िाजत, िगव, धमव, नस्ट्ल आदि के आधार पर यौन उत्पीडन, रैगगगं या भेिभाि का कोई भी कायव और रूप ;  

(xv) गैरकानूनी गजतजिजधयों में िाजमल होना जिसमें प्रजतबंजधत संगठनों की सिस्ट्यता, सक्षम अजधकाररयों की उजचत 
अनुमजत के जबना बैठकें  और िुलूस आयोजित करना िाजमल ह;ै और 

(xvi) कहीं भी कोई अन्य आचरण िो दकसी छात्र के जलए अिोभनीय माना िाए। 

4. अनुिासन के उल्लंघन का िोषी पाए गए छात्र समुजचत और जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर जनधावररत िडं के 

भागी होंगे। तथाजप, दकसी गलती करन ेिाले छात्र को ऐसी कोई सज़ा तब तक नहीं िी िाएगी िब तक दक उसे अपना 

बचाि करने का उजचत मौका न दिया िाए। इससे कुलपजत को दकसी िोषी छात्र को उसके जिरुि अनुिासनात्मक 

कायविाही के लंजबत रहन ेके िौरान जनलंजबत करने से नहीं रोका िा सकेगा। 

5. छात्र के सन् िभव में अनुिासन एिं अनिुासनात्मक कारविाई से संबंजधत सभी िजियां कुलपजत में जनजहत होंगी। तथाजप, 

कुलपजत एतत्सम् बन् धी अपनी सभी या दकसी भी िजि को, िैसा िह उजचत समझे, सक्षम प्राजधकारी या अनुिासन 

सजमजत, िैसा भी मामला हो, या जिश्वजिद्यालय के दकसी भी पिाजधकारी को सौंप सकता ह।ै 

6.  (i) उपबन्ध 30 के अनुसार, प्रत्येक पररसर/संस्ट्थान में एक अनिुासन सजमजत होगी, जिसमें जनम्नजलजखत सिस्ट्य 

सजम्मजलत होंगे: 

(क) िररष्ठतम जिक्षक(जनििेक/संस्ट् थाध्यक्ष द्वारा नाजमत) - अध् यक्ष  

(ख) अजधष् ठाता छात्र कल्याण अथिा उनके प्रजतजनजध - सिस्ट्य 

(ग) पररसर/संस्ट् था के संबंजधत जिभाग के अध् यक्ष  - सिस्ट्य 

(घ) जनिेिक/संस्ट् थाध् यक्ष द्वारा मनोनीत एक मजहला जिजक्षका-  सिस्ट्य 

(ड.) जनिेिक/ससं्ट् थाध्  यक्ष द्वारा मनोनीत एक  

एससी/एस ी/ ओबीसी प्रजतजनजध    -  सिस्ट्य 

(च) िाडवन (िब छात्रािास के दकसी हॉल से 

 समबजन्धत जबन् ि ुजिचाराथव रखा िाए)   - जििेष आमंजत्रत  

छ) सहायक कुलसजचि/अनुभाग अजधकारी ( प्रिासन ) - सिस्ट्य/सजचि 

(ii) अजधजनयम और संजिजधयों द्वारा कुलपजत को प्रिि दकसी भी िजि के अधीन, सजमजत जिश्वजिद्यालय के छात्रों के 

अनुिासन और व्यिहार के उजचत मानकों से संबंजधत सभी मामलों का संज्ञान लगेी और उसके पास िोषी को िंजडत 

करने की िजियााँ होंगी, िैसा िह उजचत समझे। 

(क)  उि सजमजत अपन ेकायों के जनष्पािन के जलए ऐसे जनयम बनाएगी िो िह उजचत समझे और य ेजनयम और 

उनके अधीन कोई भी अन्य आििे जिश्वजिद्यालय के सभी छात्रों के जलए बाध्यकारी होंगे। 

(ख) अनिुासन सजमजत की संस्ट् तुजतयााँ कुलपजत को प्रस्ट्तुत की िाएंगी जिनका जनणवय अंजतम और बाध्यकारी होगा। 

तथाजप, यदि कुलपजत का मन् तव् य ह ै दक मामला समीक्षा के योग्य ह,ै तो िे मामले को पनुर्िवचार के जलए 

अनुिासन सजमजत को िापस भेि सकते हैं। 

(ग) कुलपजत के जनणवय के जिरूि अपील पर केन्द्रीय संस्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 35 के 

प्रािधानों के अनुसार जनष् पािन होगा। 

(घ) उि सजमजत की बैठक के जलए कुल सिस्ट्यों में स ेआध ेकी उपजस्ट्थजत गणपूर्तव हते ुआिश् यक होगी। 

7. इस अध्यािेि में समाजिष्   जबन् िओुं के होते हुए जबना भी कुलपजत करठनाइयों को िरू करन ेऔर दकसी अन्य असाधारण 

मुदे्द को हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकते हैं।  
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अध्यािेि स.ं 25 

क्रीडा और खले सजमजत 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6 (1) (xxviii) और 29 (1) (o) को खडं 39 को इसके प्रथम 

संजिजधयों के साथ पढ़ा िाए) 

1. क. जिश्वजिद्यालय के प्रत्येक पररसर/संस्ट्था में क्रीडा और खेल सजमजतयां   होंगी जिनमें जनम्नजलजखत सिस्ट्य होंग:े- 

(i) एक िररष्ठ जिक्षण संकाय  

- जनिेिक/संस्ट्था प्रमुख द्वारा नाजमत      -  अध्यक्ष 

(ii) अजधष्ठाता (छात्र कल्याण) या उनके द्वारा नामांदकत व्यजि- सिस्ट्य 

(iii) एक मजहला जिक्षण संकाय  

- संस्ट्था के जनििेक/प्रमुख द्वारा नाजमत       - सिस्ट्य 

(iv) जनिेिक द्वारा नाजमत छात्रों में से एक उत्कृष्ट जखलाडी   -   सिस्ट्य  

(v) खेल जिक्षक                 -  पिेन सजचि 

ख. क्र. सं. (iv) पर उल्लेजखत सिस्ट्य के अलािा अन्य सिस्ट्यों का कायवकाल तीन िषव का होगा। क्र. सं. (iv) उल्लेजखत 

सिस्ट्य का कायवकाल एक िषव के जलए रहगेा। 

2. सजमजत जनम्नजलजखत कायव करेगी: 

(i)  जिश्वजिद्यालय की क्रीडाओं और खेलों की व्यिस्ट्था करना, पयविेक्षण करना और इस संबंध में जिजनयम तैयार 

करना। 

(ii)  क्रीडा और खेल- प्रजतयोजगताओं के जलए बि  तैयार करना। 

(iii) पररसर/संस्ट्थान और जिश्वजिद्यालय के खेल मैिानों, व्यायामिालाओं का रख-रखाि करना। 

(iv) प्रजतयोजगताओं, प्रजतस्ट्पधावओं,  ूनावमें ों, एथलेर क बैठक आदि का आयोिन करना। 

(v)  कुलपजत को प्रिेि के जलए नाजमत दकए िान ेिाले उत्कृष्ट जखलाजडयों के नामों की अनुिंसा करना। 

(vi) ऐसे अन्य िाजयत्िों का पालन करना, िो उसे समय-समय पर जिद्वत पररषि द्वारा सौंपे िाएं; और 

(vii) जिश्वजिद्यालय में उपलधध खेल प्रजतभाओं को आकर्षवत करने के जलए उपाय करना। 

3.  सजमजत जनिेिक/संस्ट्था प्रमुख के मागवििवन में छह महीने में कम से कम एक बार अपनी बैठक आयोजित करेगी। 

4.  सजमजत की बैठक के जलए कुल सिस्ट्यों में से आध ेसिस्ट्यों की उपजस्ट्थजत से कोरम का गठन होगा। 

5.  इस अध्याििे में उजल्लजखत दकसी जिषय के होते हुए भी, कुलपजत ऐसे उपाय कर सकें ग,े िो दकन्हीं बाधाओं को िरू 

करने और दकन्हीं अन्य असाधारण जिचाराधीन जिषयों के समाधान के जलए आिश्यक हो। 

अध्यािेि स.ं 26 

अन्य जिश्वजिद्यालय/प्राजधकरण/ससं्ट्थान के साथ सहयोग/सौिन्य के जलए जिश्वजिद्यालय द्वारा मान्यता प्रिान करना  

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6 (1) (xii) और 29 (1) (k) को खडं 39 को इसके प्रथम 

संजिजधयों को साथ पढ़ा िाए।) 

1. अजधजनयम और संजिजधयों के प्रािधानों के प्रजत पूिाविहों के जबना, जिश्वजिद्यालय के पास उच शजिक्षा की अन्य संस्ट्थाओं 

को मान्यता िेन ेऔर उनके साथ सहयोग करन ेकी िजि होगी, जिन (संस्ट्थाओं) के पास ज्ञान की जिजभन्न िाखाओं में 

मुख्य क्षमता ह,ै तादक ऐसे क्षेत्रों में जिक्षा और िोध को समृि और सम्िर्धवत दकया िा सके, तथा िो अपन ेउदे्दश्यों को 

प्राप्त करने में जिश्वजिद्यालय के जलए लाभपूणव हैं और यह भी दक संस्ट्थाएं जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग/भारत 

सरकार द्वारा जनधावररत दििाजनिेिों के अनुसार ऐसे सहयोग के जलए सभी मानिंडों और पात्रता को पूरा करती ह।ै  
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2. मान्यता के जलए पात्रता 

(i) जिक्षा और िोध में ऐसी संस्ट्थाएं जिनके पास प्रामाजणक उत्कृष्टता और अकािजमक क्षमता ह ैऔर जिनकी क्षमताओं 

की सतत परम्परा ह,ै िे संस्ट्थाए ंजिश्वजिद्यालय के साथ सहयोग हतेु मान्यता प्राप्त करने के पात्र होंगें। 

बिते, दक ऐसे संस्ट्थाए ंभारत और जििेिों में कहीं भी जस्ट्थत हो सकती हैं और ऐसे जनकायों को सरकार 

या जनिी अजभकरणों द्वारा जििपोजषत दकया िा सकता ह।ै 

(ii) प्रामाजणक उत्कृष्टता और िैक्षजणक क्षमता को अन्य जिषयों के अजतररि, जनम्नजलजखत आधार ध्यातव्य ह:ै 

क. संस्ट्थाए ंजिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग और अन्य िीषव जनकायों द्वारा जनधावररत दििाजनिेिों के अनुसार 

इस तरह के सहयोग के जलए सभी मानिंडों और पात्रता को संस्ट्थाएं परूा करेंगी। 

ख. संस्ट्थाओं का अपना भिन होगा, जिसमें अनुसंधानाथव अपेजक्षत प्रयोगिाला, सुजिधाएं एिं पुस्ट्तकालय 

होगा। पुस्ट्तकालय में पयावप्त संख्या में िोधपजत्रकाएं, सन्िभव पुस्ट्तकें , उन्नत पाठ्यपुस्ट्तकों के साथ इं रने  

सुजिधा, अथिा ििे-जििेि के उच शतर िैजक्षक संस्ट्थाओं/ जिश्वजिद्यालयों में उपयोग दकए िाने िाल ेऐसे 

आधुजनक उपकरण/सुजिधाएं होंगी।  

ग. संस्ट्थाओं के पास िोध गजतजिजधयों को जििपोजषत करन ेके जलए पयावप्त जििीय संसाधन होंगे। 

3. मान्यता प्रिान करन ेकी प्रदक्रया और प्रिि मान्यता का निीकरण 

(i) कोई भी ऐसी संस्ट्था िो जिश्वजिद्यालय के साथ संबि होना चाहती है, िह उपयुवि परैा (ii) के प्रमाण में 

सहायक अजभलेखों के साथ जनधावररत प्रारूप में जिश्वजिद्यालय को जलजखत रूप में एतिथव अपना संकल्प व्यि 

करेगी। 

(ii) ऐसे सभी आिेिन कुलसजचि द्वारा प्राप्त दकए िाएगंे और मान्यता सजमजत के समक्ष रखे िाएंगे, जिसमें 

जनम्नजलजखत िाजमल होंगे और सामान्य रूप से आिेिन िषव में िो बार जिचार दकये िाएगंे: - 

अ. कुलपजत       - अध्यक्ष 

ब. सभी जिद्यास्ट्थानों के अजधष्ठाता     - सिस्ट्य 

स. जिस जिद्याक्षेत्र के साथ सहयोग प्रस्ट्ताजित ह,ै 

 उस जिद्यािाखा के अध्यक्ष और सभी आचायव  - सिस्ट्य 

ि. कुलसजचि      -  सिस्ट्य सजचि 

उपिेिनाथव उि सजमजत के 50% सिस्ट्य से एक कोरम का गठन होगा।  

उपजस्ट्थत सिस्ट्यों के कम से कम 75% की सामान्य सहमजत से सभी जनणवय जलए िाएंगे। 

(i) उपयुवि सजमजत प्राप्त आिेिनों पर जिचार करेगी और कुलपजत को मान्यता के जलए अनिुसंा करेगी, जिससे 

प्रस्ट्ताजित तथ्यों का भौजतक जनरीक्षण और सत्यापन करने के जलए संस्ट्था/जिश्वजिद्यालय द्वारा तीन सिस्ट्यीय 

सजमजत नाजमत की िाएंगी। 

(ii) जिश्वजिद्यालय की जनजधयों का उपयोग करके सजमजत संस्ट्था का पयविेक्षण करेगी और उपयुवि पैरा (ii) के आधार 

पर मान्यता के जलए जिचारणीय जिषयों का आकलन करन ेके जलए संस्ट्थान का भौजतक सत्यापन करेगी। इसके 

पिात ्सजमजत अपन ेप्रजतिेिन को मान्यता सजमजत को प्रस्ट्तुत करेगी, और तिथव कुलपजत को उजचत अनिुंसा 

करेगी। सजमजत अपने परामिों के साथ, इसे जिचाराधीन जिषय में जनणवय हते ुकायव-पररषि के समक्ष रखेंगी। 

(iii) प्रिि मान्यता सामान्यतया पांच िषव से अजधक नहीं होगी और एक मध्यािजध समीक्षा के अधीन होगी, जिसकी 

प्रदक्रया और समय जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत दकया िाएगा। 

(iv) मान्यता पांच िषव के बाि पांच-पांच िषव के जलए बढ़ाई िा सकती ह।ै 

क. बिते, दक जनरंतर अनुिेिन और िोध कायवप्रणाली को केिल  मान्यता की अिजध की समाजप्त के कारण 

बाजधत नहीं दकया िाएगा।  
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ख. बिते, दक सामान्यतया मान्यता की अिजध के अंजतम छह महीनों के िौरान जिश्वजिद्यालय द्वारा िोध या 

अनुिेिात्मक सत्रािव के प्रारम्भ के जलए कोई नया पंिीकरण िरुू नहीं दकया िाएगा। 

(v) पुनः मान्यता के जलए प्रदक्रया/मान्यता के निीकरण के जलए आिेिन अिजध की समाजप्त जतजथ से कम से कम छह 

माह पूिव प्राप्त दकया िाएगा और पूिोि प्रदक्रया के अनुसार इसका परीक्षण दकया िाएगा। 

(vi) जिश्वजिद्यालय तत्काल प्रभाि से ऐसी मान्यता का रद्द करन ेका अजधकार सुरजक्षत रखेगा, यदि पिात्िती चरण 

में तथ्यों में कोई अनुजचतता का पता चलता ह ैया ऐसा कोई तथ्य ज्ञात होता ह,ै िो िैक्षजणक संिभव में संस्ट्था की 

जिश्वसनीयता या आचरण के जलए हाजनकारक हो। 

(vii) सभी कानूनी जििाि नई दिल्ली में अिालतों के क्षेत्राजधकार के अधीन होंगे। 
4. सहयोग/सौिन्य हतेु प्रदक्रया और अन्य जििरण 

(i) जिश्वजिद्यालय अनुिेिन या िोध या िोनों प्रयोिनों के जलए एक संस्ट्था के साथ सहयोग करना जनधावररत कर 

सकता ह।ै 

(ii) बिते, दक पूिोि दकसी एक के जिषय में, ितवमान जनयमों और दििाजनिेिों के अनुसार जिश्वजिद्यालय द्वारा छात्रों 

का प्रिेि दिया िाएगा और परीक्षा ली िाएगी। 

(iii) जिश्वजिद्यालय द्वारा िुल्क जनधावररत और एकजत्रत दकया िाएगा, जिसे पारस्ट्पररक समझौते के बाि संस्ट्था द्वारा 

समान रूप से साझा दकया िा सकता ह।ै 

(iv) अनुसन्धान पयविेक्षकों को जिश्वजिद्यालय द्वारा यथासमय संिोजधत अपन े जनयमों और जिजनयमों के अनुसार 

जनयुजि/मान्यता प्रिान की िाएगी। 

(v) अध्ययन के पाठ्यक्रम के एक भाग या प्रश्नपत्र के जलए भी सहयोग हो सकता ह।ै  

(vi) कुलपजत के अनुमोिनोपरान्त सम्बि जिद्यािाखा के अध्यक्ष द्वारा संस्ट्था में छात्रों/िोधार्थवयों के समूह के जनिास 

का समय जनधावररत दकया िाएगा। 

(vii) उपयुवि प्रािधानों में जििेष रूप से सजम्मजलत नहीं दकए गए दकसी भी जिचाराधीन जिषय को जिश्वजिद्यालय के 

यथासमय संिोजधत जनयमों के अनुसार जिजनयजमत दकया िाएगा। 

5. इस अध्यािेि में जनजहत दकसी भी जिषय के होते हुए भी, कुलपजत ऐसे उपाय कर सकता ह ैिो करठनाइयों को िरू करन े

और दकसी अन्य असाधारण जिचाराधीन जिषय के समाधान के जलए आिश्यक हो सकते हैं। 

अध्यािेि स.ं 27 

मिुस्ट्िाध्यापीठम ्(एमएसपी) - मिु एि ंिरूस्ट्थ जिक्षा ससं्ट्थान 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6 (1) (v) और 29 को खडं 39 और 42 प्रथम सजंिजधयों के 

साथ पढ़ा िाए।) 

1. अपने उदे्दश्यों की पूर्तव में जिश्वजिद्यालय का लक्ष्य, आधुजनक जिद्वता के साथ-साथ संस्ट्कृत सीखने के िैजश्वक 

पररप्रेक्ष्य को प्रस्ट्तुत करना और संस्ट्कृत आधाररत ज्ञान प्रणाली में बेहतर समझ पैिा करना एिं निीन जिषयों को 

जिकजसत करने के जलए इस प्रणाली को बडे स्ट्तर पर िनता के जलए उपलधध कराना ह।ै साथ ही संस्ट्कृत अध्ययन 

और आधुजनक समाि की उन्नजत के जलए सीखने की क्षमता को जिकजसत करना है । संस्ट्कृत ज्ञान का भण्डार प्रिान 

करने के जलए िरूस्ट्थ जिक्षा प्रणाली जिकजसत करना, िरूस्ट्थ जिक्षा में जिजभन्न पारंपररक पाठ्यक्रमों की प्रस्ट्तुजत, िो 

जिश्वजिद्यालय द्वारा जनयजमत माध्यम से प्रस्ट्ततु दकए िा रह े हैं, भारत और जििेि के जिक्षार्थवयों के जलए 

ऑनलाइन पाठ्यक्रम जिकजसत करने का भी प्रयास करता ह।ै यह पिजत जिश्वजिद्यालय के अजधिेिों को प्राप्त करने, 

मल् ीमीजडया/आईसी ी के माध्यम से सीखने को बढ़ािा िेने और अनुसंधान एिं जिकास और प्रजिक्षण 

पररयोिनाओं/कायवक्रमों को िरुू करने के जलए ह।ै 

2. जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग के मुि एिं िरूस्ट्थ जिक्षा ऑनलाइन और कायवक्रम 2020 के जनयमों और समय-

समय पर संिोजधत के अनुसार, जिश्वजिद्यालय मुिस्ट्िाध्यायपीठम् (मिु एिं िरूस्ट्थ जिक्षा संस्ट्थान) के िरूस्ट्थ 

माध्यम से संस्ट्कृत के इे छुक जिक्षार्थवयों को संस्ट्कृत में उच श जिक्षा िारी रखने की सुजिधा प्रिान करेगा। िरूस्ट्थ 
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जिक्षा माध्यम के अन्तगवत दकसी भी पाठ्यक्रम की िुरुआत के जलए, जिश्वजिद्यालय को यूिीसी के िरूस्ट्थ जिक्षा 

धयूरो की अनुमजत लेनी होगी। 

3. योग्यता की ितें, िुल्क, पाठ्यक्रम का नामकरण और अिजध, पाठ्यक्रम संचाजलत करने की प्रदक्रया आदि 

जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग के मानिंडों के अनुरूप समय-समय पर जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत की िाएगी। 

4. मुिस्ट्िाध्यायपीठम् का एक जनिेिक होगा जिसे जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत जनयमों और ितों पर कुलपजत 

द्वारा जनयुि दकया िाएगा। 

5. मुिस्ट्िाध्यायपीठम् के कायों की िेखभाल के जलए एक अजभकल्प सजमजत (िासी पररषि) होगी। 

6. सजमजत (िासी पररषि) की संरचना, उसकी अिजध, बैठकों का संचालन, किवव्य और िाजयत्ि आदि जिश्वजिद्यालय 

में मुिस्ट्िाध्यायपीठम ्के जिजनयमों में जनधावररत होंगे। 

7. मुिस्ट्िाध्यायपीठम् और इसके अध्ययन कें द्र जिश्वजिद्यालय के मुख्यालय और इसके पररसरों िोनों में जस्ट्थत होंगे। 

मुिस्ट्िाध्यायपीठम ्का जनिेिालय नई दिल्ली जस्ट्थत मुख्यालय में होगा। 

8. मुिस्ट्िाध्यायपीठम् और अध्ययन कें द्रों की संगठनात्मक संरचना और उसमें िनिजि का प्रािधान जिश्वजिद्यालय 

में मुिस्ट्िाध्यायपीठम ्के जिजनयमों के अनुसार जनधावररत दकया िाएगा। 

9. मुिस्ट्िाध्यायपीठम् के सक्षम प्राजधकारी जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग के दििाजनिेिों के अनुसार के्रजड  प्रणाली 

को अपनाएगा, िो समय-समय पर उस प्राजधकरण द्वारा पररितवन के अनुसार होगा। 

10. मुिस्ट्िाध्यायपीठम् के कामकाि के जलए धन की व्यिस्ट्था, उसके संिहण और संचालन की प्रदक्रया जिश्वजिद्यालय 

में मुिस्ट्िाध्यायपीठम ्के जलए जिजनयमों में जनधावररत प्रािधानों के अनुसार की िाएगी। 

11. मुि एिं िरूस्ट्थ जिक्षा माध्यम में कायवक्रमों के जलए एक आतंररक गणुििा आश्वासन कें द्र (CIQA) स्ट्थाजपत दकया 

िाएगा। आंतररक गुणििा आश्वासन केन्द्र (CIQA) और उसके सहायक घ कों के उदे्दश्य, कायव और गजतजिजधयां 

आदि जिश्वजिद्यालय में मिुस्ट्िाध्यायपीठम् के जिजनयमों के अनसुार होंगी। 

12. इसके अजतररि, िैजश्वक स्ट्तर पर संस्ट्कृत को बढ़ािा िेन े के जलए जिश्वजिद्यालय, पत्राचार पाठ्यक्रम और 

अनौपचाररक संस्ट्कृत जिक्षण िैसी गजतजिजधयों के माध्यम से संस्ट्कृत जिक्षण कायवक्रम चलाना िारी रखेगा। प्रिेि 

की प्रदक्रया, िुल्क, अिजध आदि जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर जनधावररत की िाएंगी। 

13. इस अध्यािेि में समाजिष्ट जनयमों के अजतररि करठनाइयों को िरू करन ेऔर अन्य दकसी असाधारण समस्ट्याओं का 

समाधान करन ेके जलए कुलपजत आिश्यक उपाय कर सकते ह ै। 

अध्यािेि स.ं 28 

अजधष्ठाता (िोध) 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6 (1) (i), 6 (1) (xxviii) और 29 (1) (o) को खडं 39 को 

इसके प्रथम सजंिजधयों के साथ पढ़ा िाए) 

1. कुलपजत द्वारा आचायों में से अजधष्ठाता (िोध) की तीन िषव की अिजध के जलए जनयुजि की िाएगी। 

2. अजधष्ठाता (िोध) कुलपजत के प्रजत उिरिायी होगा और आचायों के रूप में अपन ेकतवव्यों के पालन के अजतररि अपन े

अजधष्ठाता के कतवव्यों का जनिवहन करेगा और जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत सुजिधाओं का अजधकारी होगा। 

  बिते, दक यदि अजधष्ठाता (िोध) के अिकाि पर या कायविाजयत्ि पर अनुपजस्ट्थत है, या दकसी अन्य कारण से 

अपन े कतवव्यों का पालन करन े में असमथव ह,ै तो कुलपजत जिश्वजिद्यालय के आचायव या अजधकारी को कायावलयी 

कतवव्यों को जनधावररत कर सकता ह।ै 

3. अजधष्ठाता (िोध) अधोजलजखत कायव करेंग:े- 

(i) जिश्वजिद्यालय के िोध प्रयासों और पहलों को सम्िर्धवत करन ेकी दििा में गजतजिजधयों के समन्ियाथव प्रयत्नों की 

अनुिंसा करना; 

(ii) जििपोषक एिेंजसयों द्वारा िोध पररयोिनाओं को प्रस्ट्तुजत, और संकाय समूहों एिं व्यजिगत संकाय सिस्ट्यों द्वारा 

परामिव पररयोिनाओं (Consultancy Project) के उपक्रम के जलए दििाजनिेि जनधावररत करने में कुलपजत को 
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अनुिंसा िेना, और ऐसे कायों को जनष्पदित करना िो कुलपजत द्वारा संस्ट्थागत सहायता के संबंध में जनधावररत 

दकये िा सकते हैं, और ऐसी िोध और परामिव पररयोिनाओं की प्रगजत की मॉजन टरंग कर सकता ह;ै 

(iii) िोध और परामिव पररयोिनाओं के जलए जिश्वजिद्यालय की जििेषज्ञता और सुजिधाओं की प्रस्ट्तुजत के जलए 

िैक्षजणक और िोध संस्ट्थानों, िासकीय, औद्योजगक और व्यािसाजयक गचंताओं के साथ-साथ िोध संगठनों के मध्य 

सम्पकव  करना/सम्बन्ध रखना, और उनके समथवन के साथ जिश्वजिद्यालय में िोध सुजिधाओं का उन्नयन करने सजहत 

सहयोगी और प्रायोजित कायवक्रमों को जनष्पादित करना; 

(iv) पे ें  करने और बौजिक संपिा अजधकारों के जनमावण और संरक्षण करने के अन्य पक्षों में संकाय सिस्ट्यों और 

िोधकतावओं को परामिव और सहायता प्रिान करना; 

(v) प्रौद्योजगकी जिकास जमिन पररयोिनाओं, प्रौद्योजगकी हस्ट्तांतरण पहलों को बढ़ािा िेने और उनके लाभ के जलए 

जििेष कायविालाओं और उद्यजमता जिकास पाठ्यक्रमों या कायवक्रमों के आयोिन के जलए प्रयास करना; 

(vi) सामान्य रूप में जिश्वजिद्यालय में िोध गजतजिजधयों के सम्िधवनाथव परामिव और सहायता प्रिान करना। 

4. इस अध्याििे में जनजहत दकसी भी जिषय के होत ेहुए भी, कुलपजत ऐसे उपाय कर सकता ह ैिो बाधाओं को िरू 

करने और दकसी अन्य असाधारण जिचाराधीन जिषय के समाधान हतेु आिश्यक हो सकते हैं। 

अध्यािेि स.ं 29 

अजधष्ठाता िकै्षजणक मामल े

केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा अनभुाग 6 (1) (28), 9(8) (0) खण्डों 12(2) (22) और 39 

को प्रथम संजिजधयों के साथ पढ़ा िाए 

1. जिश्वजिद्यालय में िैक्षजणक मामल ेके एक अजधष्ठाता होंगे। 

2. जिश्वजिद्यालय के कुलपजत द्वारा पारम्पररक जिषयों के दकसी आचायव को िैक्षजणक मामल े के एक अजधष्ठाता की 

जनयुजि करेंगे। िैक्षजणक मामल े के अजधष्ठाता पि पर जनयिु आचायव  अपन ेआचायव पि के अनुरूप कतवव्यों के 

अजतररि िैक्षजणक मामल ेके कतवव्यों का भी जनिवहन करेंगे। 

3. अजधष्ठाता िैक्षजणक मामल ेके कायवकाल का जनधावरण कुलपजत द्वारा दकया िायेगा, दकन्तु यह तीन िषव से अजधक 

नहीं हो सकता ह ैऔर िह िोबारा जनयुि दकया िा सकेगा।।  

4. िैजक्षक गजतजिजध  के अजधष्ठाता िैजक्षक मामलों में कुलपजत की सहायता करेंग ेिो समय समय पर कुलपजत द्वारा 

जनर्िवष्ट दकये िा सकते हैं एिं कुलपजत द्वारा प्रिि िजियों का प्रयोग एिं िाजयत्िों का जनिवहन करेंग ेिो कुलपजत 

द्वारा प्रिान दकये िायेंगे। 

5. िैजक्षक गजतजिजध के अजधष्ठाता की िजियां एिं िाजयत्ि:- 

क) िैजक्षक गजतजिजध के अजधष्ठाता स्ट्कूल बोडव एिं अध्ययन पररषि की दकसी भी बैठक में उपजस्ट्थत एिं 

उसको सम्बोजधत कर सकें गे। दकन्तु िह उस बैठक में िो  नहीं िे सकें गे िब तक िह उस जनकाय के सिस्ट्य 

न हो। 

ख)  िैक्षजणक गजतजिजध के अजधष्ठाता जिश्वजिद्यालय के िैजक्षक गजतजिजधयों का पयविेक्षण के साथ ही निीन 

िैक्षजणक कायवक्रमों को जिद्यास्ट्थान एिं जिद्यािाखाओं के समन्ियन में नए िैक्षजणक कायवक्रमों के प्रारूप 

जनरूपण के साथ िैक्षजणक कायों का जनरीक्षण भी कर सकें गे।  िह ऑनलाइन कायवक्रमों का समुजचत 

सञ्चालन भी कर सकें गे। िह िैक्षजणक दिनिर्िवका का प्रकािन कर सकें गे। 

ग) िैक्षजणक अजधष्ठाता जिश्वजिद्यालय द्वारा संचाजलत जिजिध पाठ्यक्रमों में छात्रों के प्रिेि का जनरीक्षण कर 

सकें गे। प्रिेि-प्रदक्रया के समय िह सुजनजित करें दक प्रत्येक छात्र से इस आिय युि घोषणा हो दक िह 

स्ट्िय ंको कुलपजत और जिश्वजिद्यालय के अन्य अजधकाररयों के अनुिासनात्मक क्षेत्राजधकार के अधीन 

करता ह।ै संिभव संजिजध 30(7) 

घ) िैक्षजणक अजधष्ठाता द्वारा अजतजथ-व्याख्यान, सेजमनार, कायविाला, पाठ्यक्रम, सह पाठ्यचयाव, पाठ्येतर 

गजतजिजधयों का पयविेक्षण कर सकें गे। 
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ङ) िैक्षजणक मामल े के अजधष्ठाता जिश्वजिद्यालय के पुस्ट्तकालय, प्रकािन, िोध-अनुभाग का पयविेक्षण कर 

सकता ह।ै 

च) िह छात्रों के जलये छात्रिृजि और योग्यता पुरस्ट्कार का प्रबन्धन कर सकें गे।  

6. िब िैक्षजणक गजतजिजध के अजधष्ठाता का कायावलय ररि हो या अिकाि पर हो अथिा िब िैक्षजणक गजतजिजध के 

अजधष्ठाता अस्ट्िस्ट्थता के कारण अनुपजस्ट्थत हो और दकसी अन्य कारण से अपन े िाजयत्िों का जनिवहन अपन े

कायावलय में करने में असमथव ह,ै तब िैक्षजणक मामले के अजधष्ठाता  कायावलय का कायव ऐसे व्यजि को दिया िायेगा 

जिनकी जनयुजि कुलपजत के द्वारा की गई हो।    

7. अजधष्ठाता ऐसे अन्य भी कायों का िाजयत्िों का जनिवहन कर सकें ग ेिो समय-समय पर कुलपजत द्वारा प्रिान दकय े

िायेंगे। 

8. इस अध्यािेि में जिजनर्िवष्ट दकसी अन्य जिषय के अजतररि कुलपजत अन्य बाधाओं के जनिारण करने और दकसी 

अन्य जिजिष्ट जिषय का समाधान करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं। 

अध्यािेि स.ं 31 

आजधष्ठाता पररषि 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय के अजधजनयम, 2020 धारा 29(1) (0) एि ं47 खडं 12 (2) (22) और 39 को इसके प्रथम 

संजिजधयों के साथ पढा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय एक अजधष्ठाता एक पररषि का गठन करेगा जिसको अजधष्ठाता पररषि के नाम द्वारा िाना िायेगा। 

2. अजधष्ठाता पररषि में जनम्न सिस्ट्य होंगे: 

(i) कुलपजत     - अध्यक्ष 

(ii) समस्ट्त अजधष्ठाता    - सिस्ट्य 

(iii) अजधष्ठाता, िैक्षजणक मामल े        -   सिस्ट्य सजचि 

3. पररषि के कायव होंग;े 

क. जिद्यास्ट्थान और जिद्यािाखाओं के कायव से सम्बजन्धत सभी िकै्षजणक मामलों पर जिचार करना। 

ख. ऐसे मामलों पर जिचार करना िो अत्यन्त आिश्यक हो सकते हैं, िैसे परीक्षाएाँ, पररणामों का मानक 

आदि तैयार करना | 

ग. अन्तरावष्ट्रीय सम्मेलनों के जलए जिक्षकों की प्रजतजनयुजि की अनुिंसा करना और  ऐसे अन्य मामलों पर 

जिचार करना िो  

घ. कायवकारी पररषि द्वारा उसे प्रिान करें अथिा जिसे कुलपजत द्वारा संिर्भवत दकया िा सके। 
4. पररषि के कोरम की कुल संख्या का िो जतहाई हो। 

5. जिद्वत पररषि की स्ट्थायी सजमजत के रूप में अजधष्ठाता पररषि कायव करेगी। जिनके प्रस्ट्तािों के अनुसमथवन के जलए 

जिद्वत पररषि के पहल ेरखा िाएगा। 

6. बैठकें  आयोजित करने के जनयम/प्रदक्रया िही होंगे िो समय-समय पर जनधावररत दकये िा सकें गे। 

7. इस अध्याििे में जिजनर्िवष्ट दकसी अन्य जिषय के अजतररि कुलपजत अन्य बाधाओं के जनिारण करन ेऔर दकसी 

अन्य जिजिष्ट जिषय का समाधान करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं। 

                                                      अध्यािेि स.ं 32 

कुलानिुासक 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय के अजधजनयम, 2020 धारा 29(1) (0) एि ं47,  के खण्ड 30 (2) 30(3) और 39 को 

इसकी प्रथम सजंिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिजश्वद्यालय में एक कुलानुिासक होंगे। 

2. जिजश्वद्यालय में कुलानुिासक के रूप में उन्हें ही जनयिु दकया िा सकेगा िो आचायव अथिा सह आचायव िो दक 

न्यूनाजतन्यून 2 िषव से सह आचायव हो। कुलपजत द्वारा प्रिि इस कायव के अजतररि अपनी ड्यु ी के जनिवहन के साथ 
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जिक्षक के रूप में भी अपने कतवव्यों का पालन करेगा और ऐसे भिों और सुजिधाओं का हकिार होगा िो कायवकारी 

पररषि द्वारा जनधावररत दकया िायेगा| 

3. कुलानुिासक तीन िषव की अिजध के जलए पि पर रहगेा और पनुः जनयुजि के जलए पात्र होगा। 

4. िब कुलानुिासक का कायावलय ररि हो या अिकाि पर हो अथिा िब अस्ट्िस्ट्थता के कारण अनुपजस्ट्थत हो और 

दकसी अन्य कारण से अपन े िाजयत्िों का जनिवहन अपन े कायावलय में करने में असमथव ह,ै तब कुलानुिासक 

कायावलय का कायव ऐसे व्यजि को दिया िायेगा जिनकी जनयुजि कुलपजत द्वारा की गई। 

5. जिश्वजिद्यालय के छात्रों के बीच अनिुासन बनाए रखने के जलए कुलानुिासक उिरिायी होंगे। 

6. कुलानुिासक होंग-े 

क. छात्र-समिुाय के बीच अनुिासन की िेख-रेख करेंगे। 

ख. व्यजिगत या सामूजहक अनुिासनहीनता को रोकने के उदे्दश्य से कुछ कायव िैसे नोर स, चेतािजनयााँ, जनििे 

और अन्य व्यिस्ट्थाएाँ करन ेिैसे जनिारक किम उठा सकें ग े। 

ग. अनुिासनहीनता की घ नाओं के साक्ष्यों का सङ्कलन, साक्ष्यों का आकलन और िोषी छात्रों पर आरोजपत 

िण्ड के जिषय में कुलपजत के पास सूचना पहुचंायेंगे।  

7. कुलानुिासक ऐसे अन्य कायव करेंग ेिो कुलपजत समय-समय पर जनिेजित करेंगे । 

8. इस अध्यािेि में जिजनर्िवष्ट दकसी अन्य जिषय के अजतररि कुलपजत अन्य बाधाओं के जनिारण करने और दकसी 

अन्य जिजिष्ट जिषय का समाधान करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं। 

अध्यािेि स.ं 33 

सम्माजनत आचायव 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6 (1) (xvii) को खडं 12 (2) (xviii) और 39 को इसके प्रथम 

संजिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय को सम्माजनत आचायव जनयुि करने का आजधकार ह ै। 

2. एक सम्माजनत आचायव को अपने क्षेत्र का प्रख्यात जिद्वान होना चाजहए । आमतौर पर एक व्यजि िो दकसी िोध 

संस्ट्थान या समकक्ष के आचायव/जनिेिक का पि सम्भाल चुका ह ै या सम्भाल रहा ह ै या ऐसा व्यजि जिसन े

जिश्वजिद्यालय क्षेत्र के बाहर जिजिष्टता प्राप्त की ह ै । उसे सम्माजनत आचायव के रूप में जनयजुि के जलए जिचार 

दकया िाना चाजहए । 

3. सम्माजनत आचायव की जनयुि जिश्वजिद्यालय में आचायव की कुल स्ट्िीकृत संख्या के भीतर कुलपजत द्वारा की  

िाएगी ।  

4. सम्माजनत आचायव का अजधकतम कायवकाल िो िषव तथा न्यनूतम अिजध तीन महीन ेसे कम नहीं होगी । 

5. जिश्वजिद्यालय 70 िषव की आय ुतक के व्यजि को सम्माजनत आचायव जनयुि कर सकता ह ै। 

6. दकसी आचायव को उसी जिश्वजिद्यालय में सम्माजनत आचायव के रूप में जनयिु नहीं दकया िाना चाजहए । जिसमें 

िह सेिा जनिृि से ठीक पहल ेया बाि में पि पर रहा हो । 

7. यह अपेक्षा की िाती ह ै दक िब दकसी व्यजि को सम्माजनत आचायव के रूप में जनयिु दकया िाता ह ै तो मूल 

जिश्वजिद्यालय उसे जबना िेतन के कायव अिकाि िगेा । 

8. यदि स्ट्थायी आधार पर जििेि में काम करन ेिाल ेदकसी व्यजि को सम्माजनत आचायव के रूप में आमजन्त्रत दकया 

िाता ह ै तो जिश्वजिद्यालय अपन े संसाधनों से अन्तरावष्ट्रीय हिाई यात्रा का भुगतान कर सकता ह ै । जनयिु 

सम्माजनत आचायव को जिश्वजिद्यालय के जनयमों के अनुसार भारत में भी यात्रा व्यय का भुगतान दकया िा सकता 

ह ै।  

9. जिश्वजिद्यालय द्वारा आिास की सुजिधा जनःिलु्क प्रिान की िायेगी । दकन्त ुभोिनादि की सुजिधाओं का भुगतान 

सम्माजनत आचायव द्वारा दकया िाएगा । 
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10. सम्माजनत आचायव के संबंध में कायवकाल और मानिेय का जनणवय जिश्वजिद्यालय अनिुान आयोग के मानिण्डों के 

अनुसार कुलपजत का द्वारा दकया िाएगा । 

11. इस अध्यािेि में दकसी भी जनयम के बाििूि कुलपजत करठनाइयों को िरू करने और दकसी अन्य असाधारण मुद्दों 

को हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं । 

अध्यािेि स.ं 35 

जनयजुियों का जलजखत अनबुधं 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 34 को खण्ड 24, 25 और 39 को इसके प्रथम सजंिजधयों के 

साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय के प्रत्येक कमवचारी की जनयुजि जलजखत अनुबंध पर की िाएगी । 

2. दकये िाने िाले अनुबंध का जनधावररत प्रारूप जनम्नानुसार होगा- 

गैर न्याजयक स्ट् ाम्प पपेर पर  ाईप कर एक मलू प्रजत तथा िो छायाप्रजतयां िमा करें । 

सेिा अनबुधं 

अनुबंध के अनेु छेि का अनुपालन .................................. पुत्र/पुत्री ............. आयु............ िषव, 

जनिासी................ (प्रथम पक्षकार) तथा केन्द्रीय संस्ट्कृत जिश्वजिद्यालय, दिल्ली (िसूरा पक्षकार) 

के मध्य ................... माह के ....................... दिन, िषव........................... को सम्पन्न हुआ । 

िबदक केन्द्रीय संस्ट्कृत जिश्वजिद्यालय (इसके पिात् जिश्वजिद्यालय के रूप में सन्िर्भवत ह।ै) प्रथम भाग के पक्षकार 

...........................................(पिनाम) के रूप में जनयिु दकया गया और प्रथम भाग के पक्षकार इसके पिात ्

के जनर्िवष्ट जनयम और ितों के आधार पर सेिा के जलए सहमजत प्रिान की - 

1. प्रथम पक्षकार; जिश्वजिद्यालय और उन प्राजधकाररयों के आििेों का अनपुालन करेगा । जिनके अधीन िह 

समय-समय पर जिश्वजिद्यालय द्वारा रखा िा सकता ह ैतथा ................ को इसमें िाजमल होने िाली सेिा - 

ितों ि जनयमों के अनुसार कायवभार िहण करन ेके दिनांक ………………….. से प्रारम्भ होने िाली सेिा 

में रहगेा ।  

2. प्रथम भाग का पक्षकार अपना पूरा ध्यान तथा समय कुिलतापूिवक अपन ेकतवव्यों के प्रजत समर्पवत करेगा, 

तथा जिश्वजिद्यालय कमवचाररयों के जलए जनधावररत आचरण-जनयमािली का अनपुालन करेगा और 

जिश्वजिद्यालय की जिस िाखा से िह सम्बि ह ैउसके द्वारा समय-समय पर सौंपे गये कतवव्यों/कायों का पालन 

उसके जलए अजनिायव होगा ।  

3. प्रथम भाग का पक्षकार जिक्षक/अजधकारी रैंक का होगा और उसकी जस्ट्थजत (पिनाम) ................. जनयुि 

की जतजथ के अनुसार..................... जिभाग/केन्द्र/पररसर में होगी । 

4. प्रथम भाग के पक्षकार को इस िस्ट्तािेि के लाग ूहोने की जतजथ से जनयुजि प्रस्ट्ताि में उजल्लजखत िेतनमान में 

िेतन प्रिान दकया िाएगा । िह जिश्वजिद्यालय/भारत सरकार के जनयमों के अनुसार स्ट्िीकायव सामान्य भिे के 

जलए भी पात्र होगा । 

5. प्रथम पक्षकार को इस अनुबंध की अिजध के िौरान उस पर लाग ूजनयमों के अनुसार अिकाि अर्िवत करन े

होंगे ।  

6. यदि प्रथम भाग के पक्षकार को जिश्वजिद्यालय सेिा के जहत में यात्रा करना आिश्यक हो; िह जिश्वजिद्यालय 

में अपने समकक्ष रैंक के अजधकाररयों के जलए लागू पैमाने पर यात्रा भिा का हकिार होगा ।  

7. इस अनुबंध को सेिा जनिृजि की आयु की उि अिजध के भीतर दकसी भी समय, दकसी भी पक्ष द्वारा िसूरे को 

जलजखत रूप में तीन महीन ेका नोर स िेकर समाप्त दकया िा सकता ह,ै बित े दक कोई भी पक्ष नोर स के 

बिले में िसूरे पक्ष को उस अिजध के िेतन के बराबर राजि िे सकता ह,ै िो दक तीन महीने से कम हो सकती 

ह ै।  
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8. प्रथम भाग का पक्षकार लागू जनयमों के अनुसार जिश्वजिद्यालय भजिष्य जनजध/पेन्िन/नई पेन्िन योिना के 

लाभ का पात्र होगा ।  

9. प्रथम भाग का पक्षकार समय समय पर अजधसूजचत और संिोजधत यूिीसी/जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत 

िार्षवक गोपनीय प्रजतिेिन/स्ट्िमूल्यांकन पी.बी.ए.एस. पिजत के जलए स्ट्ियं को प्रस्ट्तुत करेगा ।  

10. प्रथम भाग का पक्षकार यह समझता ह ैदक जिश्वजिद्यालय में सेिा अजखल भारतीय कैडर (स्ट्तर) की ह ैऔर 

िेि के जिजभन्न जहस्ट्सों में जस्ट्थत इसके दकसी भी पररसर/केन्द्र में स्ट्थानान्तररत की िा सकती ह,ै प्रथम पक्षकार 

स्ट्थानान्तरण के  ऐसे दकसी भी आिेि का अनुपालन करने का िचन िेता ह ै।  

11. दकसी ऐसे मामले के सन्िभव में जिसके संबंध में इस अनुबंध में कोई प्रािधान नहीं दकया गया ह,ै भारत के 

संजिधान के अनुे छेि 309 ब और 313 के तहत बनाए गये या मान े गय े जनयमों का प्रािधान, दकसी 

अजधजनयम के प्रािधान या जिश्वजिद्यालय सेिा में जिक्षक/अजधकारी/कमवचारी की िणेी में आन े िाल े

कमवचाररयों के संबंध में जिश्वजिद्यालय द्वारा बनाये गय ेजनयम उस सीमा तक लाग ूहोग ेजिस सीमा तक िे 

इस अनुबंध के तहत पहले भाग के पक्षकार की सेिा पर लागू होते हैं और उनकी प्रयोज्यता के रूप में 

जिश्वजिद्यालय का जनणवय अजन्तम होगा ।  

इसके साक्ष्य में.................................. प्रथम भाग के पक्षकार और कायवकारी पररषि के जनिेि के तहत 

उसकी ओर से कायव करन ेिाल ेकुलसजचि...................... दिन, ........................ माह,.................. िषव 

को अपनी-अपनी सहमजत प्रिान की । 

प्रथम भाग के पक्षकार द्वारा हस्ट्ताक्षररत : - 

की उपजस्ट्थजत में ......................... 

साक्षी- 

01.             

कुलसजचि 

02.   

3. इस अध्यािेि में दकसी भी जनयम के बाििूि, कुलपजत करठनाइयों को िरू करन ेऔर दकसी अन्य असाधारण मुद्दों 

को हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं । 

अध्यािेि स.ं 36 

जिश्वजिद्यालय तथा उच श जिक्षण ससं्ट्थानों में न्याजयक क्षते्रों के अन्तगवत छात्र प्रताडना पर अकुंि लगाना। 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम 2020 की धारा 6(1)(xxii), 29(1) (O) को खण्ड 12 (2) (xxii) और (39) को 

इसके प्रथम सजंिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग द्वारा समय समय पर िारी और संिोजधत “उच श िकै्षजणक संस्ट्थानों में छात्र 

प्रताडना (रैंगगगं) के खतरे पर अंकुि लगाने (2009) अजधजनयम के अनुसार जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग 

जिजनयमों के तहत छात्र प्रताडना (रैगगंग) जनजषि और िण्डनीय ह।ै 

2. जिश्वजिद्यालय इस संबंध में जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग जिजनयमों के अनुरूप अपन ेअजधकार के्षत्र के तहत 

जिश्वजिद्यालय और उच श जिक्षा संस्ट्थानों में छात्र प्रताडना के खतरे को रोकने के जलए आिश्यक कारविाई करेगा । 

3. जिश्वजिद्यालय और पररसर स्ट्तर पर छात्र प्रताडना जनषेध सजमजतयां होंगी। कुलानुिासक जिश्वजिद्यालय स्ट्तर पर 

छात्र प्रताडना जनषधे सजमजत के अध्यक्ष होंग ेतथा पररसर स्ट्तर पर जनिेिक छात्र प्रताडना सजमजत के अध्यक्ष  

होंगे । 

4. इस अध्यािेि में दकसी भी जनयम के बाििूि, कुलपजत करठनाइयों को िरू करन ेऔर दकसी अन्य असाधारण मुद्दों 

को हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं । 
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अध्यािेि स.ं 37 

सहायक सकंाय सिस्ट्यों की जनयजुि 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6 (1) (x), (xvii) और 29 (1) (o) को खडं 39 की इसकी 

प्रथम सजंिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. समय-समय पर प्रकाजित जिश्वजिद्यालय अनिुान आयोग के दििाजनिेिों के अनुसार गरठत सजमजत के सुझािों के 

आधार पर, कुलपजत जिजभन्न कें द्रों और पाठिालाओं में सहायक संकाय सिस्ट्यों की जनयुजि करेंगे, िो सेिारत या 

सेिाजनिृि जिक्षाजिि,् पेिेिर, जििेषज्ञ, कौिल प्रजिक्षण प्रिाता या जसजिल सेिक हैं। अनुसंधान, जिक्षण और 

सेिा-संबंजधत गजतजिजधयों में अतंःजिषयक सहयोग को प्रोत्साजहत करने के जलए जिश्वजिद्यालयों/प्रजतजष्ठत 

अनुसंधान संस्ट्थानों/सगंठनों/जिभागों, पीएसय,ू िैधाजनक जनकायों आदि से संबंजधत होंगें। 

2. ऐसे संकाय के पास जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग /संबंजधत िैधाजनक पररषिों द्वारा समय-समय पर बनाए गए 

संबंजधत जिजनयमों/दििाजनिेिों के अनुसार जनधावररत न्यूनतम योग्यता होनी चाजहए या स्नातकोिर या पीएचडी 

योग्यता के साथ या उसके जबना प्रजतजष्ठत व्यजि होना चाजहए। ऐसा संकाय अपने जििेषज्ञता के क्षेत्र में एक जनपणु 

जिद्वान भी होगा। 

3. सहायक संकाय सिस्ट्यों के पैनल में िाजमल होन ेकी अिजध छह महीने से तीन साल तक अलग-अलग होगी। 

4. पैनल में िाजमल सहायक संकाय समय-समय पर प्रकाजित संबंजधत जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग दििाजनिेिों में 

जनधावररत भूजमकाओं और उिरिाजयत्ि के अनुरूप भूजमका जनभाएगा। 

5. इस संबंध में जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग के द्वारा समय-समय पर प्रकाजित दििाजनििेों के अनुसार यात्रा 

व्यय, आिास और मानिेय का भुगतान सूजचत दकया िाएगा। 

6. जिश्वजिद्यालय पैनल में िाजमल सहायक संकाय को छात्रों और साजथयों के साथ उनके कामकाि और बातचीत को 

सुजिधािनक बनाने के जलए उपयुि कायावलय-स्ट्थान प्रिान करेगा। 

7. कायव समाजप्त के अनन्तर प्रत्येक सहायक संकाय जिश्वजिद्यालय को एक ‘कायव-प्रजतिेिन’ प्रस्ट्ततु करेगा/करेगी और 

उसकी एक प्रजत को जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग को प्रस्ट्तुत दकया िाएगा । ‘कायव-प्रजतिेिन’ के आधार पर उनके 

अगले कायवकाल की जनरंतरता/निीनीकरण के जलए जिचार दकया िा सकता ह ै। 

8. इस अध्यािेि में समाजिष्ट जनयमों के अजतररि करठनाइयों को िरू करन ेऔर अन्य दकसी असाधारण समस्ट्याओं का 

समाधान करन ेके जलए कुलपजत आिश्यक उपाय कर सकते ह ै। 

अध्यािेि स.ं 38 

अजतजथ सिस्ट्य (जिजिट ंग फेलो) 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 6 (1) (xvii) इसके प्रथम और खडं 12 (2) (xviii) और 39 को 

इसकी प्रथम सजंिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय दकसी प्रजतजष्ठत संस्ट्कृत जिद्वान को अजतजथ सिस्ट्य (जिजिट ंग फेलो) के रूप में जनयुि कर सकता ह।ै 

2. 70 िषव की आय ुतक के सेिाजनिृि व्यजियों को भी जिजिट ंग फेलो के रूप में जनयुजि के जलए जिचार दकया िा 

सकता ह।ै जिजिट ंग फेलो का न्यूनतम कायवकाल एक सप्ताह से कम और तीन मजहनों से अजधक नहीं होना चाजहए। 

3. जिजिट ंग फेलो का मानिेय जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग के दििाजनिेिों के अनुसार जिजनयजमत दकया िाएगा। 

4. यात्रा व्यय जिश्वजिद्यालय के जनयमों के अनुसार िहन दकया िा सकता ह।ै 

5. मूल संस्ट्थान जिजिट ंग फेलो के रूप में जनयुजि की अिजध के जलए िेतन और सामान्य भिे के साथ िैक्षजणक 

अिकाि प्रिान करेगा। 

6. जिश्वजिद्यालय जिजिट ंग फेलो को पररसर के गेस्ट्  हाउस में आिास, उपलधधता के आधार पर, जनःिुल्क प्रिान 

करेगा; लेदकन भोिन िुल्क का भुगतान जिजिट ंग फेलो द्वारा दकया िाएगा। 
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7. एक ही व्यजि को, एक ही जिश्वजिद्यालय में, एक से अजधक बार जिजिट ंग फेलो के रूप में आमंजत्रत नहीं दकया िा 

सकता ह,ै लेदकन तीन महीने की अिजध को जिश्वजिद्यालय की इे छानुसार एक िषव की अिजध के भीतर जिभाजित 

दकया िा सकता ह।ै 

8. इस अध्यािेि में सजन्नजिष्ट जनयमों के अजतररि करठनाइयों को िरू करने और अन्य दकसी असाधारण समस्ट्याओं का 

समाधान करन ेके जलए कुलपजत आिश्यक उपाय कर सकते ह ै। 

अध्यािेि स.ं 39 

प्रथमा (जमजडल प्रमाणपत्र), पिूव मध्यमा (पिूव माध्यजमक प्रमाणपत्र), उिर मध्यमा/ प्राक् िास्त्री (िररष्ठ माध्यजमक 

प्रमाणपत्र), िास्त्री (स्नातक उपाजध) आचायव (स्नातकोिर उपाजध) अथिा अन्य स्नातकोिर जडप्लोमा/जडप्लोमा/प्रमाणपत्र 

तथा अनसुधंान उपाजध कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों के अजतररि परीक्षाओं की िार्षवक/सत्रािव प्रणाली का अनसुरण करन ेिाल े

कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों के जलए परीक्षाओं के सचंालन और छात्रों के प्रििवन के मलू्याकंन के जनिेि का माध्यम 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम, 2020 की धारा 2 (य)ू, 6 (1) (ii), 29 (1) (सी) और 29 (1) (िी) खडं 12 

(2) (xix) को 14 (ए), 14 (ई) और 39 को इसके प्रथम संजिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

प्रासंजगकता : इस जिश्वजिद्यालय द्वारा प्रथमा (मध्यम प्रमाणपत्र), पूिव मध्यमा (माध्यजमक प्रमाणपत्र), उिर 

मध्यमा/ प्राक् िास्त्री (िररष्ठ माध्यजमक प्रमाणपत्र), िास्त्री (स्नातक उपाजध)/आचायव (मास्ट् र उपाजध), अनुसंधान उपाजध 

कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों के अलािा परीक्षाओं की िार्षवक/सत्रािव प्रणाली और अन्य स्नातकोिर जडप्लोमा/जडप्लोमा/ प्रमाणपत्र 

के जलए िुरू दकए गए सभी कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों पर ये अध्याििे लाग ूहोंगे।  

1. अनिुेि का माध्यम: 

(i) केन्द्रीय संस्ट्कृत जिश्वजिद्यालय द्वारा प्रस्ट्ताजित सभी कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों के सम्बन्ध में जनििेों का माध्यम जिद्वत् 

पररषि द्वारा जलए गए जनणवय के अनुसार होगा।  

(ii) जिश्वजिद्यालय की परीक्षाओं के जलए सभी कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों के सभी जिषयों से सम्बजन्धत प्रश्न पत्र संस्ट्कृत में 

होंगे अथिा जिषय की आिश्यकता के अनुसार जनधावररत दकए िाएंगे। भाषा/साजहत्य की परीक्षाओं के मामलों में, 

पाठ्यक्रम की आिश्यकताओं के आधार पर और जिद्वत् पररषि द्वारा जलए गए जनणवय के अनुसार, प्रश्नपत्र जनमावण 

एिं उनके उिर प्रिि भाषाओं में सम्पूणवतया अथिा आंजिक रूप में सम्बजन्धत भाषाओं में दिए िा सकें गे। 

2. परीक्षाएाँ: 

पररभाषाए:ं- 

(i) िकै्षजणक कायवक्रमों एि ंपाठ्यक्रमों का अथव ह ैजिजभन्न जिषयों और/अथिा अन्य घ कों से युि कायवक्रम/पाठ्यक्रम 

जिसमें प्रथमा (जमजडल प्रमाणपत्र), पूिव मध्यमा (पूिव माध्यजमक प्रमाणपत्र), उिर मध्यमा/प्राक् िास्त्री (िररष्ठ 

माध्यजमक प्रमाणपत्र), िास्त्री (स्नातक उपाजध),/आचायव (स्नातकोिर उपाजध) और अन्य स्नातकोिर 

जडप्लोमा/जडप्लोमा/प्रमाणपत्र की प्राजप्त होगी।  

(ii) िकै्षजणक िषव 12 महीनों की िह अिजध ह,ै िो छात्रों द्वारा जिक्षण और परीक्षाओं की योिना में जनर्िवष्ट 

आिश्यकताओं को पूरा करने के जलए समर्पवत होगी एिं इसे 'ितों' और 'खण्डों' आदि में जिभाजित दकया िायेगा।  

(iii) अध्ययन पररषि का अथव जिश्वजिद्यालय के दकसी जिद्यािाखा का अध्ययन पररषि होगा। 

(iv) सत्रािव प्रणाली एक िैक्षजणक पाररभाजषक िधि ह,ै िो िैजक्षक िषव को िो भागों में जिभाजित करता ह।ै  

(v) जिषय का अथव िैक्षजणक कायवक्रम/पाठ्यक्रम के एक घ क से ह,ै िो एक जिजिष्ट कोड संख्या और उसके जलए जनर्िवष्ट 

जिजिष्ट के्रजड  जनधावररत हैं। जिषयों के जलए कोड संख्या को परीक्षा प्रभाग के परामिव से आिंर त दकया िाएगा। 

(vi) बाह्य परीक्षक का अथव ह ै िह संकाय सिस्ट्य, िो उस संस्ट्था से नहीं ह ै िहााँ छात्र नामांदकत ह ै और जिसे 

जिश्वजिद्यालय की अंजतम सत्र की परीक्षा के प्रश्न पत्र जनमावण करन/ेमॉडरे र के रूप में/उिर पुजस्ट्तकाओं के 

मूल्यांकन करन ेऔर/अथिा प्रयोजगक परीक्षक के रूप में कायव करन ेके जलए जनयुि   दकया गया ह।ै 

(vii) आन्तररक परीक्षक का अजभप्राय ह,ै िह परीक्षक िो उसी संस्ट्था का हो, और जिसके जलए जिश्वजिद्यालय में प्रश्नपत्र 

जनमावण, उिरपुजस्ट्तकाओं के मूल्याङ्कन, जसिान्तकक्षा परीक्षण/प्रायोजगककक्षा परीक्षणों का जनष्पािन और/अथिा 

प्रायोजगक परीक्षा के परीक्षक का िाजयत्ि दिया गया हो। 
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(viii) छात्र का अजभप्राय उस व्यजि से ह,ै िो एक िैक्षजणक िषव में जिश्वजिद्यालय/पररसर/सम्बि संस्ट्था के दकसी भी 

कायवक्रम/पाठ्यक्रमों में अध्ययनाथव नामांदकत ह,ै जिस पर यह अध्यािेि लाग ूहोता ह।ै  

(ix) जिश्वजिद्यालय का अजभप्राय होगा- केन्द्रीय संस्ट्कृत जिश्वजिद्यालय, नई   दिल्ली।  

(x) सीई/सीसीआईए का अथव छात्रों के सतत मूल्यांकन/व्यापक सतत आंतररक आकलन से होगा। 

(xi) सत्राधावन्त परीक्षा का अजभप्राय सत्रािव पूरा होने के बाि जिश्वजिद्यालय द्वारा आयोजित परीक्षा से होगा।  

(xii) डीसीओ का तात्पयव सम्बि संकाय सिस्ट्य (सिस्ट्यों) द्वारा तयैार की गई जिस्ट्तृत पाठ्यक्रम रूपरेखा या व्याख्यान 

योिना से होगा।  

3. परीक्षाओं के जलए िकै्षजणक पाठ्यक्रम 

जिश्वजिद्यालय ऐसे सभी िैक्षजणक कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों के जलए परीक्षाएाँ आयोजित करेगा िो जिद्वत् पररषि द्वारा 

अनुमोदित हैं तथा जिन्हें समय-समय पर जिद्वत् पररषि द्वारा जनधावररत पाठ्यक्रम और जिक्षण और परीक्षा की योिना के 

अनुसार उपाजध/जडप्लोमा/प्रमाणपत्र प्रिान करन ेके जलए अनमुोदित एिं अजधसूजचत दकया गया हो।   

4. परीक्षाओं के जलए मानिंड 

(i) जिश्वजिद्यालय की परीक्षाएं, जिश्वजिद्यालय में अध्ययन के दकसी कायवक्रम/पाठ्यक्रम के जलए नामांदकत छात्रों के 

जलए पाठ्यक्रम और जिक्षण और परीक्षा की योिना में अध्ययन के पाठ्यक्रम/जिषय के जलए जनर्िवष्ट अिजध के जलए 

खुली रहेंगी।  

(ii) इसके अजतररि यह भी प्रािधान ह ै दक जिद्वत् पररषि समय-समय पर, जिद्वत् पररषि द्वारा जनधावररत ितों को 

पूरा करन े के जलए दकसी भी अन्य िेणी के उम्मीििारों/छात्रों को दकसी जनर्िवष्ट िैक्षजणक कायवक्रम/पाठ्यक्रम के 

जलए जिश्वजिद्यालय परीक्षा िेने की अनुमजत िे सकती ह।ै  

(iii) इसके अजतररि यह भी प्रािधान ह ै दक दकसी छात्र को जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत अध्यािेिों/ दििाजनिेिों/ 

जिजनयमों में जनधावररत कारणों के आधार पर परीक्षा में बैठने से रोका िा सकता ह।ै  

5. पाठ्यक्रम सामिी और अिजध 

(i) प्रथमा (जमजडल प्रमाणपत्र), पूिव मध्यमा (पूिव माध्यजमक प्रमाणपत्र), उिर मध्यमा/प्राक् िास्त्री (िररष्ठ माध्यजमक 

प्रमाणपत्र), िास्त्री (स्नातक उपाजध)/आचायव (स्नातकोिर उपाजध) और अन्य स्नातकोिर जडप्लोमा/जडप्लोमा/ 

प्रमाणपत्र के साथ अल्पािजध पाठ्यक्रम के जलए प्रमाणपत्र के जलए उदद्दष्ट अध्ययन के कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों में कई 

जिषय और/अथिा अन्य घ क िाजमल होंगे, िैसा दक सम्बि कायवक्रम/पाठ्यक्रम के पाठ्यचयाव, अध्यापन और 

परीक्षा की योिना में जनर्िवष्ट ह,ै एिं सम्बजन्धत प्राजधकरण/अध्ययन मण्डल द्वारा प्रस्ट्ताजित एिं जिद्वत् पररषि 

द्वारा अनुमोदित ह।ै प्रत्येक जिषय को िहााँ कही उपयुि होगा जनर्िवष्ट के्रजडट्स के अनुसार अजधभार प्रिान दकया 

िाएगा। उपाजध/जडप्लोमा/प्रमाणपत्र प्रिान करने के जलए प्राप्त दकए िाने िाल ेन्यूनतम और/या अजधकतम के्रजडट्स 

का जनधावरण संबंजधत कायवक्रम/पाठ्यक्रम के पाठ्यचयाव और जिक्षण और परीक्षा की योिना के आधार पर दकया 

िाएगा।  

(ii) दकसी कायवक्रम/पाठ्यक्रम को पूरा करने के जलए आिश्यक न्यनूतम अिजध कायवक्रम/पाठ्यक्रम की अिजध होगी िो  

दक संबंजधत कायवक्रम/पाठ्यक्रम के जलए पाठ्यक्रम और जिक्षण और परीक्षा की योिना में जनर्िवष्ट ह।ै  

(iii) दकसी कायवक्रम/अध्ययन पाठ्यक्रम की अिजध और साथ ही उसे पूरा करन े के जलए अनुमत अजधकतम अिजध 

जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर जनधावररत की िाएगी।  

6. िकै्षजणक िषव  

(i) उन कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों के जलए िहां सत्रािव प्रणाली लाग ूह,ै एक िैक्षजणक िषव को िो सत्रािों में जिभाजित 

दकया िाएगा। सत्रािव/िार्षवक प्रणाजलयों के जलए अध्ययन के कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों की अिजध जिश्वजिद्यालय द्वारा 

जनधावररत की िाएगी।  

(ii) िहााँ भी उपयोज्य होगा, जनिेिात्मक कायों को समर्पवत िैक्षजणक सत्रािों को जिभाजित करन ेका जनधावरण 

जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर दकया िाएगा।  
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(iii) िैक्षजणक कैलेंडर को प्रत्येक िषव िैजक्षक िषव की िुरुआत से पहल ेजिश्वजिद्यालय के िैक्षजणक पक्ष द्वारा अजधसूजचत 

दकया िाएगा। 

7. परीक्षा िलु्क  

जिश्वजिद्यालय जिजभन्न परीक्षाओं के जलए छात्रों द्वारा प्रिेय िलु्क को जिद्वत् पररषि द्वारा अनुमोदित दकए िाने के 

बाि अजधसूजचत करेगा। जिस छात्र ने परीक्षा से पहल ेजनधावररत िुल्क का भुगतान नहीं दकया ह,ै िह सामान्यतया 

परीक्षा में बैठने की अहवता नहीं होगी। कुलपजत द्वारा अपन ेजििेक से िास्ट्तजिक करठनाई के कुछ मामलों में िुल्क 

भुगतान की अंजतम जतजथ बढ़ाने की अनुमजत िी िा सकती ह।ै 

असाधारण पररजस्ट्थजतयों में, कुलपजत द्वारा िुल्क एिं अन्य व्यय को माफ दकया िा सकता ह।ै  

जिश्वजिद्यालय के सक्षम अजधकारी द्वारा दकसी भी संिोधन के अधीन, परीक्षा िुल्क एिं अन्य व्यय इस जिषय में 

जिश्वजिद्यालय के अध्यािेि के अनुसार लाग ूहोंगे और इसे जििरण पुजस्ट्तका में भी प्रकाजित दकया िाएगा।  

8.  उपजस्ट्थजत 

(i) उपजस्ट्थजत जिश्वजिद्यालय के आकलन एिं मूल्यांकन प्रणाली का एक महत्िपूणव अङ्ग ह।ै  

(ii) उपजस्ट्थजत के जलए अंकों के आिं न के मानिंड का उल्लखे सम्बजन्धत संकाय सिस्ट्य (सिस्ट्यों) द्वारा जिस्ट्तृत 

पाठ्यक्रम रूपरेखा [डीसीओ] या व्याख्यान योिना में दकया िाएगा।  

(iii) पाठ्यक्रम को संभालन ेिाला जिक्षक पाठ्यक्रम के जलए पंिीकृत छात्रों की उपजस्ट्थजत का अजभलेख बनाए रखने के 

जलए उिरिायी होगा और माजसक उपजस्ट्थजत का जलजखत प्रमाण सम्बि पररसर जनिेिक/संस्ट्थाध्यक्ष को प्रेजषत 

करेगा।  

(iv) जिश्वजिद्यालय परीक्षाओं में उपजस्ट्थत होने के जलए, सत्रािव/िैजक्षक िषव में न्यूनतम उपजस्ट्थजत की आिश्यकता और 

इस जिषय में समाधान का जनधावरण जिश्वजिद्यालय द्वारा समय-समय पर दकया िाएगा। 

   दकसी िैधाजनक जनयामक जनकाय द्वारा जिजनयजमत पाठ्यक्रमों के जलए, यदि िैधाजनक जनकाय उपजस्ट्थजत के जलए 

कोई जिजिष्ट दििाजनिेि प्रिान करता ह,ै तो िह सम्बि जिद्यास्ट्थान के अध्ययन मण्डल/ जिश्वजिद्यालय के सक्षम 

अजधकारी के अनुमोिन के अनुसार लाग ूहोगा।  

(v) दकसी जििेष जिषय में उपजस्ट्थजत के जलए अंक सम्बि संकाय सिस्ट्य (सिस्ट्यों) द्वारा प्रस्ट्तुत उपजस्ट्थजत-अजभलेख के 

आधार पर दिए िाएंगे। उपजस्ट्थजत के जलए अंकों का जिभािन नीचे िी गई ताजलका के अनुसार होगा – 

उपजस्ट्थजत के जलए कुल अकं उपजस्ट्थजत की सीमा आिरं त अकं 

5 (पााँच) 75% से अजधक या उसके बराबर और 80% से कम या उसके बराबर 1 

80% से अजधक और 85% से कम या उसके बराबर 2 

85% से अजधक और 90% से कम या उसके बराबर 3 

90% से अजधक और 95% से कम या उसके बराबर 4 

95% से अजधक और 100% से कम या उसके बराबर 5 

(vi) जिस छात्र को उपजस्ट्थजत की कमी के कारण परीक्षा में बैठने की अनमुजत नहीं िी गई ह,ै उसे अगल ेबैच के छात्रों के 

साथ उि सत्रािव/िैक्षजणक िषव के सभी जिषयों की पुनरािृजि करनी होगी। हालााँदक, ऐसे छात्र की जिश्वजिद्यालय 

नामांकन संख्या अपररिर्तवत रहगेी और उसे खंड 5 (iii) में उजल्लजखत अजधकतम अनुमत अिजध में पाठ्यक्रम पूरा 

करना होगा। सम्बजन्धत पररसर जनिेिक/संस्ट्थाध्यक्ष उपजस्ट्थजत अजभलेख के आधार पर ऐसे सभी छात्रों के नामों 

की घोषणा परीक्षा िुरू होने से कम से कम 5 पञ्चाङ्ग दिन पहल ेकरेंग ेिो सत्रािावन्त परीक्षा/िार्षवक परीक्षा में 

उपजस्ट्थत होने के पात्र नहीं हैं, और साथ ही इसकी सूचना परीक्षा जनयंत्रक को िेय होगी।  
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(vii) यदि कोई छात्र जचदकत्सकीय आधार पर कक्षाओं से अनुपजस्ट्थत रहता ह,ै तो उसे कक्षाओं में उपजस्ट्थजत के एक 

सप्ताह के भीतर पंिीकृत जचदकत्सा अजधकारी द्वारा िारी एक "जचदकत्सकीय प्रमाणपत्र" सम्बजन्धत पररसर 

जनिेिक/संस्ट्था के प्रमुख को प्रस्ट्तुत करना होगा। एक सप्ताह की जनधावररत अिजध समाप्त होने के बाि जचदकत्सकीय 

प्रमाण-पत्र स्ट्िीकार अथिा उस पर जिचार नहीं दकया िाएगा। 

9. परीक्षा का संचालन 

(i) जिश्वजिद्यालय की सभी परीक्षाएं (अध्ययन के जिजभन्न कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों में प्रिेि हतेु प्रिेि परीक्षाओं को 

छोडकर) जिश्वजिद्यालय द्वारा जलय े गय े जनणवय  के अनुसार जिश्वजिद्यालय पररसरों/संबि संस्ट्थानों/कें द्रों में 

आयोजित की िाएंगी। 

(ii) जिजिष्ट कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों के जलए ऑनलाइन परीक्षा आयोजित करने का प्रािधान होगा। 

(iii) अध्ययन के कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों की सत्रािव/िार्षवक परीक्षाओं का कायवक्रम परीक्षा जनयंत्रक के कायावलय द्वारा 

तैयार दकया िाएगा एिं संबंजधत परीक्षाओं के प्रारम्भ से कम से कम 15 (पंद्रह) दिन पूिव सभी पररसरों के 

जनिेिकों/संबि संस्ट्थानों के प्रमुखों को प्रेजषत दकया िाएगा। 

(iv) जिश्वजिद्यालय के सभी कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों की सत्रािव/िार्षवक परीक्षाए ंपरीक्षा जनयंत्रक की सामान्य िेखरेख में 

आयोजित की िाएंगी, िो कुलपजत के अनुमोिन के माध्यम से कें द्र अधीक्षक और उप कें द्र अधीक्षक की जनयुजि 

करेगा। इन परीक्षाओं के संचालन के जलए सक्षम प्राजधकारी की मंिूरी के तहत परीक्षा जनयंत्रक के कायावलय द्वारा 

मानक संचालन प्रदक्रयाए ंतैयार की िाएंगी। 

(v) सतत मूल्यांकन/व्यापक सतत आंतररक आकलन संबंजधत संकाय सिस्ट्य द्वारा इस अध्यािेि में उजल्लजखत और 

समय-समय पर संिोजधत जिश्वजिद्यालय के मूल्यांकन और मूल्यांकन प्रणाली के दििाजनिेिों के अनुसार आयोजित 

दकया िाएगा। 

(vi) संबंजधत पररसर जनिेिक/संबि संस्ट्थान के प्रमुख सतत मूल्यांकन/व्यापक सतत आंतररक आकलन के संचालन को 

सुचारु तरीके से सुजनजित करेंग ेतादक छात्रों का सतत मूल्यांकन/व्यापक सतत आंतररक आकलन की भािना के 

अनुसार जनरंतर और व्यापक रूप से मूल्यांकन दकया िा सके। 

(vii) उपजस्ट्थजत का मूल्यांकन और उपजस्ट्थजत के आधार पर अंक िेना सतत मूल्यांकन/व्यापक सतत आंतररक आकलन 

का जहस्ट्सा होगा। 

(viii)  िहां कहीं उजचत प्रतीत हो, जिश्वजिद्यालय जिजभन्न कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों का अध्ययन करन ेिाले छात्रों के प्रििवन 

के स्ट्तर का आकलन करने के जलए कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों के मूल्यांकन हतेु पररयोिनाएं/िोध प्रबंध/ 

क्षेत्रकायव/संगोष्ठी/प्रायोजगक/इं नवजिप/प्रजिक्षण या कोई अन्य तकनीक/ जिजधयां जनधावररत कर सकता ह।ै 

 10.  परीक्षा प्रणाली 

1. जिश्वजिद्यालय के अध्ययन के सभी कायवक्रम/पाठ्यक्रम सत्रािव/िार्षवक प्रणाली के अन्तगवत प्रस्ट्तुत दकए िाएंग े

और छात्रों की परीक्षाएं और मूल्यांकन, आकलन और मूल्यांकन प्रणाली के माध्यम से दकए िाएंगे। 

2. एक सामान्य जसिांत के रूप में, आकलन और मूल्यांकन प्रणाली में जनम्नजलजखत घ क िाजमल होंगे: 

(i) जिषय के जिक्षकों द्वारा सतत मूल्यांकन/आंतररक आकलन 

(ii) सत्रािव /िार्षवक परीक्षा के माध्यम से मूल्यांकन 

3. मूल्यांकन के जिजभन्न घ कों के जलए अजधभार के जितरण और संबंजधत घ कों में के्रजड /अकं प्रिान करने के 

दििाजनिेि जिश्वजिद्यालय द्वारा बनाए गए दििाजनिेिों/जिजनयमों में जनधावररत दकए िाएंगे। 

11. सतत मलू्याकंन/व्यापक सतत आतंररक आकलन का सचंालन 

(i) सैिांजतक पाठ्यक्रम में सतत मूल्यांकन/व्यापक सतत आंतररक आकलन में सम्बजन्धत अध्ययन मण्डल और जिद्यालय 

पररषि द्वारा समय-समय पर जनधावररत जलजखत परीक्षा, प्रिि कायव, प्रस्ट्तुजत, प्रश्निृंखला, मौजखक परीक्षा, जिषय-

अध्ययन, समूह चचाव आदि िाजमल हो सकते हैं। 
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(ii) प्रयोगिाला घ क िाले पाठ्यक्रम में, छात्र द्वारा दकए गए प्रत्येक प्रयोग का मूल्यांकन, संबंजधत संकाय सिस्ट्य 

(सिस्ट्यों) द्वारा दकया िाएगा। मूल्यांकन में प्रायोजगक अभ्यास/प्रयोग, प्रयोग के प्रििवन में स ीकता, मौजखक परीक्षा 

आदि का िस्ट्तािेिीकरण िाजमल होगा। 

(iii) औद्योजगक प्रजिक्षण/पररयोिना/िोध प्रबंध के मामले में, सतत मूल्यांकन/व्यापक सतत आंतररक आकलन में 

आिजधक प्रगजत प्रजतिेिन िाजमल होगा।   

(iv) क्षेत्रकायव के मामले में, सतत मूल्यांकन/व्यापक सतत आंतररक आकलन में व्यािसाजयक जिकास, अजभलेखरक्षा, 

पयविेक्षण का उपयोग, क्षेत्रकायव में जनयजमतता, व्यजिगत और समूह सम्मेलनों में भागीिारी, िामीण जिजिर, 

व्यिहारात्मक प्रयोगिाला, कौिल प्रयोगिालाए ं आदि अथिा/और िैसा संबंजधत जिषय या कायवक्रम/अध्ययन 

पाठ्यक्रम के अध्ययन मण्डल द्वारा अनुमोदित हो, िाजमल होंगे।  

(v) संबंजधत पररसर/संबि संस्ट्थान, प्रत्येक छात्र के सतत मूल्यांकन/व्यापक सतत आंतररक आकलन के संबंध में पूरा 

अजभलेख बनाए रखेगा और इसे सूचना पट्ट पर प्रिर्िवत करेगा। संबंजधत पररसर/संबि संस्ट्थान जनधावररत 

दििाजनिेिों के अनुसार सतत मूल्यांकन/व्यापक सतत आंतररक आकलन का अजभलेख परीक्षा जनयंत्रक के कायावलय 

में िमा करेगा। 

(vi) सभी प्रिि कायव, प्रश्निृखंला और सतत मूल्यांकन/व्यापक सतत आंतररक आकलन के अन्य घ कों का मूल्यांकन 

करना संबंजधत संकाय सिस्ट्यों का कतवव्य होगा। 

(vii) अध्ययन के पाठ्यक्रम में अध्ययनरत छात्र को पाठ्यक्रम पूरा करन ेके जलए जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत मानिंडों 

का अनुपालन करना आिश्यक होगा। 

12. सत्रािावन्त/िार्षवक परीक्षा का आयोिन  

(i) जिजभन्न जिषयों/पाठ्यक्रमों के जलए सत्रािावन्त/िार्षवक परीक्षा आमतौर पर जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत महीने 

में आयोजित की िाएंगी। जिषय/पाठ्यक्रम के जलए अध्ययन की न्यूनतम अिजध पूरी होने पर छात्र परीक्षाओं में 

उपजस्ट्थत होंगे। 

(ii) परीक्षा का कायवक्रम सत्रािावन्त/िार्षवक परीक्षाओं के िुरू होने से कम से कम 21 दिन पहल ेपरीक्षा जनयंत्रक 

द्वारा अजधसूजचत दकया िाएगा। हालााँदक, िो छात्र जिश्वजिद्यालय द्वारा दकसी अन्य जिश्वजिद्यालय या मान्यता 

प्राप्त संस्ट्थान के साथ जनष्पादित दकसी एमओय ूकी ितों के अनुसार दकसी व्यजिगत पाठ्यक्रम में प्रिेि लेत ेहैं, 

तो उन्हें जिश्वजिद्यालय के कायवक्रम के अनुसार सत्रािव/िार्षवक परीक्षा में बैठन ेकी अनुमजत िी िाएगी तादक िे 

संबंजधत जिश्वजिद्यालयों/ मान्यता प्राप्त संस्ट्थानों से अपनी उपाजध/जडप्लोमा/प्रमाणपत्र के जलए पूिव-अपेजक्षत 

जिषय/पाठ्यक्रम को पूरा कर सकें । 

(iii) जिश्वजिद्यालय ऐसे पाठ्यक्रमों के जलए ऑनलाइन परीक्षा आयोजित कर सकता ह ैिैसा समय-समय पर जनणवय 

जलया गया हो। ऑनलाइन परीक्षा जिजनयमों द्वारा जनधावररत तरीके से आयोजित की िाएगी। 

(iv) मूक्स (MOOCs) के तहत जिश्वजिद्यालय द्वारा िुरू दकए गए जिजभन्न पाठ्यक्रमों में नामांदकत छात्रों के जलए 

सत्रािावन्त/िार्षवक परीक्षा जनधावररत प्रदक्रया के अनुसार जिश्वजिद्यालय या अजधकृत संस्ट्थान द्वारा आयोजित की 

िाएगी। 

(v) सभी सत्रािव/पूरक, सत्राधावन्त/िार्षवक परीक्षा कुलपजत के अनुमोिन से परीक्षा जनयंत्रक द्वारा आयोजित की 

िाएगी। 

(vi) जसिांत और प्रायोजगक परीक्षाओं, पररयोिना प्रजतिेिन/िोध प्रबंध/प्रजिक्षण प्रजतिेिन और दकसी अन्य सत्रांत 

मूल्यांकन घ क के जलए, सभी परीक्षकों को कुलपजत के अनुमोिन से जनयुि दकया िाएगा। 

(vii) जिश्वजिद्यालय द्वारा चलाए िा रह े पाठ्यक्रमों के जलए बाहरी परीक्षकों के नामों की जसफाररिें संबंजधत 

जिद्यािाखा और जिद्यास्ट्थान अध्यक्ष के माध्यम से संबंजधत अध्ययन मण्डल से प्राप्त की िाएंगी। िहां कोई 

अत्यािश्यकता हो और अध्ययन मण्डल की बैठक नहीं हुई हो, तो जिद्यास्ट्थान अध्यक्ष नामों की अनुिंसा कर 

सकते हैं, यह स्ट्पष्ट रूप से बताते हुए दक अध्ययन मण्डल की बैठक क्यों नहीं बुलाई िा सकी। 

(viii) आकजस्ट्मक जस्ट्थजतयों में, िहां, कुछ कारणों से, ऊपर बताए अनुसार अध्ययन मण्डल से जसफाररिें प्राप्त नहीं की 

िा सकती हैं, कुलपजत द्वारा नाजमत जिद्यास्ट्थान अध्यक्ष में से दकसी एक से जसफाररिें प्राप्त की िा सकती हैं। 
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(ix) परीक्षा जनयंत्रक द्वारा प्राप्त बाह्य परीक्षकों की सूची को कुलपजत द्वारा अनुमोदित दकया िायेगा। 

(x) अनुमोदित सूची से कुलपजत के अनुमोिन से परीक्षा जनयंत्रक द्वारा जनयुि प्रश्न पत्र जनमावता प्रश्न पत्र का जनमावण 

करेंगे। प्रश्न पत्र का जनमावण पाठ्यक्रम के संपूणव पाठ्यचयाव से दकया िायेगा। 

(xi) प्रश्न पत्र का जनमावण समय-समय पर संिोजधत एिं जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत दकए गए 

दििाजनिेिों/जिजनयमों के अनुसार दकया िायेगा। 

(xii) प्रश्न पत्र जनमावता से प्रश्नपत्र प्राप्त होने के बाि, इसे कुलपजत के अनुमोिन से परीक्षा जनयंत्रक द्वारा जनयुि 

प्रश्नपत्रसंिोधकों द्वारा संिोजधत दकया िाएगा। 

(xiii) जिद्यार्थवयों की सत्रािावन्त/िार्षवक परीक्षा की उिर पुजस्ट्तकाओं का मूल्यांकन जिषयिार जिक्षकों की सूची में से 

कुलपजत के अनुमोिन से परीक्षा जनयंत्रक द्वारा जनयुि जिक्षकों द्वारा दकया िाएगा। जिजिष्ट जिषय पढ़ाने िाले 

जिक्षकों की अनुमोदित जिषयिार सूची परीक्षा जनयंत्रक द्वारा रखी िाएगी। 

(xiv) दकसी कायवक्रम/पाठ्यक्रम के पाठ्यचयाव और जिक्षण और परीक्षाओं की योिना, यदि आिश्यक हो तो पाठ्यक्रम 

के जलए पूरक परीक्षाओं को जनधावररत करेगी। 

(xv) सत्रािावन्त/िार्षवक प्रायोजगक परीक्षाए ंप्रत्येक जिषय के जलए परीक्षकों के मण्डल द्वारा आयोजित की िायेगी। 

मण्डल में कुलपजत के अनुमोिन से परीक्षा जनयंत्रक द्वारा जनयुि एक या उससे अजधक परीक्षक िाजमल होंगे। 

(xvi) दकसी भी अन्य प्रकार की परीक्षा के जलए, िो उपरोि उप-खंड (10.2 और 10.3) में िाजमल नहीं ह,ै परीक्षा के 

संचालन का तरीका पाठ्यचयाव और जिक्षण और परीक्षा की योिना में जनर्िवष्ट होगा और ऐसे प्रािधान के अभाि 

में सम्बजन्धत अध्ययन मण्डल की अनुिंसा पर कुलपजत के अनुमोिन से परीक्षा जनयंत्रक द्वारा जनणवय जलया 

िाएगा। 

(xvii) सत्रािव/िार्षवक (जिक्षक के जनरंतर मूल्यांकन और सत्राधव/पूरक सत्रांत परीक्षा सजहत) परीक्षा के पररणाम परीक्षा 

मण्डल की अनुिंसा पर और कुलपजत के अनुमोिन से परीक्षा जनयंत्रक द्वारा घोजषत दकए िाएंगे। हालााँदक, 

जिस्ट्तृत पररणाम की िांच के बाि, यदि परीक्षा जनयंत्रक को यह पता चलता ह ैदक संपूणव परीक्षा में या दकसी 

जििेष जिषय में मानक में एक अलग तरह का बिलाि हुआ ह,ै तो िह इस मामले को परीक्षा मण्डल को भेि 

सकता ह।ै 

(xviii) जिजभन्न पाठ्यक्रमों में एक छात्र द्वारा प्राप्त अंकों िाली पुरस्ट्कार सूची/सत्रांत अंकपत्र परीक्षा जनयंत्रक/उप 

जनयंत्रक/उप कुलसजचि (परीक्षा)/ सहायक जनिेिक / सहायक कुलसजचि (परीक्षा) द्वारा प्रत्येक पाठ्यक्रम के अंत 

में पररणाम की घोषणा के बाि िैक्षजणक सत्रािव/िषव िारी दकया िायेगा। 

13. उिीणव जिषयों, अकं, पिोन्नजत और िजेणयों के जलए मानिंड 

13.1 उपरोि जििरण इस प्रकार ह:ै- 

(i) कायवक्रम/पाठ्यक्रम के एक जिषय में अजधकतम अंक और उिीणव अकं (िोनों का योग, जिक्षकों के सतत 

मूल्यांकन/आंतररक आकलन और सत्राधावन्त/िार्षवक परीक्षा) जिजनयमों द्वारा जनधावररत दकए िाएंगे। 

(ii) दकसी जिषय में उिीणव/अहवता प्राप्त करन ेके जलए, छात्र को जिषय के सभी घ कों में उपजस्ट्थत होना होगा। 

13.2  छात्र पररणाम घोजषत होने की जतजथ से चार सप्ताह के भीतर जनधावररत िुल्क के भुगतान पर जिजिष्ट जिषय की 

अपनी उिर पुजस्ट्तकाओं के पुनमूवल्यांकन के जलए आिेिन कर सकता ह।ै  

13.3 

(i) सत्रािव परीक्षा प्रणाली के सन्िभव में, यदि कोई छात्र दकसी जिषय में दिए गए उिीणव अंकों से कम अंक 

प्राप्त करता ह ैऔर जिषय में असफल हो िाता ह,ै तो उसे जिषय की सत्रािावन्त / िार्षवक परीक्षा में दफर से 

िब ऐसी परीक्षा होगी, उपजस्ट्थत होने की अनुमजत िी िाएगी। सत्रािव /िार्षवक का संचालन खंड 5 (iii) में 

उजल्लजखत अजधकतम अनुमजत योग्य अिजध के अधीन दकया िाता ह।ै 

(ii) जिस छात्र को उपरोि खंड 13.3 (i) के अनुसार सत्रािावन्त/ िार्षवक परीक्षाओं में दफर से उपजस्ट्थत होना 

ह,ै उसकी परीक्षा उस पाठ्यक्रम के अनुसार की िाएगी िो आगामी िषव (िषों) के िौरान लाग ूहोगा। 
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हालााँदक, यदि संबंजधत पाठ्यक्रम में िाजमल होने िाले छात्रों के समय लाग ू पाठ्यक्रम की तुलना में 

प्रचजलत पाठ्यक्रम में बडे संिोधन होते हैं, तो परीक्षाए ंपुरान ेपाठ्यक्रम के अनुसार आयोजित की िाएंगी। 

(iii) िो छात्र पूरक/सत्रािावन्त/िार्षवक परीक्षा में िोबारा िाजमल होने के पात्र हैं, उन्हें अनुमजत पाने के जलए 

ऑनलाइन/संबंजधत पररसर जनिेिक/संबि संस्ट्थान के प्रमुख के माध्यम से परीक्षा जनयंत्रक को आिेिन 

करना होगा और दकसी परीक्षा में िोबारा िाजमल होने के जलए जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत परीक्षा 

िुल्क का भुगतान करना होगा।  

(iv) िोबारा परीक्षा िेन ेिाले छात्र, जिन्होंने जिक्षक के सतत मूल्यांकन/आंतररक आकलन के अजधकतम अंकों के 

उिीणव प्रजतित [िैसा दक 13.1(ii) में िर्णवत ह]ै के बराबर से कम अंक प्राप्त दकए हैं, उनके पास छात्र के 

जनयजमत बैच के साथ कक्षा परीक्षण के प्रििवन को िोहराने और सुधारने का जिकल्प भी ह।ै ऐसे मामलों 

में, छात्र को उि िषव की िुरुआत में ऐसे सुधार के जलए संबंजधत जिभाग के प्रमुख को आिेिन करना 

होगा। सत्राधावन्त परीक्षाओं के िुरू होने से कम से कम सात दिन पहल ेसंबंजधत संकाय से प्राप्त संिोजधत 

अंकों पर जिचार दकया िाएगा; अन्यथा छात्र द्वारा पहल ेही प्राप्त दकए गए जपछल ेअंकों को जबना दकसी 

संिोधन के ध्यान में रखा िाएगा। ऐसे सन्िभों में, िहां छात्र, छात्रों के अगल ेबैच के साथ कक्षा परीक्षण 

के प्रििवन में सुधार करन ेका जिकल्प चुनता ह,ै कक्षा परीक्षा में प्राप्त अंकों को प्रिि कायव/समूह चचाव/गृह 

परीक्षण/पररयोिनाओं/ इं नवजिप /िाक्परीक्षा/अजतररि परीक्षण आदि के घ क को िाजमल करन ेके जलए 

आनुपाजतक रूप से बढ़ाया िाएगा। यदि ऐसे छात्र सत्राधावन्त परीक्षाओं में िोबारा उपजस्ट्थत नहीं होते हैं, 

तो जिक्षक के जनरंतर मूल्यांकन/आंतररक आकलन में सुधार को पररणाम घोषणा के जलए ध्यान में नहीं 

रखा िाएगा। जिक्षक द्वारा सतत मूल्यांकन/आंतररक आकलन को िोहराने के जलए जिद्यार्थवयों से कोई 

अजतररि िुल्क नहीं जलया िाएगा। 

(v) अगल ेिैक्षजणक िषव में छात्रों की पिोन्नजत के जलए नीजत, िैक्षजणक/ सत्रािव जिे छेि/के्रजड  जिश्वजिद्यालय 

द्वारा बनाए गए दििाजनिेिों/जिजनयमों में जनधावररत दकए िाएंगे। 

(vi) दकसी िैधाजनक जनकाय द्वारा िाजसत अध्ययन के िौरान, यदि िैधाजनक जनकाय के जिजनयम/जनयम दकसी 

पिोन्नजत नीजत को जनर्िवष्ट करते हैं, तो उसे कुलपजत के अनमुोिन के अधीन परीक्षा जनयंत्रक द्वारा लाग ू

दकया िाएगा। संबंजधत पाठ्यक्रम के जलए पाठ्यक्रम और जिक्षण योिना और परीक्षा में इसे िाजमल करके 

अगल ेिैक्षजणक िषव में पिोन्नजत के जलए अजतररि आिश्यकताएं िोडी िा सकती हैं। 

14. अजंतम िषव की अनपुरूक सत्रािावन्त/िार्षवक परीक्षाए ं

केिल उन जनयजमत छात्रों के जलए जिनके पास अजन्तम िषव के जिषयों के बकाया कायव नहीं ह,ै अंजतम िषव के पररणाम 

घोजषत होने के बाि एक पूरक परीक्षा आयोजित की िाएगी। अथावत,् उन जनयजमत छात्रों के जलए पूरक सत्रािावन्त/िार्षवक 

परीक्षाएं केिल अंजतम िषव के जिषयों के जलए आयोजित की िाएंगी, िो केिल अंजतम िषव के जिषयों में अनुिीणव हुए हैं। 

पूरक सत्रािावन्त/िार्षवक परीक्षाओं की अनुमजत केिल उन्हीं छात्रों को िी िाएगी, जिन्हें अंजतम िषव के जिषयों की परीक्षाओं 

में िाजमल होने का एक मौका दिया गया ह।ै इन मामलों में जिक्षक के सतत मूल्यांकन/आंतररक आकलन घ क नहीं बिलेंगे। 

पूरक सत्रािावन्त/िार्षवक परीक्षाए ंउन पाठ्यक्रमों के जलए आयोजित की िाएंगी जिनकी पाठ्यचयाव और जिक्षण और परीक्षा 

की योिना में इस परीक्षा का जनधावरण दकया गया ह।ै 

15. के्रजडट्स का स्ट्थानातंरण 

(i) दकसी छात्र को सम्बजन्धत जिद्यास्ट्थान प्रमुख और सक्षम प्राजधकारी की पूिव मंिूरी के साथ जिषय सामिी और 

मूल्यांकन प्रदक्रया की अनुकूलता के अधीन दकसी अन्य संस्ट्थान/जिश्वजिद्यालय में कुछ जिषयों के अध्ययन की 

अनुमजत िी िा सकती ह;ै तथा जिश्वजिद्यालय जिद्यास्ट्थान प्रमुख की अनुिंसा पर ऐसे जिषयों के के्रजडट्स के 

हस्ट्तांतरण की अनुमजत िे सकता ह।ै इसी तरह का लाभ जिद्यास्ट्थान प्रमुख की अनुिंसा पर भी दिया िा सकता ह,ै 

यदि दकसी छात्र ने दकसी कायवक्रम एिं अध्ययन के पाठ्यक्रम के पूिव दकसी मान्यता प्राप्त संस्ट्थान/जिश्वजिद्यालय में 

कायवक्रम/पाठ्यक्रम के मुख्य जिषय के बराबर एक जिषय सफलतापूिवक पूरा कर जलया ह,ै जिसके जलए छात्र ने 

पंिीकरण कराया ह।ै  

(ii)  जिश्वजिद्यालय अनुिान आयोग ('स्ट्ियम्' के माध्यम से ऑनलाइन लर्नांग के जलए के्रजड  फे्रमिकव  ) 2016 के 

दििाजनिेिों तथा समय-समय पर संिोजधत जिजनमयन के अनसुार जिश्वजिद्यालय अध्ययन के कायवक्रमों/पाठ्यक्रमों 



42  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART III—SEC.4] 

की के्रजड  योिना में एस.डधल्य.ूए.िाई.ए.एम. जिक्षणकेन्द्र के माध्यम से ऑनलाइन जिक्षण पाठ्यक्रमों (िैकजल्पक 

जिषयों की िेणी में) अर्िवत के्रजडट्स के जलए छात्रों को समकक्ष के्रजड  अजधभार िेगा।  

(iii)  स्ट्थानांतरण के जलए स्ट्िीकार दकए िाने िाले अजधकतम के्रजडट्स उस अध्ययन कायवक्रम को पूरा करन े के जलए 

आिश्यक कुल के्रजडट्स के 25% से अजधक नहीं होंग ेजिसमें एक छात्र को प्रिेि दिया गया ह।ै 

(iv)  के्रजडट्स स्ट्थानान्तरण की स्ट्िीकृजत के जलए केिल ऐसे जिषयों पर जिचार दकया िा सकता ह,ै जिसमें छात्र न े

जिश्वजिद्यालय द्वारा जनधावररत न्यूनतम अंक प्राप्त दकए हों। यदि दकसी छात्र न े अन्य जिश्वजिद्यालयों/ 

िैक्षजणक/अनुसंधान संस्ट्थानों से अजधक के्रजडट्स अर्िवत दकया ह,ै तो छात्र के्रजड  हस्ट्तांतरण के जलए जिषयों की 

अपनी प्राथजमकता इंजगत कर सकता ह।ै 

16. िगेडंग प्रणाली 

सत्रािावन्त/िार्षवक परीक्षाओं में जिक्षण सतत मूल्यांकन/आंतररक आकलन के अंकों को िोडने के बाि, 

छात्र द्वारा प्राप्त अजधकतम 100 अंकों को ले र िेड में पररिर्तवत दकया िाएगा। िेड अंक नीचे दिए गए अनुसार 

िेडगबंि ुमें एक छात्र को दिए गए ले र िेड के संख्यात्मक समकक्ष हैं: - 

ले र िडे अक्षर जििरण िेड गबंि ु िणेी अन्तराल (प्रजतित में) 

O उत्कृष्ट 10 90 या उससे अजधक 

A+ अत्युिम 9 75 और 90 से कम 

A उिम 8 60 और 75 से कम 

B+ अे छा 7 55 और 60 से कम 

B औसत से ऊपर 6 50 और 55 से कम 

C औसत 5 45 और 50 से कम 

P उिीणव 4 40 और 45 से कम 

F अनुिीणव 0 40 से कम 

Ab अनुपजस्ट्थत 0 अनुपजस्ट्थत 

 

िेड पी (िेड गबंि ु4) जिषय उिीणव िेड होगा िब तक दक पाठ्यक्रम के सिुल्क पाठ्यचयाव और जिक्षण और परीक्षा 

की योिना द्वारा अन्यथा जनर्िवष्ट न दकया िाए, जिक्षण और परीक्षा के पाठ्यक्रम और योिना में पररभाजषत उिीणव िडे से 

नीचे के िडे के जलए, संबंजधत िेड अंक िून्य होंगे। अर्िवत अकं और िडे िोनों सत्रािावन्त के अंकपत्र पर प्रजतगबंजबत दकए 

िाएंगे। 

ध्यातव्य: 

(i) एफ = असफल, और दकसी कायवक्रम या पाठ्यक्रम में 'एफ' िडे िाले छात्रों को परीक्षा में दफर से उपजस्ट्थत होना 

होगा। 

(ii) दकसी जिषय के जलए न्यूनतम योग्यता अंक 40% या 45% से कम अथावत ्'पी' िडे ह।ै 

(iii) 'सी िडे 45% या 50% से कम ह ै

(iv) 'बी' िेड 50% या 55% से कम ह ै

(v) 'बी+' िडे 55% या 60% से कम ह ै

(vi) 'ए' िेड 60% या 75% से कम ह ै

(vii) "ए+' िेड 75% या 90% से कम ह ै

(viii) "ओ' िेड 90% और उससे अजधक ह ै
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(ix) छात्रों को सत्रीय (परीक्षणों, प्रििकायों, उपजस्ट्थजत, प्रस्ट्तुजत आदि) और सत्राधावन्त परीक्षाओं को अलग-अलग 

उिीणव करना होगा तथा दकसी भी घ क को उिीणव करन ेमें जिफल रहन ेिाले छात्र को दकसी भी जस्ट्थजत में योग्य 

नहीं माना िाएगा। 

(x) छात्रों को अध्ययन पाठ्यक्रम की अजधकतम अिजध के िौरान अपन ेिेड में सुधार करन ेकी अनमुजत िी िाएगी। 

(xi) एसिीपीए/सीिीपीए का कोई पूणाांकीकरण नहीं होगा। 

(xii) एक छात्र द्वारा प्राप्त एसिीपीए/सीिीपीए जबन्िओुं में से अजधकतम संभाजित 10 अंको में होती ह।ै 

(xiii) जिश्वजिद्यालय की उपाजध/जडप्लोमा के जलए पात्र होने के जलए एक छात्र को पाठ्यक्रम के अंत में 4 सीिीपीए प्राप्त 

करना होगा। 

(xiv) बिते दक िो छात्र अन्यथा उपाजध/जडप्लोमा के पुरस्ट्कार के जलए पात्र हैं, लेदकन सत्राधों की अनुमत अिजध के अंत 

में 4 से कम सीिीपीए प्राप्त दकया ह,ै उन्हें जिश्वजिद्यालय द्वारा उसके बिल ेमें उसी प्रकार के समान जिषय को 

अनुे छेि 5.2 "पाठ्यक्रम की अिजध" में दिए गए िो अजतररि सत्राधव में िोहराने की अनुमजत िी िा सकती ह।ै  

जिश्वजिद्यालय नीचे दिए गए के अनुसार ले र िडे्स के साथ 10-गबंि ुिेगडंग प्रणाली अपनाएगा। एक छात्र द्वारा 

प्राप्त संचयी िेड प्िाइं  औसत (सीिीपीए) को जनम्नजलजखत प्रभागों में िगीकृत दकया िाएगा: -  

CGPA (सीिीपीए) िगव/िणेी 

10 अप्रजतम/उत्कृष्ट 

9 और उससे अजधक, लेदकन 10 से कम जिजिष्टता के साथ प्रथम िेणी 

8 और उससे अजधक, लेदकन 9 से कम प्रथम 

7 और उससे अजधक, लेदकन 8 से कम उच श जद्वतीय 

6 और उससे अजधक, लेदकन 7 से कम जद्वतीय 

4 और उससे अजधक, लेदकन 5 से कम तृतीय 

4 स ेकम अनुिीणव 

आंतररक मूल्यांकन और सत्रािावन्त परीक्षा के अलािा अन्य घ कों के सम्बन्ध में, िहां भी जनधावररत हो, 

उपाजध/जडप्लोमा/प्रमाणपत्र प्रिान के जलए अहवता प्राप्त करन े के जलए आिश्यक योग्यता स्ट्तर को ऐसे प्रत्येक 

कायवक्रम/अध्ययन के पाठ्यक्रम के संबंध में जिद्यापररषि द्वारा संबंजधत अध्ययन मण्डल की अनुिंसा पर अलग से जनधावररत 

दकया िाएगा।  

क. स्नातकोिर उपाजध प्रिान के जलए अहवता प्राप्त करन ेके जलए अभ्यथी को पाठ्यक्रम से संबंजधत जनधावररत के्रजड  

प्राप्त करना चाजहए। 

ख. दकसी जििेष जिषय के साथ स्नातक की प्रजतष्ठा के रूप में उपाजध के जलए अहवता प्राप्त करन े के जलए, दकसी 

अभ्यथी को पाठ्यक्रम से संबंजधत कौिल उन्मुख जिषयों सजहत जनधावररत के्रजडट्स प्राप्त करना चाजहए। 

ग. स्नातकोिर जडप्लोमा/जडप्लोमा/प्रमाणपत्र की प्राजप्त की अहवता प्राप्त करन े के जलए, उम्मीििार को संबंजधत 

पाठ्यक्रम के जलए जनधावररत के्रजडट्स प्राप्त करना चाजहए। 

17. छात्रों का िणेीक्रम 

(i) अध्ययन के प्रत्येक कायवक्रम/पाठ्यक्रम में एक छात्र को स्ट्िणव पिक और योग्यता प्रमाण पत्र से सम्माजनत दकया 

िाएगा, बित ेदक िह (या समय-समय पर परीक्षा जनयंत्रक के कायावलय द्वारा जलए गए जनणवयानुसार): 

क. 60% से अजधक अंकों के साथ प्रथम स्ट्थान होना चाजहए; 

ख. दकसी कायवक्रम/अध्ययन पाठ्यक्रम के सभी सत्रािव जबना दकसी रुकाि  के उिीणव होना चाजहए; 

ग. दकसी कायवक्रम/पाठ्यक्रम के सभी जिषयों में जबना दकसी बकाया के उिीणव होना चाजहए, जिसका अथव ह ैदक उसे 

दकसी भी जिषय में 'एफ या  ी िेड' प्रिान नहीं दकया गया ह;ै 

घ. दकसी कायवक्रम/पाठ्यक्रम की अिजध के िौरान अे छे आचरण और चररत्र का प्रििवन दकया हो। 
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18. अनजुचत साधन/छात्र जिकायत सजमजत 

(i) अनजुचत साधनों का प्रयोग 

   सत्रािावन्त/िार्षवक परीक्षाओं के िौरान परीक्षा में अनुजचत साधनों (यूएफएम) के कजथत उपयोग से संबंजधत सभी 

मामलों को व्यजिगत मामलों में जनणवय लेन ेऔर अध्यािेि, यदि कोई हो, में जनर्िवष्ट िंड की अनुिंसा करन ेके 

जलए कुलपजत द्वारा गरठत एक अनुजचत साधन सजमजत के समक्ष रखा िाएगा। "अनुजचत साधनों का उपयोग" के 

रूप में समझे िाने िाले कायों को परीक्षा प्रभाग द्वारा जनर्िवष्ट दकया िाएगा और अनुजचत साधनों के 

संदिग्ध/कजथत/ररपो व दकए गए उपयोग के मामलों से जनप ने की प्रदक्रया कुलपजत द्वारा अनमुोदित की िाएगी। 

जिक्षक के सतत मूल्यांकन के िौरान यूएफएम मामलों के जलए संबंजधत जिद्यास्ट्थान प्रमुख उजचत आिश्यक जनणवय 

लेंग ेऔर परीक्षा प्रभाग को सूजचत करेंगे। 

(ii) छात्र जिकायत सजमजत 

   जिद्यास्ट्थान प्रमुख की जिजिष्ट जसफाररिों के साथ प्रश्न पत्र आदि के जनमाणव के संबंध में परीक्षा समाप्त होने के सात 

दिनों के भीतर छात्रों से प्राप्त दकसी भी जलजखत प्रजतजनजधत्ि/जिकायत के मामल ेमें, कुलपजत द्वारा गरठत छात्र 

जिकायत सजमजत द्वारा जिचार दकया िाएगा। कुलपजत उि परीक्षाओं के पररणाम घोजषत होने से पहल ेछात्र 

जिकायत सजमजत की जसफाररिों पर उजचत जनणवय लेंगे। 

19. सत्रािव परीक्षा प्रणाली के संबधं में सत्राधव िडे प्िाइं  औसत (एसिीपीए) और संचयी िडे प्िाइं  औसत (सीिीपीए) 

की गणना 

(i) एक सत्रािव में प्रििवन को सत्राधव िेड प्िाइं  औसत [एसिीपीए) के रूप में व्यि दकया िाएगा और इसे िो 

ििमलि अंकों तक पूणाांकीकृत दकया िाएगा। 

(ii) सभी सत्रािावन्त का संचयी प्रििवन पूरे कायवक्रम में प्रििवन को प्रजतगबंजबत करेगा और इसे संचयी िेड प्िाइं  औसत 

[सीिीपीए] के रूप में िाना िाएगा, और इसे िो ििमलि अंकों तक पूणाांकीकृत दकया िाएगा। 

(iii) एसिीपीए और सीिीपीए की गणना का सूत्र नीचे दिया गया ह:ै  

एसिीपीए = ∑ CiGi /∑Ci 

CGPA = ∑ ∑ CniGni/∑ Cni 

िहााँ:- 

 Ci - पाठ्यक्रम के जलए के्रजडट्स की संख्या 

 Gi - पाठ्यक्रम में प्राप्त िडे प्िाइं . 

 Cni- nth सत्राधव के पाठ्यक्रम के के्रजड  की संख्या 

 Mni - निें सत्राधव के पाठ्यक्रम के अंक 

 Gni – निें सत्राधव के पाठ्यक्रम के िेड अंक 

(iv) एसिीपीए और सीिीपीए की गणना में ऑजड  पेपर (खंड 4.4 के अनुसार) को िाजमल नहीं दकया िाएगा। 

(v) खंड 11.6 के अनुसार और उपाजध प्रिान करन ेके जलए पाठ्यक्रम और जिक्षण और परीक्षा की योिना में जनर्िवष्ट 

न्यूनतम सीिीपीए के बराबर से अजधक समि सीिीपीए रखने िाले सफल अभ्यार्थवयों को उपाजध से सम्माजनत 

दकया िाएगा और उन्हें नीचे दिए गए िेजणयों में रखा िाएगा: 

क. 4.00 - 4.99 सीिीपीए को तृतीय िेणी में रखा िाएगा। 

ख. 5.00 to 6.49 सीिीपीए को जद्वतीय िेणी में रखा िाएगा। 

ग. 6.50 या इससे ऊपर िाल ेसीिीपीए को प्रथम िेणी में रखा िाएगा। 

घ. 10 के सीिीपीए को अनुकरणीय प्रििवन में रखा िाएगा। अनकुरणीय प्रििवन को सम्माजनत दकया िाएगा, यदि 

और केिल तभी, िब छात्र द्वारा अधीत पाठ्यक्रम के प्रत्येक जिषय को अधीत प्रश्न पत्रों की परीक्षा में उपजस्ट्थत 
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होने के प्रथम अिसर में उिीणव दकया हो। िैक्षजणक जिे छेि िाले छात्र को अनुकरणीय प्रििवन से सम्माजनत नहीं 

दकया िाएगा। 

ङ. अंकों के प्रजतित के समतुल्यता के उदे्दश्य से सीिीपीए x 10 को छात्र द्वारा प्राप्त अंकों के प्रजतित के बराबर माना 

िाएगा। 

20. उपाजध/जडप्लोमा प्रमाणपत्र का परुस्ट्कार 

दकसी छात्र को उपाजध/जडप्लोमा/प्रमाणपत्र प्रिान दकया िाएगा यदि: 

(i) उसने स्ट्िय ं को पंिीकृत कर जलया ह,ै कायवक्रम/पाठ्यक्रम में भाग ल े जलया ह,ै अपन े कायवक्रम/पाठ्यक्रम के 

पाठ्यचयाव में जनर्िवष्ट पररयोिना/प्रजिक्षण प्रजतिेिन/िोध प्रबंध को जनधावररत समय के भीतर पूरा कर जलया ह,ै 

और संबंजधत उपाजध प्रिान के जलए जनधावररत न्यूनतम के्रजड  प्राप्त कर जलया हो।. 

(ii) उसके नाम पर जिश्वजिद्यालय का कोई बकाया नहीं ह;ै और 

(iii) उसके जिरुि कोई अनुिासनात्मक कारविाई लंजबत नहीं ह।ै 

(iv) उसने िहां भी लाग ूहो, उपाजध/जडप्लोमा/प्रमाणपत्र प्रिान के जलए पाठ्यचयाव और जिक्षण और परीक्षा की योिना 

में जनर्िवष्ट न्यूनतम सीिीपीए से अजधक या उसके बराबर सीिीपीए प्राप्त दकया ह।ै 

21.  अजधजनयम, संजिजध और अध्यािेि के प्रािधानों के अधीन परीक्षाओं में अव्यिजस्ट्थत आचरण, अन्य किाचार, परीक्षा 

फॉमव िमा करन ेकी तारीखें, उपाजध की जद्वतीय प्रजतजलजप िारी करना, परीक्षकों को जनिेि िैसे प्रिासजनक मुदे्द, 

अधीक्षक परीक्षा कें द्र, पयविेक्षक, उनके पाररिजमक और परीक्षाओं के संचालन से िुडे दकसी भी अन्य मामले को 

कुलपजत द्वारा इस उदे्दश्य के जलए अनुमोदित दििाजनिेिों के अनुसार जनप ाया िाएगा। 

22.  इस अध्यािेि में कही गई दकसी भी बात के बाििूि, उत्पन्न होने िाल ेदकसी भी अप्रत्याजित मुदे्द के जलए, और इस 

अध्यािेि में िाजमल नहीं होने पर, या व्याख्या में मतभेि की जस्ट्थजत में, कुलपजत संकाय के दकसी अथिा सभी 

जिद्यास्ट्थान प्रमुखों की एक सजमजत की राय/सलाह प्राप्त करने के बाि जनणवय ल ेसकते हैं। । कुलपजत का जनणवय अंजतम 

होगा। 

23. जलजपकार की जनयुजि: 

(i) जलजपकार की जनयुजि से सम्बजन्धत जनयम और जिजनयम इस प्रकार होंगे:- 

 जलजपकार के जलए जनम्नजलजखत के मामल ेमें अनुमजत िी िाएगी: 

 नेत्रहीन उम्मीििार (िजृष्टजिकलांग); और  

 िो अभ्यथी दकसी िघुव ना या बीमारी के कारण दिव्यांग ह,ै और अपन ेहाथों से जलखन ेमें असमथव हैं।  

 बिते दक उपरोि के तहत उम्मीििारों को सक्षम अजधकारी द्वारा जनगवत जचदकत्सा प्रमाण पत्र प्रस्ट्तुत करना 

होगा।  

(ii) िो अभ्यथी जलखने में अक्षम हैं और अपन े हाथों से नहीं जलख सकते, िे केिल  ाइगपंग के जलए कंप्यू र की 

सहायता लेन ेके अजधकारी होंग,े बित ेदक कंप्यू र/लैप ॉप, सम्बजन्धत उम्मीििार के द्वारा अजंतम सत्रािव/िार्षवक 

परीक्षा िुरू होने से कम से कम िो सप्ताह पहल ेपरीक्षा जनयन्त्रक के कायावलय में प्रिि अजिम सूचना िेने के पिात ्

जिश्वजिद्यालय द्वारा उपलधध कराया िाएगा।  

पुनः अिधेय ह ैदक जिश्वजिद्यालय यह सुजनजित करेगा दक उम्मीििार को प्रिान दकए गए कंप्यू र में कोई भी डे ा 

संिहीत नहीं ह ैिो उस परीक्षा से सम्बजन्धत ह,ै जिसमें उम्मीििार उपजस्ट्थत हो रहा ह,ै और उसमें इं रने  की 

सुजिधा नहीं ह।ै िारीररक रूप से अक्षम व्यजियों को ऐसे लाभ जनर्िवष्ट अजधकारी से जचदकत्सा प्रमाण पत्र प्रस्ट्तुत 

करन ेपर दिए िाएंगे।  

(iii) परीक्षा जनयंत्रक, अंजतम सत्रािव/िार्षवक परीक्षा िुरू होने से कम से कम िो सप्ताह पहल ेउम्मीििार से आिेिन 

प्राप्त होने पर, जलजपकार की जनयुजि की व्यिस्ट्था करेगा और सम्बजन्धत परीक्षा के बारे में परीक्षा कें द्र अधीक्षक को 

सूजचत करेगा।  

(iv) जलजपकार 12िीं कक्षा से अजधक की योग्यता िाला व्यजि नहीं होना चाजहए।  
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(v) परीक्षा कें द्र अधीक्षक दिव्यांग उम्मीििार के जलए उपयुि कमरे की व्यिस्ट्था करेगा और परीक्षा जनयंत्रक के 

कायावलय द्वारा प्रिान की गई सूची से एक जििेष पयविेक्षक जनयुि करेगा। 

(vi) तीन घं े की अिजध की परीक्षाओं के जलए िजृष्टबाजधत अभ्यर्थवयों को एक घं ा अजतररि समय दिया िाएगा 

(अथावत ्परीक्षा के प्रजत घं े 20 जमन  अजतररि)। 

(vii) जलजपकार को प्रिान की गई सेिाओं के जलए समय-समय पर जिद्वत् पररषि द्वारा अनुमोदित मानिेय का भुगतान 

दकया िा सकता ह।ै  

24. पाररिजमक की िरें 

प्रश्नपत्र जनमावता, प्रश्नपत्र संिोधक, परीक्षकों और छात्रों की उिर पुजस्ट्तकाओं, पररयोिनाओं, लखु िोध प्रबन्ध 

(डेि ेिन), िोध प्रबन्ध इत्यादि के मूल्यांकनकतावओं को भुगतान दकया िाने िाला पाररिजमक कायवकारी पररषि द्वारा 

अनुमोदित दकया िाएगा।  

परीक्षाओं के संचालन के जलए जनयुि जिजभन्न िेजणयों के व्यजियों को भुगतान दकया िाने िाला पाररिजमक 

समय-समय पर कायवकारी पररषि द्वारा जनधावररत दकया िाएगा।  

25. इस अध्यािेि में समाजहत जिषयों के अजतररि, कुलपजत द्वारा करठनाइयों को िरू करन ेऔर दकसी अन्य असाधारण मुदे्द 

को हल करन ेके जलए आिश्यक उपाय दकय ेिा सकते हैं। 

अध्यिेि स.ं 40 

जिद्यास्ट्थान तथा जिद्यािाखा 

(केन्द्रीय ससं्ट्कृत जिश्वजिद्यालय अजधजनयम 2020 की धारा 2(v), 12 और 29 को खण्ड 4 ,17 और 39 को इसके 

प्रथम सजंिजधयों के साथ पढ़ा िाए।) 

1. जिश्वजिद्यालय में जिद्यास्ट्थान के अन्तगवत जिजभन्न जिद्यािाखा/ अध्ययन केन्द्र होंगे । 

2. जिश्वजिद्यालय में स्ट्थाजपत जिद्यास्ट्थान और जिद्यािाखा/अध्ययन केन्द्र जनर्िवष्ट हैं :- 

1. ििे-ििेागं एि ंिदैिक जिज्ञान जिद्यास्ट्थान 

(i) व्याकरण जिद्यािाखा 

(ii) ज्योजतष जिद्यािाखा 

(iii) िेि, पौरोजहत्य और कमवकाण्ड जिद्यािाखा 

(iv) िेिांग एिं िेि भाष्य जिद्यािाखा  

(v) िैदिक जिज्ञान केन्द्र 

2. जिक्षा िास्त्र एि ंकौिल प्रजिक्षण जिद्यास्ट्थान 

(i) जिक्षा िास्त्र जिद्यािाखा 

(ii) संकाय जिकास और कौिल केन्द्र 

3.  भाषा साजहत्य और ससं्ट्कृजत जिद्यास्ट्थान 

(i) संस्ट्कृत साजहत्य जिद्यािाखा 

(ii) पुराणेजतहास जिद्यािाखा 

(iii) आंग्ल (अिंेिी) जिद्यािाखा 

(iv) भारतीय भाषा जिद्यािाखा 

क. जहन्िी 
ख. बांग्ला 
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ग. उजडया 
घ. नेपाली 
ङ. डोगरी 

च. मलयालम 

छ. कन्नड 

ज. मराठी 
झ. मैजथली तथा अन्य क्षेत्रीय भाषाएाँ । 

(v) नाट्य िास्त्र अध्ययन केन्द्र 

4.  िास्त्रीय ज्ञान प्रणाली जिद्यास्ट्थान 

(i) धमव िास्त्र जिद्यािाखा 

(ii) पाण्डुलीजप जिज्ञान और परुालखे जिद्यािाखा 

 

5.  ििवन जिद्यास्ट्थान 

(i) बौि ििवन तथा पाली जिद्यािाखा 

(ii) िेिान्त जिद्यािाखा 

(iii) न्याय जिद्यािाखा 

(iv) ििवन जिद्यािाखा 

(v) िैन ििवन एिं प्राकृत जिद्यािाखा 

(vi) मीमांसा जिद्यािाखा 

(vii) साख्य- योग ििवन जिद्यािाखा 

6.  समकालीन ज्ञान प्रणाली एि ंमानजिकी जिद्यास्ट्थान 

(i) सामाजिक जिज्ञान जिद्यािाखा 

क. रािनीजत जिज्ञान  

ख. अथव िास्त्र  

ग. इजतहास 

घ. समाििास्त्र, भूगोल एिं कोई अन्य जिषय 

(ii)  िाजणज्य, व्यिसाय और लोक प्रिासन जिद्यािाखा 

(iii) मजहला अध्ययन केन्द्र 

(iv) नेतृत्ि एिं प्रबंधन अध्ययन केन्द्र 

7.  बहुजिषयक जिज्ञान और प्रौद्योजगकी जिद्यास्ट्थान 

(i) संगणक जिज्ञान और प्राकृजतक भाषा जिद्यािाखा 

(ii) भाषा जिज्ञान एिं अनुिाि अध्ययन जिद्यािाखा 

8.  योग जिज्ञान तथा समि स्ट्िास्ट्थ्य पिजत जिद्यास्ट्थान 

(i) योगजिज्ञान एिं अध्यात्म जिज्ञान जिद्यािाक्षा 
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(ii) आयुिेि एिं प्राकृजतक जचदकत्सा जिद्यािाखा 

3. जिश्वजिद्यालय समय-समय पर आिश्यकता के अनुसार अन्य जिभागों और केन्द्रों तथा उनमें उभरते जिषयों की भी 

स्ट्थापना करेगा । यद्यजप भजिष्य में दकसी भी जिद्यास्ट्थान और जिद्यािाखा को िोडने के जलए जिश्वजिद्यालय को 

भारत सरकार के जिक्षा मंत्रालय के माध्यम से जिि मंत्रालय की अनुमजत लनेी होगी ।  

4. इस अध्यािेि में दकसी भी जनयम के बाििूि कुलपजत करठनाइयों को िरू करने और दकसी अन्य असाधारण मुद्दों 

को हल करने के जलए आिश्यक उपाय कर सकत ेहैं । 

प्रो. रणजित कुमार बमवन, कुलसजचि (प्र.) 

[जिज्ञापन-III/4/असा./489/2023-24] 

  

 

 

CENTRAL SANSKRIT UNIVERSITY, DELHI 

ORDINANCES 

New Delhi, the 16th October, 2023 

(Section 29 of Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clause 39 of its First Statutes) 

 F. No. – 27021/2022-Estt./CSU/Ordinances.—The Central Sanskrit University, Delhi (formerly Rashtriya 

Sanskrit Sansthan), along with its 12 campuses as specified in the First Schedule and with Head Quarters in New 

Delhi, has been established as a body corporate under the "Central Sanskrit Universities Act, 2020 - No. 5 of 2020” 

passed by the Parliament as notified in the Gazette of India vide CG-DL-E-25032020-218961, dated 25
th

 March, 2020 

and Corrigenda thereto vide CG-DL-E-24042020-219135, dated 24
th

 April, 2020. It came into force on 30
th

 April, 

2020 vide Central Gazette notification no. CG-DL-E-17042020-219068 dated 17
th

 April, 2020. 

1. (1) These Ordinances shall henceforth be called as the Ordinances of Central Sanskrit University, Delhi. 

(2) The first Ordinances shall be made by the Vice-Chancellor with the previous approval of the Executive 

Council and the Ordinances so made may also be amended, repealed or added to, at any time by the Executive 

Council in the manner prescribed by the Statutes. 

(3) Every Ordinances made by the Executive Council shall come into effect immediately. 

2. All the definitions mentioned in the Act should be followed as it is, unless the context otherwise requires. 

INDEX 

ORDINANCES 

NO. TITLE PAGE NO. 

1. ADMISSION AND ENROLMENT OF STUDENTS  4 

2. HOSTELS    6 

3. EXAMINATION BOARD  8 

4. RESEARCH BOARD  9 
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11. THE BOARD OF STUDIES 17 

12. EMOLUMENTS, TERMS AND CONDITIONS OF SERVICE AND POWERS AND FUNCTIONS 

OF THE VICE CHANCELLOR  

19 

नो ः  ‘प्रस्ट्ततु अध्यािेि मलू रूप स ेअिंिेी में जलजखत अध्यािेि का जहन्िी अनिुाि ह।ै यदि इसमें 

कोई जिसगंजत पररलजक्षत होती ह ैतो अिंिेी में जलजखत अध्याििे मान्य होगा।’ 



[भाग III—खण् ड 4] भारत का रािपत्र : असाधारण 49 

13. THE FEES TO BE CHARGED FOR COURSES OF STUDY IN THE UNIVERSITY AND FOR 
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26 

17. PROMOTION OF ASSISTANT PROFESSOR, ASSOCIATE PROFESSOR, PROFESSOR AND 

OTHER ACADEMIC STAFF UNDER CAREER ADVANCEMENT SCHEME OF UNIVERSITY 

GRANTS COMMISSION 

27 

19. AWARD OF FELLOWSHIP, SCHOLARSHIP, STUDENTSHIPS, MEDALS AND PRIZES 28 

20. CONVOCATION 29 

21. AWARD OF DEGREES (INCLUDING HONORARY DEGREES), DIPLOMAS, CERTIFICATES 

OF THE UNIVERSITY 

31 

22. THE PROGRAMMES/COURSES OF STUDY FOR ALL THE DEGREES, DIPLOMAS AND 

CERTIFICATES OF THE UNIVERSITY 

33 

23. EQUIVALENCE COMMITTEE FOR RECOGNITION OF EXAMINATIONS/DEGREES 34 

24. STUDENTS DISCIPLINE 35 

25. GAMES AND SPORTS COMMITTEE 38 

26. RECOGNITION BY THE UNIVERSITY FOR COOPERATION/ COLLABORATION WITH 

OTHER UNIVERSITY/ AUTHORITY/ INSTITUTION 

   39 

27. MUKTA SWADHAYA PEETHAM (MSP) - INSTITUTE OF OPEN AND DISTANCE EDUCATION 42 
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29. DEAN OF ACADEMIC AFFAIRS 45 

31. COUNCIL OF DEANS 47 

32. PROCTOR 48 
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35. WRITTEN CONTRACT OF APPOINTMENTS 50 

36. CURBING THE MENACE OF RAGGING IN UNIVERSITY AND HIGHER EDUCATION 

INSTITUTIONS UNDER ITS JURISDICTION 

53 

37. APPOINTMENT OF ADJUNCT FACULTY MEMBERS 54 
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39. MEDIUM OF INSTRUCTION OF CONDUCT OF EXAMINATIONS AND EVALUATION OF 

STUDENTS PERFORMANCE FOR THE PROGRAMMES/COURSES LEADING TO 

PRATHAMA (MIDDLE CERTIFICATE), PURVA MADHYAMA (SECONDARY 

CERTIFICATE), UTTAR MADHYAMA/ PRAK SHASTRI (SENIOR SECONDARY 
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OTHER POST GRADUATE DIPLOMA /DIPLOMA /CERTIFICATE FOLLOWING THE 

ANNUAL /SEMESTER SYSTEM OF EXAMINATIONS OTHER THAN RESEARCH DEGREE 

PROGRAMMES /COURSES. 

56 

40. SCHOOL OF STUDIES AND DEPARTMENTS 72 

ORDINANCE NO. 01 

ADMISSION AND ENROLMENT OF STUDENTS 

(Sections 6(1)(xix), 6(2)(i), 6(2)(ii), 7 and 29(1) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clause 

30(7) of its First Statutes) 

1. Subject as provided hereinafter, a person shall be eligible for admission to the courses/programmes of this 

University from Prak-Shastri (Intermediate) level and above, if he/she has passed the Secondary or Senior 

Secondary examination of a University, or Board or an examination recognized as equivalent to either of 

these examinations by the Academic Council of this University from time to time, and possesses such further 

qualifications as may be prescribed by the Regulations. Further, a candidate for admission at school level 
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shall be eligible for admission in respective classes in accordance with the eligibility criteria and conditions 

as prescribed by the Academic Council of the University from time to time. 

2. Students from another University shall be eligible for admission to a course of study of this University, 

subject to eligibility and other conditions as prescribed by the Academic Council of this University from time 

to time. 

3. Every student admitted to a Department or a Centre or an Institution or a School maintained or affiliated by 

the University shall be enrolled by the University on receipt of an application for enrolment from him/her; 

Provided that the application for enrolment shall be supported by the documents as prescribed by the 

Academic Council of this University from time to time and shall give a unique enrolment number.    

4.  Application form for admission to the various programmes offered by University shall be as prescribed by the 

Academic Council of the University from time to time.  

5.  The number of students to be admitted in various courses/programmes of the University shall be prescribed 

by the Academic Council in terms of the Regulations, if any, applicable from time to time.  

6.  Admission of students shall be made on all-India basis on merit, either through Common Entrance Tests 

centrally conducted individually by this University or in combination with other Universities, Institutions, 

Academic Bodies / Authorities; or on the basis of marks obtained in the qualifying examination and wherever 

applicable, through written test/viva/group discussion /personal interview or a combination of these aimed at 

assessing knowledge, comprehension and aptitude of the student to pursue higher studies, in such courses as 

prescribed by the Academic Council. 

   Provided that the individual Campuses of this University or any affiliated body thereof may on 

permission from the Academic Council of the University conduct separate entrance test for itself for the 

courses/programmes as decided from time to time.   

7.  The Entrance Examination shall be held at headquarters and/or other such places as notified by the University 

from time to time.  

8.  For conducting any kind of entrance test/written test/viva/group discussion/ personal interview or a 

combination of these and procedure thereof, the Regulations/Instructions/Guidelines as prescribed from time 

to time shall be applicable in all respects.    

9.  Admissions to the various programmes/courses of studies shall be made by the Admission Committees 

constituted for this purpose at the concerned level as per the guidelines issued by the University from time to 

time.  

10.  The syllabi, format, duration, scheme of evaluation of the entrance examination shall be decided by the 

University.  

11.  Minimum qualifications for admission to the programmes/courses in the University shall be prescribed by the 

Academic Council from time to time, in terms of the Regulations, as applicable.  

12.  The reservation policy as prescribed for different categories/classes/castes by the Government of India/UGC 

shall be adopted by the University for the purpose of admissions; 

Provided that nothing in this clause shall deem to prevent the University from making special 

provisions for admission of women, children/war widows of armed forces personnel disabled/killed in action, 

persons with disabilities or persons belonging to the economically and socially weaker sections of the society 

or persons having domicile as prescribed by the University from time to time or persons having pursued 

studies in traditional stream of instructions/education or sports persons.  

13.  10% of seats over and above the normal intake shall be for the students of foreign nationality/international 

students for admission to the programmes. 

14. Except the professional programmes, 20% seats over and above intake shall be increased by the Vice 

Chancellor in such circumstances where he/she finds necessary.  

15.  The commencement of classes for all courses, other than professional courses, shall be governed by the UGC 

norms concerning Minimum Standards of Instruction for the Grant of Degrees as issued and amended from 

time to time.  

16.  The minimum and maximum duration for the programmes offered by the University shall be prescribed by 

the Academic Council in conformity with requirements of regulations prescribed by national regulatory 

bodies from time to time.  
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17.  If, at any time, it is discovered that a candidate has made a false or incorrect statement or other fraudulent 

means have been used for securing admission, the University shall take appropriate disciplinary action 

against such candidates in accordance with the prescribed guidelines. 

18. In any sort of discrepancies or issues with these clauses above, the Vice Chancellor shall have the power to 

resolve the matters.  

ORDINANCE NO. 02 

HOSTELS 

(Section 29(1) (h) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clause 12(2)(xi) and 12(2)(xvi) of its 

First Statutes) 

1. The objectives of the Hostels are as follows:- 

(i) To provide to the students of the University as congenial place to live so that they can devote  

themselves to pursuit of higher learning; 

(ii) To ensure that students coming from different background have an opportunity to live together, imbibe 

a spirit of co-operation and goodwill and acquire broader societal frame; 

(iii) To provide opportunities for co-curricular and extra-curricular activities for all round development or 

individual personality and for giving expression to their artistic and creative talent; and 

(iv) To develop in the students the capacity to govern their own affairs. 

2. Supervision and Control – Central Committee on Hostels 

(i) The Central Committee shall comprise of the following:- 

(a) Dean Students’ Welfare               -        Chairperson 

(b) Three Campus Directors (nominated by the          - Member 

 Vice Chancellor) 

(c) Chief Warden (one-nominated by              -  Member 

 the Vice-Chancellor)  

(d) Wardens [two (one shall be women)-nominated   -  Member 

 by the Vice-Chancellor]   

(e) Deputy Director/                -  Member 

 Assistant Director (Physical Education and Sports) 

 (one-nominated by the Vice-Chancellor) 

(f) Registrar or his nominee               -  Member 

(g) Deputy Director/Deputy Registrar (Admn.)          - Member-Secretary 

(ii) The functions of the Central Committee on Hostel shall be as follows:- 

(a) Shall prepare and notify, with proper approval of the Competent Authority, a code of conduct for 

students admitted in the hostels.  

(b) Advise University on matters of policy, discipline, maintenance etc. relating to their management. 

(c) Such other duties as may be assigned by the Vice-Chancellor. 

(iii) The Central Committee shall meet as often as necessary. Meetings shall be convened and presided over 

by the Dean of Students’ Welfare and 50 percent of its members shall form the quorum. 

 The Dean, Students’ Welfare shall submit the decision of the Committee to the Vice-Chancellor. 

3. Hostels in Campus:- 

(i) The University shall maintain such Hostels as may be necessary to fulfil the objectives of residence. 
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(ii) The students residing in the Hostels shall pay such fee as prescribed by the Central Committee on 

hostels from time to time.   

(iii) Each hostel shall be under the charge of a Warden. Wardens shall be responsible to Chief Warden for 

their duties and responsibilities.  

4. Supervision and Control – Campus Committee on Hostels 

(i) The Committee shall comprise of the following:- 

(a) Director of the Campus    - Chairperson 

(b) Chief Warden     - Member 

(c) Wardens      - Member 

(d) Senior most faculty member in Campus   - Member 

(e) One faculty member (Woman)   - Member 

[Nominated by Director of the Campus] 

(f) Two students’ representatives     - Member 

[Nominated by Director of the Campus] 

(g) Assistant Registrar/Section Officer (Admn.)  - Secretary 

(ii) The functions of the Committee shall be as follows:- 

(a) Management, selection and admission of students to the University  Hostels. 

(b) Supervision of the Hostels. 

(c) Maintenance of discipline amongst the resident students. 

(d) Transfer of a student from one Hostel to another. 

(e) Such other duties as may be assigned by the Director. 

(iii) The Committee may recommend to admonish a student for misconduct, to impose a fine as fixed by the 

University and/or to remove from the Hostel.  

(iv) The Committee shall meet as often as necessary and at least twice in every semester. Meetings shall be 

convened by the Director of the Campus and four of its members shall form the quorum. 

 The Director of the Campus shall take appropriate action to settle issues at his/her level for smooth 

functioning/maintenance of hostels. However, issues related to policy matters and major disputes etc. shall be 

submitted by the Director to the Member-Secretary of Central Committee on Hostels for necessary action and seeking 

approval. 

5.   In any sort of discrepancies or issues with these clauses above, the Vice Chancellor shall have the power to 

resolve the matters. 

ORDINANCE NO. 03 

EXAMINATION BOARD 

(Sections 29(1)(c) & (g) and 46 of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 12(2)(xiv) and 

18(3)(a) of its First Statutes) 

1. There shall be an Examination Board in the University 

2. The Board shall consist of the following persons: 

(i) The Vice-Chancellor or his nominee                - Chairman 

(ii) Registrar                  - Member  

(iii) Three Deans of School of Studies – one each  

from Traditional Shastra,Shiksha Shastra 

and Modern Subjects & Languages- to be nominated  

by the Vice-Chancellor                - Member 

(iv) One Professor from the Academic Council  
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– other than Deans of School of Studies  

- to be nominated by the Vice-Chancellor                       -Member 

(iv) One member from Executive Council  

 - to be nominated by Chairman, Executive Council - Member 

(v) Three Directors of Campuses from different region/zone, 

 – to be nominate by the Vice-Chancellor                  -Member  

(vi) Controller of Examination     -Member-Secretary  

3. All the nominated members, other than Ex-officio members, shall hold office for a period of two years and 

shall be eligible for re-nomination/re-appointment at the discretion of the Vice-Chancellor. 

4. Six members shall form quorum for a meeting of the Board which shall include at least one expert member. 

5. The Board shall consider the consolidated results forwarded by the various Boards of Examiners, approve the 

same and arrange for the declaration of all examination results in the University. 

6. The Board shall have power to recommend to Academic Council the grace marks/grades in exceptional and 

deserving cases according to the rules framed in this regard. It shall also serve as an Appellate Board on all 

matters relating to examinations.  

7. The Board shall submit a report every year to the Academic Council on the working of the University 

examinations and make recommendations for effecting improvement. 

8. The Board shall also make recommendations regarding disciplinary action to be taken against candidates 

using unfair means in examinations or contravening in any manner the rules for the conduct of examinations.  

9. It shall perform such other duties and functions as may be assigned to it by the   Academic Council.  

Provided that the Examination Board may delegate any or all of its powers mentioned above to any 

officer of the University. 

10. It shall also perform such all other duties and functions as may be prescribed by the Regulations.   

11. In any sort of discrepancies or issues with these clauses above, the Vice Chancellor shall have the power to 

resolve the matters. 

ORDINANCE NO. 04 

RESEARCH BOARD 

(Sections 6(1)(i), 6(1)(xiii), 6(2) and 46 of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 12 and 

14 of its First Statutes) 

1. There shall be a Research Board in the University and there shall also be Local Research Committees in 

respective campuses of the University to be constituted by the Vice-Chancellor. These Local Research 

Committees shall function under the supervision of Research Board of the University.   

2. The Research Board shall consist of the following persons: 

(i) The Vice-Chancellor              - Chairman 

(ii) All Deans of Schools of Studies             - Member 

(iii) Five Professors other than Deans of Schools of Studies  

- to be nominated by the Vice-Chancellor           - Member 

(iv) Five External Experts from other Universities/ 

         Institutions - to be nominated by the Vice-Chancellor   - Member 

(v)  The Controller of Examination             - Member 

(vi) Director (one to be nominated by the Vice-Chancellor-Member 

(vii) The Registrar               - Member  

(viii) Director, Academic Affairs, CSU, Delhi          -  Member Secretary 

3. All the nominated members, other than Ex-officio members, shall hold office for a period of two years.  
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4. Subject to the overall guidance of the Academic Council, the Research Board shall perform inter-alia, the 

following functions:- 

(i) To prepare research policy documents of the University.  

(ii) To prepare scope of research, which will include major & minor projects, consultancy or any other 

research activities as may be assigned by the Academic Council.  

(iii) To review the research proposals and finalize the topic of research. 

(iv) To prepare a perspective of research and major thrust areas for research, if any, in the disciplines 

under its purview; 

(v) To evaluate institutional research programmes for funding by the University or by 

national/international agencies; 

(vi) To conduct and promote inter-disciplinary and multi-disciplinary research works/programmes and 

avail/arrange funding thereof at University/National/ International level. 

(vii) To review the current status of research in each department and also evaluate any kind of funding 

and progress thereof in the course of research and critically examine the progress from time to time; 

(viii) To indicate the priority areas of research in the departments particularly with reference to the role 

and responsibility of the University and taking into account the facilities available in the University 

and also create facilities wherever necessary in keeping with the major thrust areas accepted for the 

concerned Departments and individual interest of the members of the faculty; 

(ix) To perform such other functions as may be assigned to it by the Academic Council. 

(x) In case the progress of the research scholar is unsatisfactory, the Research Board shall record the 

reasons for the same and suggest corrective measures. If, the research scholar fails to implement 

these corrective measures, the Research Board may recommend to the campus with specific reasons 

for cancellation of the registration of the research scholar.  

5. The Research Board shall meet regularly at least twice a year. 

  Seven members shall form quorum for a meeting of the Research Board. 

6. To perform such all other duties and functions as may be prescribed by the Regulations.   

7. In any sort of discrepancies or issues with these clauses above, the Vice Chancellor shall have the power to 

resolve the matters. 

ORDINANCE NO. 05 

APPOINTMENT OF EXAMINERS 

(Section 29(1)(g) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 12(2)(xiv) and 18(3)(a) of its 

First Statutes) 

I. FOR UNIVERSITY ENTRANCE EXAMINATIONS 

The University will conduct the entrance examination for various courses/ programmes. The examiners for 

entrance examinations of the University on all India basis for admission to various Programmes of the University 

shall be appointed by the Vice-Chancellor. Further the Examiners for the Campus/Affiliated Institution level 

entrance examination shall be appointed by the Director of the Campus/Head of the Affiliated Institution 

concerned with the approval of the Vice Chancellor. 

II. FOR UNIVERSITY EXAMINATIONS 

Continuous examinations, end semester examinations, practical examinations and annual examinations shall be 

conducted by the University. Wherever necessary, the format of the examination will be decided by the University 

after consultation with the Head of the Department/Dean of School concerned in the Examination Board. The 

panel of Experts/Examiners for setting question papers and evaluation will be selected by the Academic Council 

and approved by the Executive Council of the University. The Vice Chancellor will be empowered to select the 

Experts/Examiners from the panel thereof.  

III. FOR AWARD OF Ph.D. DEGREE 

Examiners for Ph.D. shall be appointed by the Vice-Chancellor from amongst a panel of names recommended by 

the concerned faculty as prescribed in the Regulations.  

ORDINANCE NO. 07 
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DEANS OF SCHOOLS OF STUDIES 

(Sections 9(3) and 12 of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 4 & 39 of its First 

Statutes) 

1. There shall be Deans of Schools of Studies in the University. 

2. Every Dean of School of Studies shall be appointed by the Vice-Chancellor from amongst the Professors in 

the School of Studies by rotation in the order of seniority for a period of three years:  

Provided that in case there is only one Professor or no Professor in a School of Studies, the Dean 

shall be appointed, for the time being, from amongst the Professors, if any, and the Associate Professors in 

the School of Studies by rotation in the order of seniority:  

Provided further that a Dean on attaining the age of sixty-five years shall cease to hold office as 

such.  

3. When the office of the Dean is vacant or when the Dean is, by reason of illness, absence or any other cause, 

unable to perform duties of his office, the duties of the office shall be performed by the senior-most 

Professor, as the case may be, in the School of Studies.  

4. The Dean shall be the Head of the School of Studies and shall be responsible for the conduct and 

maintenance of the standards of teaching and research in the School of Studies and shall have such other 

functions as may be prescribed by the Ordinances.  

5. The Dean shall have the right to be present and to speak at any meeting of the Boards of Studies or 

Committees of the School of Studies, as the case may be, but shall not have the right to vote thereat unless he 

is a member thereof. 

6. The Dean of School of Studies shall be answerable to the Vice Chancellor, Academic Council and Executive 

Council for the activities relating to the subject assigned as Dean of School of Studies.  However, for the 

purpose of teaching and other activities in the Campus where he/she is posted, he/she will be responsible to 

the Campus Director.  

7. The Dean of School of Studies shall coordinate with the Dean of Academic Affairs. 

8. The Dean of School of Studies shall perform all other duties & responsibilities and exercise the powers as 

specified in the Act and Statutes. 

9. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 09 

HEADS OF DEPARTMENTS 

(Section 29(1)(O) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 13 (1)(c) & 39 of its First 

Statutes) 

1. There shall be Heads of Departments of concerned subjects at University level and Conveners of concerned 

subjects at Campus level in the University.  

2. University level- The Heads of the Departments at University level shall be appointed by the Vice Chancellor 

from amongst the Professors in the concerned Departments by rotation in the order of seniority for a period of 

three years. 

3. He/She shall:- 

(i) be responsible to the concerned Dean of School of Studies in all academic matters. 

(ii) be the Academic Head of the Department and shall convene and preside over the meetings of the 

Department and the Board of Studies with the approval of Vice Chancellor. 

(iii) maintain discipline through teachers of the Department with the approval of Competent Authority. 

(iv) assign to the teachers in the Department such duties as may be necessary for the proper functioning of 

the Department. 

(v) be responsible for the coordination and supervision of teaching and research in the Department. 

(vi) operate the Budget of the Department; and shall be responsible for observance of the provisions of the 

Act / Statutes / Ordinances and Regulations relating to the Department; and  
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(vii) perform such other academic duties as may be assigned to him/her by the Academic Council, the 

Executive Council or the Vice-Chancellor. 

4. Campus level- The Conveners of the Departments/Subjects at Campus level shall be appointed by the Director 

with the approval of the Vice Chancellor for a period of three years. He/She shall be appointed from amongst 

the Professor in the concerned Departments/Subjects by rotation in the order of seniority. 

5. In case there is no Professor in concerned Departments/Subjects of the Campus, Associate Professor will be 

appointed as Convener of the concerned Departments/Subjects. If Associate Professor in a concerned 

Departments/Subjects is also not available, Assistant Professor in the Departments/Subjects will be appointed 

as Convener. 

6. However, in fulfilment of NCTE norms, there shall be Head of Department in Shikshashastra Department at 

Campus Level amongst Professors/Associate Professors to be appointed by the Vice Chancellor of the 

University as per the seniority provided by the Campus Director on rotation basis for a period of three years. 

7. There shall be a Head at the School Level in every Campus, who shall be supervising all the activities of the 

Departments & Subjects at the Campus Level.  He/she shall be the senior faculty of the concerned school at the 

Campus Level.  He/she shall be appointed by the Director with the approval of the Vice Chancellor for a period 

of three years on rotation basis amongst the Professors/Associate Professors.  All Conveners of the 

Departments /Subjects shall be responsible to the Head of the School concerned.  

8. He/She shall:- 

(i) convene and preside over meetings of the Departments/Subjects which shall be held at least twice in a 

semester with the approval of the Campus Director. 

(ii) be responsible to the Campus Director and attend to the following works under his supervision:-  

(a) To organize and supervise the teaching and research activities in the Department. 

(b) To frame the time table in conformity with the allocation of the teaching work made by the 

Department. 

(c) To maintain discipline in the class room and laboratories through teachers;  

(d) To assign to the teachers in the Department such duties as may be necessary for the proper 

functioning of the Department;  

(e) To assign work and exercise control over the non-teaching staff in the Department; and 

(f) To perform such other functions as may be assigned to him/her from time to time by the Campus 

Director. 

9. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may be 

necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 10 

CENTRAL LIBRARY COMMITTEE 

(Sections 17, 29(1)(h) and 46 of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clause 8 of its First 

Statutes) 

1. There shall be a Central Library Committee in the University to be constituted by the Vice-Chancellor. This 

Committee shall function under the supervision of University Librarian. 

2. The Central Library Committee shall consist of the following persons: 

i. The Vice-Chancellor   - Chairman 

ii. One Dean (to be nominated by the Vice-Chancellor)- Member 

iii. Directors of the Campuses   - Member 

iv. Three External Experts 

- to be nominated by the Vice-Chancellor - Member 

v. The Registrar     -      Member 

vi. One Campus Library Incharge/Assistant Librarian- Member 

- to be nominated by the Vice-Chancellor     

vii. The University Librarian   - Member-Secretary 
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3. All the nominated members shall hold office for a period of three years and shall be eligible for re-

nomination/re-appointment at the discretion of the Vice-Chancellor. 

4. Subject to the overall guidance of the Academic Council, the Central Library Committee shall perform inter-

alia, the following functions:- 

i. To maintain, upkeep of books, manuscript, research journal, periodicals and other reading material 

in the Headquarters and Campus Libraries.  

ii. To microfilm, to prepare online data base of manuscript and research journals, where necessary.  

iii. To prepare a policy for procurement and purchase of books, manuscript and research journals and 

supervision of the implementation of the policies.   

iv. To prepare a policy for digitalization of the rare books, research thesis and research journals and 

supervision of the implementation of the policies. 

v. To formulate policy and rules for functioning of the Headquarters and Campus Libraries. 

vi. To discuss and recommend the budgetary provision required on yearly basis for smooth functioning 

of the Headquarters and Campus Libraries. 

vii. To pursue other activities as guided by the Academic Council from time to time.  

viii. To maintain e-library and library portal etc. 

5. The Central Library Committee shall meet regularly at least twice a year. 

6. Eight members shall form quorum for a meeting of the Central Library Committee which shall include at 

least one expert member. 

7. To perform such all other duties and functions as may be prescribed by the Regulations.  

8. In any sort of discrepancies or issues with these clauses above, the Vice Chancellor shall have the power to 

resolve the matters. 

ORDINANCE NO. 11 

THE BOARD OF STUDIES 

 (Section 19(iv), 23, 29(1)(j) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with clause 18 of its first 

Statutes). 

1. Each Department shall have Board of studies. However, in Special Study Centre and 

Interdisciplinary/Multidisciplinary Centers, Special Board of Studies may be constituted by the Vice 

Chancellor as per requirement. 

2. The Constitution of Board of Studies  

The Board of Studies shall comprise the following:- 

(i).  Head of the Department /Head of Special Study Centre, 

Interdisciplinary/Multidisciplinary Centers concerned 

       - Chairperson 

(ii).  Two to Five Professors in the Department/Centre/School - 

to be nominated by the Vice Chancellor 

   - Member 

(iii).  Two to Three experts - to be nominated by the Vice 

Chancellor 

- Member 

(iv).  Two experts each from Alumni and Allied subjects from 

the list submitted by Director (Academic Affairs) - to be 

nominated by Vice Chancellor 

- Member 

(v).  Two Experts from outside the University - to be nominated 

by the Vice Chancellor and invited whenever special 

courses of studies are introduced 

- Member 

(vi).  Two Associate Professors from Department by rotation in 

seniority 

- Member 

(vii).  Two Assistant Professors from Department by rotation in 

seniority 

- Member 
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(viii).  Convener may be nominated by the person from among 

members of Board of Studies 

          - Member 

(ix).  One representative of students as a special invitee - to be 

nominated by the Chairperson 

 -Invitee Members 

(x).  Dean of the Schools and Director, Academic Affairs may 

be the invitee members in the meetings and giving 

suggestions 

-Invitee Members 

3. Tenure of Board of Studies  

(i) The tenure of the members of the Board of Studies shall be three years. 

(ii) Any casual vacancy may be filled-up for the residual period. 

4. The Powers and Function of Board of Studies  

Subject to the overall control and supervision of the Academic Council, the functions of the Board of studies 

shall be, to approve subjects for research for various degrees and other requirements of research degrees and 

to recommend to the concerned School Board in the manner as prescribed: 

(i) Courses of studies and appointment of examiners for courses for all degrees, Diplomas etc.(excluding 

research degrees) 

(ii) Appointment of supervisors for research. 

(iii) Measures for improvement of the standard of teaching and research. 

(iv) To decide the format and content of the Syllabus for any course/programe. 

Provided that the above functions of a Board of Studies shall, during the period of three years 

immediately after the commencement of the Act, be performed by the Department. 

5. Meeting of Board of Studies  

(i) The Board of Studies shall meet at least once in each semester, twice in a year and on such occasions, 

as may be determined by the Vice-Chancellor 

(ii) The quorum for the meeting of Board of Studies shall be 50% of the members. Provided that in the 

meeting wherein introduction of special course of studies in discussed, presence of at least one 

outside member shall be mandatory to form the quorum. 

(iii) In the absence of the Chairperson, the senior-most member present shall act as Chairperson for that 

meeting. 

(iv) If in the opinion of the Chairperson, it is not necessary or expedient to convene a meeting of the 

Board of Studies to consider any item and if he/she considers that a matter could be disposed off, by 

circulation among the members of Board of Studies, he/she may issue necessary instructions to that 

effect. 

6. In any sort of discrepancies or issues with these clauses above, the Vice Chancellor shall have the power to 

resolve the matters. 

ORDINANCE NO. 12 

EMOLUMENTS, TERMS AND CONDITIONS OF SERVICE AND POWERS AND FUNCTIONS OF THE 

VICE CHANCELLOR  

(Sections 9 (2) and 11 of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 2, 3 & 39 of its First 

Statutes.) 

1. Emoluments, Terms and Conditions of service and Powers and Functions of the Vice Chancellor shall be 

as prescribed in the Act & the Statutes. 

2. The Vice Chancellor shall be entitled to leave travel Concession, as approved by the University from time 

to time, which shall be in conformity with Govt. of India rules and the entitlement shall be equivalent to 

the rank of Secretary to Govt. of India. 

3. The Vice Chancellor shall be entitled to the reimbursement of medical expenses   incurred  on  the  

medical  treatment  of  himself  and  his family members  obtained  for the Private OPD/Private Wards 

of any approved Hospital/Nursing Home as approved by the University. 

4. The Vice Chancellor shall be entitled to the reimbursement of the expenses  on account of T.A., D.A. for 

himself/herself and his/her family members   from  his  home  town  to  place  of  duty  and  back  on 
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his/  her assuming  office and relinquishing it on the expiry of his/her tenure. 

Leave: 

i. The Vice Chancellor,  on relinquishing  the charge  of his/her office, shall  be  entitled  for  the  number  

of days  equivalent of  the  leave Salary admissible  for the number of days of Leave on Full Pay 

due to  him  at  the  time  of  his  relinquishing   of  charge,  subject  to  a maximum  of 300 days, 

including encashment benefit availed of elsewhere. 

ii. The Vice Chancellor shall also be entitled to Half Pay Leave at the rate of 20 days for each 

completed year of service.  The Half-Pay Leave may also be availed of as commuted  Leave on 

production  of Medical  certificate, provided  that  when  such  commuted  leave  is availed of is 

availed, twice the amount of Half-Pay Leave shall be debited against the Half-Pay Leave due. 

iii. The Vice Chancellor shall also be entitled to avail himself of Extra Ordinary Leave without pay for a 

maximum period  of three months during the full term of five year on medical grounds or 

otherwise. 

5. In the case of any absence of the Vice Chancellor occasioned by any call by the Central or State 

Government, Public Service, or on Deputation on behalf of the University for any public purpose, the 

period, so spent shall be treated on duty. 

6. Where an employee of the University is appointed  as the Vice Chancellor, he/she  shall be allowed to 

avail himself  of any Leave at his credit before his/her appointment  as the Vice Chancellor. Similarly,  

on his/her   relinquishing the post  of the Vice Chancellor and in event of his/her re-joining his/her 

old post, he/she shall be entitled to carry back the Leave at his/her credit to the new post. 

7. Further  he/she  may  be allowed  to contribute to any  provident fund  of  which  he/she  is  a  member   

and  the  University  shall contribute  to the account  of such person  in that provident  fund at the same  

rate at which the person  had been contributing immediately  before his/her appointment  as Vice 

Chancellor. 

8. If a person,  employed in another institution, is appointed  the Vice Chancellor on Deputation, he/she 

shall be entitled to Salary, Allowances, Leave  and leave  Salary as per  deputation  Rules  of the 

institution to which he/she was entitled prior the his/her appointment  as the  Vice Chancellor  and till 

he/she  continues  to hold his/her  lien on this post. The University shall also pay Leave Salary, 

Provident Fund, Pension Contributions to the Institution. Where he/she permanently employed, as 

admissible under the  Rules. 

Amenities 

i. The Vice Chancellor shall be entitled to have water, power and rent free   furnished    residential    

accommodation   with   such furniture, as may be approved by the University. The premises of 

his/her lodging will be maintained by the University. 

ii. The Vice Chancellor shall be entitled to the facility of a free official car. He shall also be entitled 

to mobile phone  and free telephone (with STD and ISD) service along with Wi-Fi/Internet facility 

at his/her residence. 

iii. The Vice Chancellor shall be entitled to have the services of one Cook and two Attendants at his/her 

residence.  

POWERS AND FUNCTIONS 

The Vice-Chancellor is the Chief Executive and Academic Head of the University. Without prejudice to 

the powers and functions prescribed in the Act and the Statutes, he/she shall exercise the following powers:- 

1. To ensure  that the provisions of the Act, Statutes, Ordinances and Regulations are fully observed; 

2. To delegate his powers for day-to-day work to the Deans, Heads of the Departments and other offices 

who should act on the basis of clear rules laid down in this regard; 

3. To ensure that the routine items regarding creation of temporary posts for short duration  and  sanction  

of leave  etc.  should not normally be referred to the Executive council; 

4. To make appointments  of Directors of the Campuses/other Departments, Deans, Heads, Proctor, Dean 

of Students Welfare and Wardens etc.  

5. Power, not to act upon any decision of any authority, if he/she is of the opinion t h a t   it is ultra vires  

of the provisions of the  Act or Statues  or Ordinances or that such a decision is not in the best 

interests of the University.  If both the cases he could ask the authority concerned to review the decision 

and if differences persist, the matter be referred immediately to the Visitor whose decision shall be 
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final and binding on the Vice Chancellor. 

6. As the C h a i r m a n  of  the  authorities,  bodies   and  committees   of  the University  he/she  should  be 

empowered  to  suspend  a member  from  the meeting of the authority, body or committee  for 

persisting to obstruct or stall  the  proceedings or  for  indulging   in  behaviour   unbecoming of  a 

member. 

7. All the disciplinary powers in regard to students and employees shall vest with the Vice-Chancellor. 

He/she shall have the powers to suspend an employee and initiate disciplinary action against him.  

However, the Vice-Chancellor could delegate these powers to other officers. 

8. He/she shall be responsible for holding and conducting the university examinations properly   at the 

scheduled   time and for ensuring   that results of such examinations are published expeditiously and 

that academic session of the university start and end on proper dates. 

9. He/she shall be responsible to al locate  responsibilities and to audit the performance of officers, faculty 

members, staff and students against the expected standards. 

10. Managing the people (including students and academic staff), in a manner whereby there is a positive 

impact on society at large and the actions are in accordance with the overall plans of development 

etc. 

11. To Supervise the Centrally funded Schemes including Scheme for Adarsh Sanskrit Mahavidyalayas/ 

Shodh Sansthans as per the guidelines and to take appropriate decisions on any matters related to 

them.  

12. To exercise all administrative and financial powers as defined in Statutes/Ordinance. 

13. He/she shall pass such Orders and take such measures that are necessary to implement any of the above. 

14. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 13 

THE FEES TO BE CHARGED FOR COURSES OF STUDY IN THE UNIVERSITY AND FOR ADMISSION 

TO THE EXAMINATIONS, DEGREES, DIPLOMAS AND CERTIFICATES OF THE UNIVERSITY 

(Sections 6 (1) (xx) & 29 (1) (e) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clause 39 of its First 

Statutes) 

1. The Executive Council on the recommendations of the Academic Council shall, from time to time, prescribe the 

fees payable by the students. 

2. The students shall deposit fees as prescribed by the University from time to time on or before the date fixed by 

the University.  

3. If a student does not pay fee on time, a fine shall be levied on the total fee payable as decided by the University 

from time to time.  

(i) The Vice Chancellor, or on his/her behalf any other officer to whom his/her power has been 

delegated may on the recommendations of the Dean of the Students Welfare, relax any of the 

conditions for payment of fees in special cases, provided the student concerned submits a written 

application through the concerned Director/Head of the Institution stating the reasons for late 

payment of fee. Such applications should be submitted well before the due dates. 

(ii) If a student fails to deposit the prescribed fee before due date, his name shall be notified and 

thereafter struck off from the rolls of the University, with effect from the first day of the following 

month. 

(iii) A student whose name has been struck off from rolls of the University may be re-admitted on the 

recommendations of the Dean of the Students Welfare and on the payment of arrears of fees in full 

and other dues, together with a re-admission fee as fixed by the University. Such re-admission shall 

be made within a period of one month and as per the norms specified by the University.  

(iv) Whenever a student proposes to withdraw from the University, he/she shall submit an application to 

the concerned Director/Head of Institution through the concerned campus Head of Department for 

intimating the date of his/her withdrawal. If he/she fails to do so, his/her name shall continue to be 

kept on the rolls of the University for maximum period of one month. He/she shall also be required 

to pay all fees/charges that may fall due during his/her period in campus/institution.   
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4. The University shall award the freeships and fee concessions to the eligible students as per the guidelines and 

rules issued by the GoI/UGC from time to time. 

5. The cases of refund of fees deposited by the students shall be considered in consonance with the provisions of 

Fee Refund Policy prescribed by the UGC from time to time.  

6. The fees for the various Courses/Programmes, as decided by the University from time to time, shall be payable 

by the students. 

7. Students shall not be issued Hall Tickets or allowed to appear in the Examinations, unless they have cleared their 

dues and paid the examination fee. 

8. The fees for re-checking examination results shall be as specified by the University from time to time. Provided 

that the fees shall be refunded to the candidate if, on re-checking the results, any error or omission is discovered 

in the results notified by the University. 

9. Every candidate shall pay the examination fee along with the fee as fixed by the University for the supply of 

statement of marks for each examination.  Duplicate/Corrected copy of Statement of Marks shall also be 

supplied on payment of a fee as fixed by the University from time to time. 

10. The fees for issuing the following documents, and for duplicate copies thereof, shall be as prescribed by the 

University:  

a. Migration Certificate/Transfer Certificate or duplicate copy thereof; 

b. Provisional Certificate of having passed an examination of the University/Duplicate copy thereof;  

c. Degree/Diploma Certificate or Duplicate copy of Degree/Diploma Certificate (on production of FIR); 

d. Study Certificate; 

e. Bona fide Certificate; 

f. Transcript;  

g. Copy of Answer sheet/Key;  

h. Any other Document/Certificate or Duplicate copy thereof. 

11. A student or candidate, who wishes to add or to alter his/her name as originally recorded in the University 

Registers shall pay a fee fixed for the purpose by the University. Such addition or alteration shall be made to 

his/her original name as alias in the University Enrolment Register after he/she has fulfilled the necessary 

formalities. 

12. A student who applies for any alteration/correction/addition in any other record entered in the University 

Registers and permissible under the rules shall pay fees for the purpose as prescribed by the University. No 

change in the date of birth shall be made unless approved by the Competent Authority.  

13. The University may provide other concessions/rebates in fee/charges to be paid in respect of the needy students 

in special circumstances and frame guidelines therefor. 

14. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may be 

necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 14 

DEPUTY LIBRARIAN, ASSISTANT LIBRARIAN AND OTHER LIBRARY STAFF 

(Section 9 (8) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with clause 12 (2) (iv) & 39 of its First 

Statutes) 

1. The University is empowered to appoint such other officers as may be declared by the statutes to be its 

officers with the approval of UGC/Govt. of India. 

2. The Staffing pattern, pay structure, eligibility, service conditions, duties and responsibilities shall be 

applicable to the Library Staff as per UGC Regulations and norms issued by the Government of India & 

University from time to time. 

3. Promotions under CAS/MACP, as applicable, shall be implemented as per the UGC/University Regulations 

and norms issued by the Government of India from time to time. 

4. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 15 
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DIRECTOR, DEPUTY DIRECTOR, ASSISTANT DIRECTOR OF PHYSICAL EDUCATION  

(Section 9 (8) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with clauses 12 (2) (iv) & 39 of its First 

Statutes) 

1. The University is empowered to appoint such other officers as may be declared by the statutes to be its 

officers with the approval of UGC/Govt. of India. 

2. The Staffing pattern, pay structure, eligibility, service conditions, duties and responsibilities shall be 

applicable to the Physical Education as per UGC Regulations and norms issued by the Government of India 

& University from time to time. 

3. Promotions under CAS shall be implemented as per the UGC Regulations and as amended from time to time. 

4. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 16 

APPOINTMENT TO THE POSTS OF ASSISTANT PROFESSOR, ASSOCIATE PROFESSOR, 

PROFESSOR, SENIOR PROFESSOR AND OTHER ACADEMIC STAFF 

(Sections 6 (1) (viii) & 29 (2) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 12 (2) (i) & (ii), 20 

and 39 of its First Statutes) 

1. The University is empowered to make appointment to the posts of Assistant Professor, Associate Professor, 

Professor, Senior Professor and other Academic Staff. 

2. The procedure and the norms for appointment to the posts of Assistant Professor, Associate Professor, 

Professor, Senior Professor and other Academic Staff shall be as per University Grants Commission (UGC) 

Regulations/University Regulations, as amended from time to time.  

3. The Staffing pattern, pay structure, eligibility, service conditions, duties and responsibilities shall be 

applicable to the Assistant Professor, Associate Professor, Professor, Senior Professor and other Academic 

Staff as per UGC Regulations/University Regulations and norms issued by the Government of India & 

University from time to time. 

4. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 17 

PROMOTION OF ASSISTANT PROFESSOR, ASSOCIATE PROFESSOR, PROFESSOR, SENIOR 

PROFESSOR AND OTHER ACADEMIC STAFF UNDER CAREER ADVANCEMENT SCHEME OF 

UNIVERSITY GRANTS COMMISSION  

(Section 29 (2) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 24 & 39 of its First Statutes) 

1. The University is empowered to make promotion of Assistant Professor, Associate Professor, Professor, 

Senior Professor and other Academic Staff under Career Advancement Scheme of University Grants 

Commission. 

2. Promotion of Assistant Professor, Associate Professor, Professor, Senior Professor and other Academic Staff 

under Career Advancement Scheme of UGC shall be made as per the Guidelines and Regulations issued by 

the University Grants Commission from time to time. 

3. The pay structure, eligibility, service conditions, duties and responsibilities shall be applicable to the 

Assistant Professor, Associate Professor, Professor, Senior Professor and other Academic Staff as per UGC 

Regulations and norms issued by the Government of India & University from time to time. 

4. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 19 

AWARD OF FELLOWSHIP, SCHOLARSHIPS, STUDENTSHIPS, MEDALS AND PRIZES 

(Sections 6(1)(xiv) & 29 (1) (f) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clause 39 of its First 

Statutes) 

1. The University is empowered to award Fellowship, Scholarships, Studentships, Medals and Prizes. 

2. The University shall strive to provide for adequate number of Scholarships, Fellowships, Studentships and 

Free-ships, for financial help, and also provide for award of Medals and Prizes in order to encourage 
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meritorious and deserving students to pursue Programmes/Courses of studies and research under the 

approved scheme of Govt. of India/UGC.   

3. There shall be Instituted Scholarships in every subject to be awarded to the Students of the University subject 

to availability of funds from Govt. of India and approved scheme of Govt. of India/UGC Rules for award of 

the same will be laid down in the Regulations. 

4. All types of Scholarships and Freeships shall be administered at the University level by a Committee to be 

constituted by the Vice-Chancellor. 

5. The University shall also award scholarships to the students of different courses of studies on all India basis 

under the central scheme, the procedure, quantum and number of which shall be decided by the Grants-in-

Aid Committee.   

6. There shall be Fellowships instituted in the University for Studies or Research based on availability of funds, 

as approved under the norms prescribed by the University from time to time. 

7. There shall be a scheme to award medals/prizes to the meritorious students of the University for their Best 

Performance in various University Examinations/Competitions.  

8. The University shall have power to institute endowments from time to time in accordance with the Central 

Sanskrit Universities Act, 2020. The Vice Chancellor shall constitute a Committee for administration of each 

endowment and to implement the objects of the endowment. 

9. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues.  

ORDINANCE NO. 20 

CONVOCATION  

(Sections 6(1)(ii), 10(2) & 29 (1) (o) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 3(1), 31 & 

39 of its First Statutes) 

1. The University shall hold Convocation for the purpose of conferring Degrees/Diplomas on such date and 

place as may be decided by the Vice Chancellor with the approval of the Chancellor. 

  Provided that a special Convocation may be held at such time as may be decided by the Executive 

Council for the purpose of conferring Honorary Degrees in accordance with the procedure or for the 

purpose of conferring other Degrees under special circumstances on the recommendation of the Academic 

Council. 

2. The University shall ensure that the Degree award date will be within 180 days of the date by which the 

students are expected to qualify become eligible for this.   

3. The Chancellor shall, if present, preside over at the Convocations of the University held for conferring 

Degrees/Diplomas. In the absence of Chancellor, Vice-Chancellor will preside over at the Convocation. 

4. The Vice Chancellor in consultation with the Chancellor may invite a distinguished person to deliver the 

convocation address at the convocation. 

5. The Vice Chancellor shall present a report on the progress of the University at the Convocation. 

6. Not less than two weeks notice shall be given by the Registrar for meetings of the relevant statutory 

authorities for the Convocation. 

7. The Officer concerned shall, with the notice, issue to each member of the Convocation, a programme of the 

procedure to be observed there at. 

8. The candidates who have passed their examinations in the years since the last Convocation shall be eligible 

to be admitted to the Convocation. 

  Provided that in case the Convocation is not held in a particular year, the Vice -Chancellor shall be 

competent to authorize admission of successful candidates in the year to their respective Degrees/Diplomas 

in absentia and issue the degrees/diplomas on payment of prescribed fee. 

9. A candidate for the Degree/Diploma must submit to the Officer concerned his/her application on or 

before the date prescribed for the purpose for admission to the Degree at the Convocation in person along 

with the prescribed fee. 

10. Such candidates who are unable to present themselves in person at the Convocation shall be admitted to 

the Degree in absentia by the Vice-Chancellor and their Degrees shall be issued by the Controller of 

Examinations on their request and on payment of the prescribed fee. 
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11. The fee for admission to the Degree at the Convocation in person and in absentia shall be fixed by the 

University. 

12. Honorary Degree/Title shall be conferred at Convocation/Special Convocation and may be taken in person or 

in absentia. 

13. The presentation of the persons at the Convocation on whom Honorary Degrees/Titles are to be conferred 

shall be made by the Vice -Chancellor or by a person nominated by him. 

14. Ceremonial Dress for Convocation :-  

I. The University shall use handloom fabrics for ceremonial dresses prescribed for special occasions 

like Convocation etc.  

II. Candidates to be conferred Degrees at the Convocation shall wear Academic Dress as prescribed by 

the University appropriate to their respective Degree. No candidate shall be admitted to the 

Convocation who is not in prescribed Dress.  

15. The procedure to be followed at the Convocation shall be as laid down, by the regulations approved by the 

Vice Chancellor. 

16. Degrees of the passed out students will be signed by the Vice-Chancellor and Honorary Degrees/Titles will 

be signed by the Chancellor. 

17. The University shall also follow the instructions regarding Convocation issued by the UGC from time to 

time. 

18. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues.  

ORDINANCE NO. 21 

AWARD OF DEGREES (INCLUDING HONORARY DEGREES), DIPLOMAS, CERTIFICATES OF THE 

UNIVERSITY 

(Sections 6(1)(iv) & 29 (1) (b) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 28 & 39 of its 

First Statutes) 

1. The University is empowered to award its Degrees (Including Honorary Degrees), Diplomas, Certificates and 

Certificates for Secondary, Primary and Elementary levels of Sanskrit Studies. 

2. All the Programmes/Courses of study leading to award of respective Degrees/Diplomas/Certificates shall be 

conducted by the concerned Schools/Departments/Boards established by the University. 

3. The University may award the degrees, diplomas and certificate to the students who have successfully 

completed the programme/course of study in each case in accordance with the requirements laid down by the 

Academic Council from time to time. 

4. Duration of the Programmes 

i. The duration of Programmes shall be three years spread over six semesters to the award of three 

years undergraduate degree. 

ii. The duration of the Programmes shall be five years for integrated programmes spread over ten 

semesters with exit option after three years (six semesters) leading to the award of the 

Undergraduate Degree. 

iii. The duration of Programmes shall be four years spread over eight semesters to the award of four 

year undergraduate degree. 

iv. The duration of the Certificate/Diploma Programmes shall be as determined by the university and 

approved by the Academic Council from time to time. 

v. The duration of Programmes shall be two years spread over four semesters for award of post 

graduate degree. 

vi. The duration of Programmes shall be one year spread over two semesters for award of post graduate 

degree. 

vii. Vidya Varidhi (Ph.D.)/Vidya Vachaspati (D.Litt.) Programmes shall be governed as per UGC 

regulations as amended from time to time. 
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viii. A Student shall be required to attend at least 75% of the classes actually held in each subject to the 

satisfaction of the School/Department\Institution and such seminars, sessionals and practicals as 

may be prescribed. 

ix. Exit option shall be open for all Programmes as per UGC Regulations under NEP 2020. 

Provided that the Vice Chancellor of the University on the recommendations of the 

Dean/Head of the Department/Head of Institution may condone the shortage in attendance as 

decided by the Academic Council from time to time. 

Provided, further that students deputed by the University to take part in the extra co- curricular 

events be given a special concession of attendance, if necessary, in attendance requirement as provided 

above. Such concessions would be available for the days of actual participation in the event, including 

journey time with the prior approval of the Dean of the Students Welfare. 

5. Conferment of Honorary Degrees\Titles 

(1) The Executive Council may, on the recommendation of the Academic Council by a resolution passed by a 

majority of not less than two-thirds of the members to the Visitor for the conferment of honorary degrees: 

Provided that in case of emergency, the Executive Council may, on its own motion, make such 

proposals. 

(2) The Executive Council may, by a resolution passed by a majority of not less than two-thirds of the 

members present and voting, withdraw, with the previous sanction of the Visitor, any honorary degree 

conferred by the University. 

(3) The Honorary Degrees as decided may be conferred upon a person on the ground that he/she is, by reason 

of eminent position and attainments or by virtue of his/her contribution to propagate the Sanskrit/allied 

subjects learning or eminent services to the cause of Education or Society, a fit and proper person to receive 

such Degree. 

6.  The University shall also felicitate any eminent personality with any title, who has contributed by his service 

for the cause of Sanskrit, as per the norms prescribed by the University.    

7.  Degrees, including Honorary Degrees/Titles, shall be conferred at convocation/special Convocation and may 

be taken in person or in absentia.  

8.  Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues.  

ORDINANCE NO. 22 

THE PROGRAMMES/COURSES OF STUDY FOR ALL THE DEGREES, DIPLOMAS AND 

CERTIFICATES OF THE UNIVERSITY 

(Sections 6 (1) (i), 6 (1) (vi) & 29 (1) (b) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clause 39 of its 

First Statutes.) 

1. There shall be Programmes/Courses of study for the award of degrees, diplomas & certificates in various 

Schools of Study through regular, part-time, online and distance mode as decided by the University from time 

to time. All the Programmes/Courses offered by the University will be governed as per the Regulations of the 

University. 

Provided that the degree to be awarded by the University shall be in conformity with the degrees as 

specified under Section 22 (3) of the UGC Act 1956 and as approved by the Ministry of Education, Govt. of 

India as amended from time to time.  

2. The University shall also offer its Programmes/Courses at school level as approved by the Ministry of 

Education, Govt. of India/Competent Body following the syllabi prescribed by the University from time to 

time.  

3. In addition to the above, the Academic Council shall have the power to introduce, modify or discontinue a 

Programme/Course on the recommendations of the Board of Studies. 

4. The percentage of marks as given in the minimum eligibility requirements and allotted seats shall be approved 

by the academic Council from time to time. 

5. The minimum eligibility condition for admission to Degrees, Diplomas and Certificates shall be same as 

obtained from other Universities/Institutions /Boards, which have been recognized by the University. 

6. Degrees/Diplomas shall be awarded under the School of Learning. 
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7. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may be 

necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 23 

EQUIVALENCE COMMITTEE FOR RECOGNITION OF EXAMINATIONS/DEGREES  

(Sections 6(1) (xxviii) & 29 (1) (o) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clause 39 of its First 

Statutes) 

1. There shall be an Equivalence Committee consisting of the following members: 

i. Dean of the Academic Affairs               - Chairman 

ii. Two Deans of the Schools to be nominated              - Member 

by the Vice Chancellor 

iii. One External Expert to be nominated              - Member 

by the Vice Chancellor 

iv. One person nominated by the Academic Council       - Member 

from amongst its members for a period of three years 

v. Controller of Examinations              - Secretary 

2. The function of this Committee shall be:  

i. To examine and recommend to the Academic Council equivalence of such examinations/degrees as 

may be referred to it from time to time including those of foreign Universities. 

ii. To recognize and determine the weightage to be given to the examinations conducted by other 

Universities and other examining bodies. 

iii. To decide equivalence of such examinations and qualifications as may be referred to it from time to 

time for the purpose of admission; and 

iv. To examine and recommend to the Academic Council the withholding, suspension or 

cancellation/recognition to any examination/degree for such reasons and such time as it may deem 

fit. 

v. In special cases, the Vice Chancellor may, if he/she is satisfied, grant equivalence/recognition to any 

examination/qualifications of other Universities/Institutions for a period of one year and the action 

taken shall be reported to the committee which may consider for its continuation or otherwise. 

vi. The Committee may invite a domain expert, wherever necessary, to assist it in its functioning. 

vii. The Committee may determine the procedures for the transactions of its business. It shall formulate 

guidelines, for the purpose of determining equivalence and/or according recognition to 

examinations/qualifications, with the approval of the Academic Council. 

viii. The Academic Council may delegate any of its powers, in this behalf, to the Equivalence 

Committee. 

3. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

    ORDINANCE NO. 24 

  STUDENTS DISCIPLINE  

(Sections 6 (1) (xxiii) & 29 (1) (o) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 30 & 39 of its 

First Statutes) 

1. The students of the University shall have to observe discipline which includes observance of good conduct 

and orderly behavior.  

2. The following and such other Rules as framed by the University from time to time shall strictly be observed 

by the students of the University; 

(i) Every student of the University shall maintain discipline and consider it his/her duty to behave 

decently at all places; 
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(ii) No student shall visit places or areas declared by the University as "Out of Bounds" for the 

students; 

(iii) Every student shall always carry on his/her Identity Card issued by the competent authority; 

(iv) Every student, who has been issued the Identity Card, shall have to produce or surrender the 

Identity Card, as and when required by the University; 

(v) Any Student found guilty of impersonation or of giving a false name shad be liable to 

disciplinary action; 

(vi) The loss of the Identity Card, whenever it occurs, shall immediately be reported in writing to 

the competent authority; and 

(vii) If a student is found to be continuously absent from Classes without information for a period of 

15 days in one or more Classes, his/her name shall be struck off the rolls. He/she may, 

however, be readmitted within the next fortnight by the University on payment of the 

prescribed re admission fee and other dues etc. 

(viii) The Vice Chancellor may consider readmission beyond the above prescribed period in special 

circumstances not exceeding one month. 

3. Indiscipline shall include: 

(i) Irregularity in attendance, persistent idleness or negligence or indifference towards the work 

assigned; 

(ii) Causing disturbance to a Class or the Office or the Library, the auditorium and the Play Ground 

etc.; 

(iii) Disobeying the instructions of teachers or the authorities; 

(iv) Misconduct or misbehavior of any nature at the time of elections to the student bodies or at 

meetings or during curricular or extra-curricular activities of the University; 

(v) Misconduct or misbehavior of any nature at the Examination Centre; 

(vi) Misconduct or misbehavior of any nature towards a teacher or any employee of the University 

or any visitor to the University or security persons; 

(vii) Causing damage, spoiling or disfiguring to the property/equipment of the University; 

(viii) Inciting others to do any of the aforesaid acts; 

(ix) Giving publicity to misleading information or rumor amongst the students; 

(x) Mischief, misbehavior and/or nuisance committed by the residents of the hostels; 

(xi) Visiting places or areas declared as 'out of bounds’ for the students; 

(xii) Not carrying the Identity cards issued by the Proctor; 

(xiii) Refusing to produce or surrender the Identity Card as and when required by the authorized 

Staff of the University; 

(xiv) Any act and form of sexual harassment, ragging or discrimination on the basis of caste, 

category, religion, race etc.; 

(xv) Engaging in unlawful activities that includes membership of banned organizations, organizing 

meetings and processions without due permission of the competent authorities; and 

(xvi) Any other conduct anywhere which is considered to be unbecoming of a student. 

4. Students found guilty of breach of discipline shall be liable to such punishment as deemed fit 

and as prescribed by the University from time to time. 

However, no such punishment shall be imposed on an erring student unless he/she is given a fair chance to 

defend himself/herself. This shall not preclude the Vice-Chancellor from suspending an erring student 

during the pendency of disciplinary proceedings against him/her. 

5. All powers relating to discipline and disciplinary action in relation to the student shall vest in 

the Vice-Chancellor. However, the Vice-Chancellor may delegate all or any of his/her powers as he deems 

proper to the competent authority or to the Discipline Committee as the case may be or any functionary of 

the University. 
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6. (i) Pursuant to Statute 30, there shall be a Discipline Committee in each Campus/Institution 

comprising the following members: 

a) Senior most teaching faculty   - Chairperson 

 - to be nominated by the Director/ 

 Head of Institution 

b) Dean Students' Welfare or his nominee  - Member 

c) Head of concerned Department in   - Member  

 Campus /Institution    

d) One female teaching faculty  - Member 

 - to be nominated by the Director/ 

 Head of Institution 

e) One SC/ST/OBC representative  - Member 

 - to be nominated by the Director/ 

 Head of Institution 

f) Warden, who shall be invited, when the  - Special Invitee 

 matter concerning his/her Hall of Residence  

 is required to be placed before the Committee  

 for consideration 

g) Assistant Registrar/Section Officer (Admn.) - (Member/Secretary) 

(ii)  Subject to any powers conferred by the Act, and the Statute on the Vice-Chancellor, the Committee 

shall take cognizance of all matters relating to discipline and proper standards of behavior of the 

students of the University and shall have the powers to punish the guilty as it deems appropriate. 

a) The said Committee shall, make such Rules as it deems fit for the performance of its functions 

and these Rules and any other Orders under them shall be binding on all the students of the 

University. 

b) The recommendations of the Discipline Committee shall be submitted to the Vice-Chancellor 

whose decision will be final and binding. However, the Vice Chancellor, if he/she is of the 

opinion that the case merits' review, may refer the case back to the Discipline Committee for re-

consideration. 

c) Appeal against the decision of the Vice-Chancellor will be dealt in accordance with the 

provisions of Section 35 of the Central Sanskrit Universities Act, 2020. 

d) Half of the total members shall constitute the quorum for a meeting of the said Committee. 

7. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 25 

GAMES AND SPORTS COMMITTEE  

(Sections 6 (1) (xxviii) & 29 (1) (o) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 39 of its 

First Statutes) 

1. (a) The University shall have Games and Sports Committees in each Campus /Institution consisting of the 

following members:- 

(i) One senior teaching faculty           - Chairperson 

- nominated by the Director/Head of Institution  

(ii) Dean Students' Welfare or his nominee          - Member 

(iii) One female teaching faculty           - Member 

- nominated by the Director/Head of Institution 
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(iv) One Outstanding Sportsman from among the students on rolls, nominated by the Director  

(v) Sports Teacher                         - Ex-Officio Secretary 

(b) The tenure of the members other than the member at serial No. (iv) shall be three years.  Member at 

serial No. (iv) shall be on the Committee for one year.  

2. The Committee shall: 

(i) make arrangements and supervise the games and sports of the University and frame Regulations in 

this regard; 

(ii) frame the budget for games and sports; 

(iii) maintain the play-grounds, gymnasia, of the Campus /Institution and the University; 

(iv) hold contests, competitions, tournaments, athletic meets etc.; 

(v) recommend to the Vice-Chancellor the names of outstanding players and sportsmen to be 

nominated for admission 

(vi) perform such other functions, as may be assigned to it by the Academic Council from time to 

time; and 

(vii) Take measures to attract the sports talent available in the University. 

3. The Committee shall hold its meetings at least once in six months under the supervision of the Director/Head 

of Institution. 

4. Half of the total members shall form the quorum for a meeting of the Committee. 

5. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 26 

RECOGNITION BY THE UNIVERSITY FOR COOPERATION/COLLABORATION WITH OTHER 

UNIVERSITY/AUTHORITY/INSTITUTION 

(Sections 6 (1) (xii) & 29 (1) (k) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clause 39 of its First 

Statutes) 

1. Without prejudice to the provisions of the Act and Statutes, the University shall have the power to recognize 

and collaborate with other institutions of higher learning that have core competence in various branches of 

knowledge to enrich and strengthen instruction and research in such areas as are beneficial to the University 

in furtherance of its Objectives and also that the Institutions fulfill all norms and eligibility for such 

collaboration as per the guidelines laid down by the UGC/Govt. of India.  

2. ELIGIBILITY FOR RECOGNITION 

(i) Such institutions that have a proven excellence and academic competence in instruction and research 

and have proven track record of competence will be eligible for the purpose of recognition to 

collaborate with the University. 

Provided that such institutions may be located anywhere in India and abroad and such 

bodies may be funded by the Government or private agencies. 

(ii) Proven excellence and academic competence shall be adjudged, among other things, on the 

following basis:  

a. The institution should fulfill all norms and eligibility for such collaboration as per the 

guidelines laid down by the UGC and other apex bodies.  

b. The Institution shall, have their own building with required laboratory facility Library for 

research purpose and the library shall have adequate number of research journals, reference 

books, advanced textbook along with internet facility or such modern equipment/facilities 

used in higher educational institutes/ universities in the country and abroad. 

c. The Institution shall have sufficient financial resources to fund research activities. 

3. PROCEDURE FOR RECOGNITION AND RENEWAL OF RECOGNITION 
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(i) Any such institution that desires to be associated with the University shall express its intention to do so 

in writing to the University in the prescribed format with supporting documents in proof of para (ii) 

herein above.  

(ii) All such requests shall be received by the Registrar and placed before the Recognition Committee, 

which shall consist of the following and shall normally meet twice in a year:- 

a. Vice Chancellor   - Chairman 

b. All Deans of Schools   - Member 

c. Head and all Professors of Department  - Member 

Concerned in whose area of instruction 

the proposed collaboration is to be carried out 

d. Registrar                - Member-Secretary 

50% of the members shall constitute a quorum. 

All decisions shall be taken by consensus of at least 75% of the members present. 

i. The above Committee shall consider the requests received and recommend a case for recognition to 

the Vice Chancellor who shall nominate a three-member committee to carry out physical inspection 

and verification of the facts claimed by the institute/University. 

ii. The Committee shall visit the institution by drawing upon the funds of the University and shall carry 

out physical verification of the institution to assess its case for recognition on the lines of the 

parameters at: para (ii) above. After doing so, it shall submit its report to the Recognition Committee 

who then make appropriate recommendation to the Vice Chancellor who, along with his opinion, place 

it before the Executive Council for decision in the matter. 

iii. Recognition granted shall normally not exceed five years and will be subject to a mid-term review, the 

manner and timing of which shall be as decided by the University. 

iv. Recognition may be extended after five years for subsequent terms of five years each. 

a. Provided that the continuing instruction and research schedule shall not be disturbed for the 

reason of expiry of the term of recognition alone. 

b. Provided further that normally no new registration for research or initiation of an instructional 

semester shall be initiated by the University during the last six months of the period of 

recognition. 

v. Request for re-recognition/renewal of recognition shall be received at least six months in advance 

from the date of expiry of the period and shall be examined as per the procedure already detailed 

above. 

vi. The University shall reserve the right to withdraw such recognition with immediate effect if any 

falsification of facts is found at a later stage or any fact comes to light that is damaging to the 

credibility or conduct of the institution in terms of academic credentials. 

viii.  All legal disputes shall be subject to the jurisdiction of the courts at New Delhi. 

4. MANNER OF COLLABORATION COOPERATION AND OTHER DETAILS 

i. The University may choose to collaborate with an institution for the purposes of either instruction or 

research or both. 

ii. Provided that in case of either of the above, the students shall be admitted and examined by the 

University as per extant rules and guidelines. 

iii. Fees shall be prescribed and collected by the University which may be equally shared by the 

institution after mutual agreement. 

iv. Guides/research supervisors shall be appointed/recognized by the University as per its rules and 

regulations as amended from time to time. 

v. The collaboration can also be for a part or paper of the course of study. 

vi. The timing of residence of a batch of students/research scholar(s) at the institution shall be decided 

by the Dean/Head of the Department concerned with the approval of the Vice Chancellor.  

vii. Any matter not specifically covered in the above shall be regulated as per the University Rules as 

amended from time to time. 
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5. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 27 

MUKTASWADHAYAPEETHAM (MSP) - INSTITUTE OF OPEN AND DISTANCE EDUCATION 

(Sections 6 (1) (v) & 29 of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 39 & 42 of its 

First Statutes) 

1. In fulfillment of its objects, the University aims to project a global perspective of Sanskrit learning along 

with the modern scholarship and to make this system available to masses at larger level to create a better 

understanding in the Sanskrit based knowledge system, to develop new disciplines in Sanskrit Studies and to 

bring out the potential of the learning for the betterment of the modern society. It also strives to develop 

distance education system to impart the treasure of Sanskrit knowledge, to offer various traditional courses in 

distance education mode, which are being offered by the University in regular mode, to develop online 

courses for learners of India and abroad, to apply this methodology to achieve mandates of the University, to 

promote learning through multimedia/ICT and to undertake research and development and training 

projects/programmes. 

2. Pursuant to the Regulations of University Grants Commission (Open and Distance Learning Programmes and 

Online Programmes), 2020 and amended from time to time, the University shall undertake to impart Sanskrit 

Education by Distance Mode through the Mukta Swadhyaya Peetham (Institute of Open & Distance 

Education) to facilitate the interested learners of Sanskrit to continue the Higher Education in Sanskrit. For 

introduction of any course under Distance Mode, the University shall seek approval of Distance Education 

Bureau of UGC. 

3. Eligibility conditions, Fee, Nomenclature & Duration of Course, Procedure for conducting the courses etc., 

shall be as prescribed by the University from time to time in consonance with the UGC norms. 

4. There shall be a Director of the MSP to be appointed by the Vice Chancellor on the terms and conditions as 

prescribed by the University. 

5. There shall be an Abhikalpa Samiti (Governing Council) for looking after the affairs of the MSP.  

6. Composition of the Governing Council, duration thereof, conducting of meetings, duties and responsibilities 

etc., shall be as prescribed in the Regulations for MSP in the University. 

7. MSP and its Study Centres shall be located both at Head Quarters of the University and in its constituent 

Campuses. The Directorate of MSP shall be located in Head Quarters at New Delhi.  

8. The Organizational Structure of the MSP & Study Centres and provision of manpower therein shall be as 

prescribed in the Regulations for MSP in the University.  

9. The MSP shall adopt the Credit system as per Guidelines of the UGC/Competent Authority, which shall be 

subject to changes by that Authority from time to time. 

10. Arrangement of funds for functioning of MSP, procedure for collection and operation thereof shall be made 

as per the provisions prescribed in the Regulations for MSP in the University.  

11. A Centre for Internal Quality Assurance (CIQA) shall be established for the programmes in the Open and 

Distance Learning mode. Objectives, functions and activities etc., of the CIQA and ancillary components 

thereof shall be as prescribed in the Regulations for MSP in the University.  

12. Besides, for promotion of Sanskrit at global level, the University shall continue to undertake Sanskrit 

learning programmes through its activities of Correspondence Course (CC) and Non-Formal Sanskrit 

Education (NFSE). Procedure of admissions, fee, duration etc., shall be as prescribed by the University from 

time to time.  

13. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 28 

DEAN OF RESEARCH 

(Sections 6 (1) (i), 6 (1) (xxviii) & 29 (1) (o) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with 

Clause 39 of its First Statutes) 

1. There shall be a Dean of Research to be appointed by the Vice Chancellor from amongst Professors for 

a period of three years. 
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2. The Dean of Research shall be responsible to the Vice Chancellor and shall discharge his/her duties in 

addition to his/her own duties as Professor, and shall be entitled to such facilities as may be determined 

by the University.  

Provided that in case the Dean of Research is absent on leave or duty, or is unable to 

perform his/her duties for any other cause, the Vice Chancellor may assign the duties of the office to a 

Professor or an officer of the University. 

3. The Dean of Research shall :- 

i. recommend steps for the coordination of activities towards strengthening the Research efforts 

and initiatives of the University; 

ii. advise the Vice Chancellor in the formulation of guidelines for the submission of research 

projects to funding agencies and the undertaking of consultancy projects by faculty groups & 

individual faculty members and perform such functions as may be assigned by the Vice 

Chancellor in respect of institutional support for and the monitoring of the progress of such 

research and consultancy projects; 

iii. provide linkages with academic and research institutions, governmental, industrial and 

business concerns as well as research organizations for offering the expertise and facilities of 

the University for research and consultancy projects, and executing collaborative and 

sponsored programmes, including the strengthening of research facilities in the University with 

their support; 

iv. provide advice and support to faculty members and researchers in the filling of patents and 

other aspects of the generation and protection of intellectual property rights; 

v. take steps for promoting Technology Development Mission Projects, Technology transfer 

initiatives and organizing Specialised Workshops and Entrepreneurship Development courses 

or programmes for their benefit;  

vi. generally provide advice and support in respect of the promotion of Research activities in the 

University. 

4. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as 

may be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 29 

DEAN OF ACADEMIC AFFAIRS 

(Sections 6 (1) (xxviii), 9 (8), 12 & 29 (1) (o) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with 

Clauses 12 (2) (xxii) & 39 of its First Statutes) 

1. There shall be a Dean of Academic Affairs in the University. 

2. The Dean of Academic Affairs shall be appointed by the Vice-Chancellor from amongst the Professors 

of traditional subjects of the University. Provided that Professor so appointed would discharge the duties 

of the Dean of Academic Affairs in addition to his own duties as a Professor. 

3. The term of Office of the Dean of Academic Affairs shall be as decided by the Vice Chancellor, but it 

shall not in any case exceed three years, and he shall be eligible for re-appointment.  

4. The Dean of Academic Affairs shall assist the Vice-Chancellor in respect of such matters as may be 

specified by the Vice-Chancellor in this behalf, from time to time, and shall also exercise such other 

powers and perform such other duties as may be assigned or delegated to him by the Vice-Chancellor.  

5. Powers and duties of Dean of Academic Affairs: -  

(a)  The Dean of Academic Affairs shall be entitled to be present at, and address, any meeting of 

School Board or Board of Studies, but shall not be entitled to vote thereat unless he/she is a 

member of such authority or body.  

(b)  The Dean of Academic Affairs shall supervise the academic activities of the University including 

designing new Academic Programmes in coordination with schools and departments. He/she shall 

also coordinate proper conduct of Online Programmes. He/she shall promulgate Academic 

Calendar.  

(c)  The Dean of Academic Affairs shall supervise the admission of students to various Programmes 

offered by the University. At the time of admission, he/she shall ensure that a signed declaration 
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from every student to the effect that he/she submits himself/herself to the disciplinary jurisdiction 

of the Vice-Chancellor and other authorities of the University, is obtained (Refer Statute 30(7)).  

(d) The Dean of Academic Affairs shall supervise conduct of Guest Lectures, Seminars, Workshops, 

Curricular, Co-Curricular, Extra-Curricular activities etc. in the University.   

(e)  The Dean of Academic Affairs shall exercise general supervision over the Library and the 

Publication and Research Section of the University.  

  (f)  He/she shall arrange for Scholarships and Merit Awards to the students.  

6. When the office of the Dean of Academic Affairs is vacant or when the Dean Academic Affairs is, by reason 

of illness, absence or any other cause, unable to perform the duties of his office, the duties of the office shall 

be performed by such person as the Vice-Chancellor may appoint for the purpose.  

7. He/she shall also perform such duties and functions as may be assigned to him from time to time by the Vice-

Chancellor. 

8. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 31 

COUNCIL OF DEANS 

(Sections 29 (1) (o) & 47 of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 12 (2) (xxii) & 

39 of its First Statutes) 

1. The University shall constitute a Council of Deans of the University to be known as the Deans' Council. 

2. The Deans' Council shall comprise the following: 

(i) The Vice-Chancellor     - Chairperson 

(ii) All Deans     - Members 

(iii) Dean, Academic Affairs                  -Member- Secretary 

3. The functions of this council shall be; 

a. to consider all academic matters relating to functioning of Schools and Departments; 

b. to consider such matters as may be necessary arising from the conduct of examinations, 

standard of results, etc.; 

c. to recommend deputation of teachers for International Conferences; and  

d. to consider such other matters as may be assigned to it by the Executive Council or may be 

referred to it by the Vice-Chancellor. 

4. The quorum of the Council shall be two third of the total number. 

5. Council of Deans shall also function as Standing Committee of the Academic Council, whose resolutions 

shall be placed before the Academic Council for ratification.  

6. The rules/procedure of conducting the meetings shall be as may be prescribed from time to time.  

7. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 32 

PROCTOR 

(Section 29 (1) (o) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 30 (2), 30 (3) & 39 

of its First Statutes) 

1. There shall be a Proctor in the University. 

2. The Proctor shall be appointed from amongst the Professors or from amongst such Associate Professors 

having a standing of not less than 2 years as Associate Professor in the University, by the Vice Chancellor 

and shall discharge his/her duties in addition to his/her own duties as teacher and shall be entitled to such 

allowances and facilities as may be determined by the Executive Council. 

3. The Proctor shall hold the office for a term of three years and shall be eligible for re-appointment. 
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4. When the office of the Proctor is vacant or when the Proctor is, by reason of illness, absence or any other 

cause, unable to perform the duties of his/her office, the duties of the office shall be performed by such 

person as the Vice-Chancellor may appoint for the purpose. 

5. The Proctor shall be responsible for maintenance of discipline amongst students in the University. 

6. The Proctor shall:-  

(a) monitor the discipline among the student community.  

(b) take preventive steps such as issue of notices, warnings, instructions regulating certain acts, and 

other arrangements for the purpose of forestalling acts of individual or collective indiscipline.  

(c) collect relevant facts about the incidents of indiscipline, evaluate the evidence and recommend 

the quantum of punishment to be imposed on the erring students to the Vice Chancellor.  

7. The Proctor shall perform such other functions as the Vice-Chancellor may direct from time to time. 

8. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 33 

VISITING PROFESSOR 

(Section 6 (1) (xvii) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 12 (2) (xviii) & 39 

of its First Statutes) 

1. The University is empowered to appoint Visiting Professor. 

2. A visiting Professor should be an eminent scholar in his/her field. Generally a person who has held or is 

holding the post of Professor/Director of a research Institutes or equivalent or a person who has achieved 

distinction outside the University sector, should be considered for appointment as Visiting Professor. 

3. The Visiting Professor will be appointed by the Vice-Chancellor within the overall sanctioned strength of 

the Professor in the University. 

4. The maximum tenure of appointment of a Visiting Professor shall be two years and the minimum of not less 

than three months. 

5. The University may appoint a person up to the age of 70 years as a Visiting Professor. 

6. A Professor should not be appointed as a Visiting Professor in the same University in which he/she holds a 

post immediately before or after superannuation. 

7. It is expected that when a serving person is appointed as Visiting Professor, the parent University would 

give him/her duty leave without pay. 

8. If a person working abroad on a permanent basis is invited as a Visiting Professor, the University may meet 

the cost of international air travel from its own resources. Visiting Professor appointed may be paid travel 

expenses within India in accordance with the Rules of the University. 

9. Lodging facility will be provided free of charge by the University, but charges on boarding facilities would 

be paid by the Visiting Professor. 

10. The tenure and honorarium in respect of a Visiting Professor shall be decided by the Vice Chancellor as per 

norms of the UGC.  

11. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 35 

WRITTEN CONTRACT OF APPOINTMENTS 

(Section 34 of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 24, 25 & 39 of its First 

Statutes) 

1. Every employee of the University shall be appointed on a written contract. 

2. The prescribed format of the Contract to be entered will be as under:- 

“TO BE TYPED ON NON-JUDICIAL STAMP PAPER 
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& SUBMIT ONE ORIGINAL AND TWO COPIES THEREOF 

            SERVICE CONTRACT 

   ARTICLES OF AGREEMENT EXECUTED on the ------ day of the 

year…………… between ……………… S/O/D/O _________________ ___ aged…….years, 

residing at ________________ ___of the first part (hereinafter called 'the party of the first part') 

and the Central Sanskrit University, Delhi of the second part. 

WHEREAS the Central Sanskrit University (hereinafter referred in as  "the University") has 

engaged the party  of the first part as ______________________________ (Designation) and 

the party of the first part has agreed to serve the University on the terms and conditions 

hereinafter contained; 

 Now these present witness and the parties here to respectively agree as follows: 

1. The party  of  the  first part  shall submit  to  the  orders of the University  and  of the 

authorities under whom he/she may from time to time, be placed by the University and shall 

remain in the service commencing from the date of joining duty on ……………… (Date) 

subject to the terms and conditions herein contained. 

2. The party of the first part shall devote his/her whole time and attention efficiently and 

diligently to his/her duties and at all time obey the rules including the University employees 

Conduct Rules prescribed for the time being for the regulations of the branch of the University 

to which he/she may be attached and shall whenever required to perform such duties as may be 

assigned to him/her from time to time. 

3. The party of the first part shall be of the Teacher's / Officer's rank and his/her status shall be 

that of………………………………………………                                    (Designation) in 

………………………………… (Department /Centre /Campus) as on the date of appointment. 

4. The party of the first part shall be from the date of coming into force of these presents, be 

granted the salary in the Pay Scale as mentioned in the Offer of Appointment. He/She shall   

also   be   eligible   for   the   usual allowance admissible under the rules of the University / 

Govt. of India in force. 

5. The party of the first shall, during the period of this agreement earn leave according to the rules 

applicable to him/her. 

6. If the party of the first part is required to travel in the interest of the University Service; he/she 

shall be entitled to travelling allowance on the scale applicable to the Officers of his /his equal 

rank in the University. 

7. This agreement may be terminated at any time within the said period of the age of 

superannuation by either party, by giving three months' notice in writing to the other. Provided 

always that either party may in lieu of the notice, give to the other party a sum equal to the 

salary of the period which may fall short of three months. 

8. The party of the first part shall be eligible to the benefit of the University Provident Fund / 

Pension / New Pension Scheme according to the rules applicable. 

9. The   Party of the first part shall submit himself /herself for ACR /Self Appraisal PABS 

methodology as prescribed by the UGC/University as notified and amended from time to time. 

10. The first part understands that service in the University is of All India Cadre and is 

transferrable to any of its Campuses/Centres situated in different parts of the Country. The first 

part undertakes to abide by any such order of transfer.  

11. In  regard  to  any  matter  in respect  of  which  no  provision  has  been  made  in  this 

agreement, the provision of the rules made or deemed to have been made under Article 309 B 

& 313 of the Constitution of India, the provisions of any Act or Rule made by the University 

in regard to the employees  borne in the category  of the Teacher/Officer/Employee in the 

University service shall apply to the extent to which they are applicable to the service of the 

party of the first part under this agreement and the decision of the University as their 

applicability shall be final. 

IN WITNESS WHEREOF ________________________ the party of the first part and the 

Registrar acting for and on behalf of and by the order and direction of the Executive Council, 

have hereunto set their hands on the ……day of ………month ……. year. 
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SIGNED BY THE PARTY OF THE FIRST PART: 

IN THE PRESENCE OF:________________________  

Witness: 1)     

REGISTRAR”  

     2)  

 3. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extraordinary issues. 

 

ORDINANCE NO. 36 

CURBING THE MENACE OF RAGGING IN UNIVERSITY AND HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS 

UNDER ITS JURISDICTION  

(Sections 6 (1) (xxiii), 29 (1) (o) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 12 (2) (xxii) & 

39 of its First Statutes) 

1. Ragging is prohibited and punishable under the UGC Regulations on "Curbing the Menace of Ragging in 

Higher Educational Institutions (2009)" as issued and amended by the UGC from time to time. 

2. The University shall take needful action for curbing the Menace of Ragging in University and Higher 

Education Institutions under its jurisdiction in line with the UGC Regulations in this regard. 

3. There shall be Ragging Committees at University and Campus Levels. The Proctor shall be Chairman of the 

Ragging Committee at University level and Directors of Campuses shall be Chairman of the Ragging 

Committee at Campus Level.  

4. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 37 

APPOINTMENT OF ADJUNCT FACULTY MEMBERS 

(Sections 6 (1) (x), (xvii) & 29 (1) (o) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clause 39 of its 

First Statutes) 

1. Based on the recommendations of the Committee constituted as per the UGC Guidelines issued from time to 

time, the Vice Chancellor shall appoint adjunct faculty members at various Centres & Schools, who are 

serving or retired Academics, Professionals, Specialist, Skill training providers or Civil servant concerning 

with the Universities/reputed research institutions/organisations/Departments, PSUs, Statutory Bodies etc. to 

encourage interdisciplinary collaboration in research, teaching and service-related activities.  

2. Such faculty should have the minimum qualifications as prescribed in concerned Regulations/Guidelines 

framed by UGC/respective statutory Councils from time to time or shall be a person of eminence with or 

without a Post Graduate or Ph.D qualifications. Such faculty shall also be an accomplished scholar in his/her 

area of specialization.  

3. The period of empanelment of adjunct faculty members will vary from six months to three years. 

4. The empaneled Adjunct Faculty shall undertake the roles and responsibilities in consonance with those 

prescribed in concerned UGC Guidelines issued from time to time.  

5. The travel cost, accommodation and the honorarium will be paid as per UGC Guidelines issued from time to 

time in this regard. 

6. The University will provide the empaneled Adjunct Faculty suitable office-space to facilitate their working 

and interaction with students and peers. 

7. At the end of assignment, every Adjunct Faculty will submit a ‘performance report’ to the University with a 

copy to the University Grants Commission. The performance report may be considered for his 

continuation/renewal of next tenure.  

8. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extraordinary issues. 

ORDINANCE NO. 38 
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VISITING FELLOW 

(Sections 6 (1) (xvii) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 12 (2) (xviii) & 39 

of its First Statutes) 

1. The University may appoint a Sanskrit scholar of eminence as Visiting Fellow. 

2. Superannuated persons up to the age of 70 years may also be considered for appointment as Visiting Fellow. 

The minimum tenure of a Visiting Fellow should not be less than a week and maximum- up to three months. 

3. Honorarium to the Visiting Fellow shall be regulated as per UGC guidelines. 

4. Travel expenses may be met in accordance with the Rules of the University. 

5. The parent institution will grant academic leave with pay and usual allowance for the duration of the 

appointment as Visiting Fellow. 

6. Subject to availability, the University would provide accommodation to the Visiting Fellow in the Guest 

House of a Campus free of charge, but food charges would be paid by the Visiting Fellow. 

7. The same person may not be invited as Visiting Fellow more than once in a year in the same University, but 

the period of 3 months can be split up as desired by the University within the period of one year. 

8. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

ORDINANCE NO. 39 

MEDIUM OF INSTRUCTION OF CONDUCT OF EXAMINATIONS AND EVALUATION OF STUDENTS 

PERFORMANCE FOR THE PROGRAMMES/COURSES LEADING TO PRATHAMA (MIDDLE 

CERTIFICATE), PURVA MADHYAMA (SECONDARY CERTIFICATE), UTTAR MADHYAMA/ PRAK 

SHASTRI (SENIOR SECONDARY CERTIFICATE), SHASTRI (BACHELOR’S DEGREE)/ ACHARYA 

(MASTER’S DEGREE) & OTHER POST GRADUATE DIPLOMA /DIPLOMA /CERTIFICATE 

FOLLOWING THE ANNUAL/SEMESTER SYSTEM OF EXAMINATIONS OTHER THAN RESEARCH 

DEGREE PROGRAMMES/COURSES. 

(Sections 2 (u), 6 (1) (ii), 29 (1) (c) & 29 (1) (g) of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 

12 (2) (xix), 14 (a), 14 (e) & 39 of its First Statutes) 

Applicability: These Ordinances shall apply to all the Programmes/Courses launched by this 

University leading to Prathama (Middle Certificate), Purva Madhyama (Secondary 

Certificate), Uttar Madhyama/ Prak Shastri (Senior Secondary Certificate), Shastri 

(Bachelor’s Degree)/ Acharya (Master’s Degree) & other Post Graduate Diploma 

/Diploma /Certificate following the Annual/Semester system of Examinations other 

than Research Degree Programmes/Courses. 

1. Medium of Instruction: 

i. The medium of instructions in respect of all the Programmes/Courses of Study offered by the Central 

Sanskrit University shall be as per the decision taken by the Academic Council. 

ii. Question Papers related to all the subjects of all the Programmes/Courses for Examinations of the 

University shall be set in Sanskrit or as per the requirement of the subject; except in case of 

examinations in Language(s)/Literature, where the question papers may be set and answered in the 

respective languages either in totality or in part, depending upon the requirements of the course and as 

per the decision taken by the Academic Council. 

2. Examinations: 

Definitions:- 

i. Academic Programmes/ Courses shall mean a programme/course containing various subjects and/or 

any other components leading to Prathama (Middle Certificate), Purva Madhyama (Secondary 

Certificate), Uttar Madhyama/ Prak Shastri (Senior Secondary Certificate), Shastri (Bachelor’s Degree)/ 

Acharya (Master’s Degree) & other Post Graduate Diploma /Diploma /Certificate.  

ii. An Academic Year is a period of nearly 12 months devoted by the students for completion of the 

requirements specified in the scheme of teaching and examinations and apportioned into 'terms' and 

'breaks' etc. 

iii. Board of Studies shall mean the Board of Studies of a Department of the University.  

iv. Semester System is an academic term which divides the academic year in two parts. 
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v. Subject means a component of the academic Programme/Course, carrying a distinctive code number and 

specific credits assigned to it. Code for the subjects shall be allocated in consultation with the 

Examination Division. 

vi. External Examiner shall mean a faculty member who is not from the institution to which the students 

are enrolled and appointed to set the end-term examination question papers/ moderator/ evaluation of 

answer sheets and/or act as a practical examiner in the University. 

vii. Internal Examiner shall mean an examiner who is from the same institution and assigned the 

responsibilities to set the question papers, evaluation of answer sheets, theory class test/conduct practical 

class tests and/or act as a practical examiner in the University. 

viii. Student shall mean a person enrolled in any of the School of the University/Campus/Affiliated 

Institution in an academic year for pursuing Programmes/Courses, to which this Ordinance is applicable. 

ix. University shall mean Central Sanskrit University, Delhi.  

x. CE/CCIA shall mean the Continuous Evaluation/Comprehensive Continuous Internal Assessment of the 

students. 

xi. End-Semester Examination shall mean the examination conducted by the University after completion 

of the semester. 

xii. DCO shall mean the Detailed Course Outline or lecture plan prepared by the concerned faculty 

member(s). 

3. Academic Courses for Examinations 

The University shall hold examinations for all such academic Programmes/Courses as are approved by 

the academic council and as it may notify from time to time for awarding degrees/diploma/certificate, as 

per the prescribed syllabi and Scheme of Teaching and Examination as are approved by the Academic 

Council. 

4. Criteria for Examinations 

i. Examinations of the University shall be open to the students enrolled for a Programme/Course of study 

in the University, for a period specified for the course/subject of study in the Syllabi and Scheme of 

Teaching and Examination. 

ii. Provided that the Academic Council may allow any other category of candidates/students to take the 

University Examinations for any specified academic Programme/Course to the fulfilment of such 

conditions as may be laid down by the Academic Council from time to time.  

iii. Provided further that a student may be debarred from appearing in the examination on the grounds 

prescribed in the Ordinances or the Guidelines/Regulations prescribed by the University.   

5. Course Content and Duration 

i. Programmes/Courses of Studies leading to Prathama (Middle Certificate), Purva Madhyama (Secondary 

Certificate), Uttar Madhyama/ Prak Shastri (Senior Secondary Certificate), Shastri (Bachelor’s Degree)/ 

Acharya (Master’s Degree) & other Post Graduate Diploma /Diploma /Certificate including certificate 

for short term course shall comprise of a number of subjects and/or other components as specified in the 

Syllabi and Scheme of Teaching and Examination of the concerned Programme/Course, as are proposed 

by the concerned Authority/Board of Studies and approved by the Academic Council. Each subject shall 

be assigned a weightage in terms of specified credits, wherever applicable. The minimum and/or 

maximum credits to be acquired for the award of degree/diploma/certificate shall be specified by the 

Syllabi and Scheme of Teaching and Examination of the concerned Programme/Course.  

ii. The minimum period required for completion of a Programme/Course shall be the Programme/Course 

duration as specified in the Syllabi and Scheme of Teaching and Examination for the concerned 

Programme/Course.  

iii. The duration of a Programme/Course of Studies as well as maximum period allowed for completion of 

the same shall be as prescribed by the University from time to time.  

6. Academic Year 

i. An academic year shall be apportioned into two semesters for the Programmes/Courses of Studies where 

semester system is applicable. The duration of Programmes/Courses of Studies for Semester/Annual 

Systems shall be as determined by the University.  
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ii. Wherever applicable, the break-up of the academic semesters devoted to instructional work shall be as 

prescribed by the University from time to time.  

iii. The Academic Calendar shall be notified by the Academic wing of the University each year, before the 

start of academic year. 

7. Examination Fees 

The University shall notify the fees payable by the students for various examinations after the same is 

approved by the Academic Council. A student who has not paid the prescribed fees prior to the examinations 

shall not ordinarily be eligible to appear in the examination. The Vice-Chancellor may at his/her discretion 

allow in certain cases of genuine hardship, an extension in the last date of payment of fees.  

In exceptional circumstances, the Vice-Chancellor may waive off the fees and other charges, if any.  

Subject to any modification by the competent authority of the University, the Examination Fee and other 

charges shall be applicable as per the Ordinance of the University in this regard and the same shall also be 

published in the Prospectus. 

8. Attendance  

i. Attendance is an important component in the assessment and evaluation system of the University.  

ii. The criteria for allotment of marks for attendance shall be mentioned Detailed Course Outline [DCO] or 

lecture plan by concerned faculty member(s). 

iii. The teacher handling a course shall be responsible for maintaining a record of attendance of students 

who have registered for the course and shall send the monthly attendance record to the concerned 

Campus Director/Head of Institution.  

iv. For appearing in the University examinations, requirement of minimum attendance in a 

semester/academic year and condonation therein shall be as prescribed by the University from time to 

time.  

For courses regulated by a statutory regulatory body, if the statutory body provides for any specific 

guideline for attendance, the same shall be applicable as approved by the Board of Studies of the 

concerned School /Competent Authority of the University. 

v. Marks for attendance in a particular subject shall be given based on the attendance record submitted by 

the respective faculty member(s) concerned. The break-up of marks for Attendance shall be as per table 

given below:  

Total marks for 

Attendance 

Range of Attendance Marks Allotted 

5 (Five) Greater than or equal to 75% and less than or equal to 80% 1 

Greater than 80% and less than or equal to 85% 2 

Greater than 85% and less than or equal to 90% 3 

Greater than 90% and less than or equal to 95% 4 

Greater than 95% and less than or equal to 100% 5 

 

vi. Student who has been disallowed due to shortage of attendance shall be required to repeat ail the subjects 

of the said semester/academic year with the next batch of students. The University enrolment number of 

such student shall, however, remain unchanged and he/she shall be required to complete the course in a 

maximum permissible period as mentioned in clause 5(iii). 

The concerned Campus Director/Head of Institution shall announce the names of all such students who 

are not eligible to appear in the semester term end examination/annual examination based on the 

attendance record, at least 5 calendar days before the start of the examination and simultaneously, 

intimate the same to the Controller of Examination.  

vii. If a student remains absent from classes on medical grounds, he/she shall have to submit the "Medical 

Certificate" issued by a registered Medical Practitioner to the concerned Campus Director/Head of 

Institution within one week after returning to classes. After the end of stipulated time of one week, the 

Medical Certificate shall not be accepted and considered. 

9. Conduct of Examination  
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i. All examinations of the University (except the Entrance Examinations for admission in different 

Programmes/Courses of Study) shall be conducted and held at the University Campuses/Affiliated 

Institutions/Centres as decided by the University. 

ii. There shall be provision for conducting online examinations for specific Programmes/Courses.   

iii. The schedule of End-Semester/Annual Examinations of the Programmes/Courses of Study shall be 

prepared by the office of Controller of Examinations (CoE) and sent to all the Campus Directors /Heads 

of the Affiliated Institutions atleast 15 (fifteen) days prior to the commencement of the respective 

examinations.  

iv. The End-Semester/Annual Examinations of all the Programmes/Courses of Study of the University shall 

be conducted under the general supervision of the Controller of Examinations, who through the approval 

of Vice-Chancellor shall appoint Centre Superintendent (CS) and Deputy Centre Superintendent (DCS) 

for the conduct of these Examinations. The Standard Operating Procedures (SOPs) shall be formulated 

by the office of Controller of Examinations for conducting the same under approval of the Competent 

Authority. 

v. The Continuous Evaluation/Comprehensive Continuous Internal Assessments (CE/CCIAs) shall be 

conducted by the concerned faculty member as per guidelines of Assessment and Evaluation System of 

the University mentioned herein this Ordinance and as amended from time to time.  

vi. The concerned Campus Director/Head of Affiliated Institution shall ensure the conduct of CE/CCIA in a 

very smooth manner so that the students can be evaluated continuously as well as comprehensively as 

per the spirit of CE/CCIA. 

vii. Assessment of Attendance and Award of Marks against attendance shall be part of CE/CCIA.  

viii. Wherever deems appropriate, the University may prescribe projects/dissertation/field 

work/seminars/practical/internship/ training or any other techniques/methods for assessment for the 

Programmes/Courses to determine the level of performance of the students pursuing different 

Programmes/Courses. 

10. Examination System 

1. All Programmes/Courses of Study of the University shall be offered under Semester/Annual System and 

Examinations & Evaluation of students shall be done through Assessment and Evaluation System.  

2. As a general principle, the Assessment and Evaluation System shall comprise the following components:  

i. Continuous evaluation/internal assessment by the teacher(s) of the subject  

ii. Evaluation through an End Semester/Annual Examination  

3. The guidelines for distribution of weightage for various components of evaluation and award of 

credit/marks in respective components shall be prescribed in the Guidelines/Regulations framed by the 

University. 

11. Conduct of Continuous Evaluation/Comprehensive Continuous Internal Assessment 

i. The CE/CCIA in a theory course may comprise Written Test, Assignments, Presentations, Quizzes, 

Viva-Voce, Case Study, Group Discussion etc. as prescribed by the concerned Board of Studies (BoS) 

and School Board (SB) from time to time.  

ii. In a course consisting laboratory component, each practical performed by a student will be subjected to 

evaluation by the concerned faculty member(s). The evaluation will involve documentation of the 

Practical Exercise/Experiment, Precision in the performance of experiment, Viva-Voce Examination etc.  

iii. In the case of Industrial Training/Project/Dissertation, the CE/CCIA will include periodical Progress 

Report.  

iv. In the case of fieldwork, the CE/CCIA will include Professional Development, Record Keeping, Use of 

Supervision, Regularity in Field Work, Participation in Individual & Group Conferences, Rural Camp, 

Behavioural Laboratory, Skill Laboratories etc. or/and as approved by the Board of Studies of the 

concerned subject or Programme/Course of Study.  

v. The concerned Campus/Affiliated Institution shall maintain the complete record in respect of the 

CE/CCIA of each student and display it on the notice board. The concerned Campus/Affiliated 

Institution shall submit the record of CE/CCIA to the office of Controller of Examinations (CoE) as per 

prescribed guidelines.   
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vi. It shall be the duty of the concerned faculty members to evaluate all assignments, quizzes and other 

component of CE/CCIA. 

vii. A student pursuing a course of study shall be required to follow the criteria prescribed by the University 

for Completion of the course. 

12. Conduct of End-Semester/Annual Examination 

i. The End-Semester/Annual examination for various subjects/courses will ordinarily be held in the month 

prescribed by the University. The students will appear in the examinations on completion of minimum 

period of study for the relevant subject/course.  

ii. The schedule of examination shall be notified by the Controller of Examination at least 21 days prior to 

the commencement of end semester/annual examinations. 

However, the students, who take admission to some individual course as per the term of any MOU 

executed by the University with any other University or accredited institution, will be allowed to appear 

in the end semester/annual examination as per the schedule of the University as to enable them to 

complete the pre-requisite subject/course for their degree/diploma/certificate from the respective 

Universities/accredited Institutions.  

iii. The University may conduct the online examination for such courses as may be decided from time to 

time. The online examination will be conducted in the manner as may be laid down by the Regulations. 

iv. The End-semester/annual examination for the students who are enrolled in the various courses launched 

by the University under MOOCs will be conducted by the University or by the authorized institution as 

per laid down procedure.  

v. All semester/supplementary end semester/annual examination shall be conducted by the Controller of 

Examination with the approval of the Vice Chancellor.  

vi. For theory and practical examinations, the project report/dissertation/training report and any other term 

end evaluation component, all examiners shall be appointed with the approval of the Vice Chancellor.  

vii. For the courses being run by the University, recommendations for names of the external examiners shall 

be obtained from the concerned Board of Studies through the respective Head of Department and Dean 

of the School. Where there is an exigency and the Board of Studies cannot meet, the Dean of School may 

recommend the names, stating clearly why the meeting of Board of Studies could not be convened.  

viii. In emergent situations, where, for some reasons, the recommendations cannot be obtained from the 

Board of Studies as stipulated above, recommendations may be obtained from one of the Dean of School 

nominated by the Vice Chancellor.  

ix. The panel of external examiners received by the Controller of Examinations shall be approved by the 

Vice Chancellor.  

x. The paper setters appointed by the Controller of Examinations with the approval of the Vice Chancellor, 

out of the approved panel for setting the Question papers, shall set the question papers. The question 

papers shall be set out of the entire syllabus of the course. 

xi. Question Paper-setting shall be done as per the guidelines/regulations decided by the University and as 

amended from time to time. 

xii. After the receipt of the question paper(s) from the paper setter, the same shall be moderated by the 

moderators appointed by the Controller of Examinations with the approval of the Vice-Chancellor.  

xiii. End Semester/Annual Examination answer scripts of students shall be evaluated by the teachers 

appointed by the Controller of Examinations with the approval of the Vice Chancellor from the subject 

wise list of teachers. The approved subject wise list of teachers teaching the specific subject shall be 

maintained by the Controller of Examinations.  

xiv. The Syllabi and Scheme of Teaching and Examinations of a Programme/Course shall prescribe 

supplementary examinations for the course, if required.  

xv. End Semester/Annual practical examinations shall be conducted by a Board of Examiners for each 

subject The Board shall consist of one or more examiners appointed by the Controller of Examinations 

with the approval of the Vice Chancellor.  

xvi. For any other type of examination, not covered by sub-clause (10.2 and 10.3) above, the mode of 

conduct of examination shall be as specified in the Syllabi and Scheme of Teaching and Examination 
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and in the absence of such a provision shall be decided by the Controller of Examinations with the 

approval of the Vice Chancellor on the recommendation of the Board of Studies concerned.  

xvii. The results of a semester/annual (including the teacher's continuous evaluation and 

semester/supplementary term end examination) shall be declared by the Controller of Examinations on 

the recommendation of the Examination Board and with the approval of the Vice Chancellor. However, 

after scrutiny of the detailed result, if it is observed by the Controller of Examinations that there has been 

a distinct change of standard in the examination as a whole or in a particular subject, he/she may refer 

the matter to the Examination Board.  

xviii. The award list/term end mark-sheet containing the marks obtained by a student in various courses shall 

be issued by the Controller of Examinations/Deputy Controller/Deputy Registrar (Exam)/ Assistant 

Director/Assistant Registrar (Exam) at the end of each academic semester/year, after the declaration of 

the result. 

13. Criteria for Passing subjects, Marks, Promotion and Divisions  

13.1 The details on the above is given as under:-  

i. The maximum marks in a subject of Programme/Course and the passing marks (sum of both the 

teachers 'continuous evaluation/internal assessment and end semester/annual examination) shall 

be as prescribed by the Regulations.  

ii. To pass/qualify a subject, the student must appear in all components of the subject.  

13.2 A student may apply for re-evaluation of his/her answer sheets of the specific subject on the 

payment of prescribed fees within four weeks from the date of the declaration of the result. 

13.3  

i. In case of semester examination system, if a student obtaining less than passing marks assigned 

to a subject and failing in the subject, he/she shall be allowed to re-appear in end 

semester/annual examination of the subject, when the examination of such semester/annual is 

conducted subject to maximum permissible period as mentioned in clause 5 (iii). 

ii. A student who has to re-appear in a semester term end/annual examinations in term of clause 

13.3 (i) above shall be examined as per the syllabus which will be in operation during the 

subsequent year(s). However, if there are major modifications in the syllabus which is in 

operation as compared to the syllabus which was applicable at the time of the students joining 

the concerned course, the examinations will be held in accordance with the old syllabus.  

iii. Students who are eligible to re-appear in a supplementary/ end semester/annual examination 

shall have to apply to the Controller of Examinations through online/concerned Campus 

Director/Head of Affiliated Institution and pay the examination fee prescribed by the 

University, to be allowed to re-appear in an examination.  

iv. The re-appearing student who secured less marks than equal to passing percentage [as described 

in 13.1(ii)] of maximum marks of teacher's continuous evaluation/internal assessment also have 

the option to repeat and improve the class test performance with regular batch of student. In 

such cases, the student will be required to apply for such improvement in the beginning of the 

said year, to- the Head of the Department concerned. The revised marks, received from the 

faculty concerned atleast seven days before the commencement of end semester examinations 

shall be considered; otherwise the previous marks already obtained by the student shall be taken 

into account without any modification. In such cases, where the student opts to improve the 

class test performance with the next batch of students, the marks obtained in the class test will 

be proportionately increase to include the component of assignment/group discussion/home 

test/projects /internships/viva-voce / additional test/ etc. If such students do not re-appear in the 

end semester examinations, the improvement in teacher's continuous evaluation/internal 

assessment shall not be taken into account for result declaration. No extra fee shall be charged 

from the students for repeating the teacher's continuous evaluation/internal assessment. 

v. Policy for promotion of students to the next academic year, academic/semester breaks/credits 

shall be prescribed in the Guidelines/Regulations framed by the University. 

vi. In course of studies governed by a statutory body, if the regulations/rules of the statutory body 

specify any promotion policy, the same shall be implemented by the Controller of 

Examinations under approval of the Vice Chancellor. Additional requirements may be added 

for promotion to the next academic year by incorporating the same in the Syllabi and Scheme 

of Teaching and examination for the concerned course. 
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14. Final Year Supplementary Term End /Annual Examinations 

A supplementary examination shall be conducted after the declaration of the final year result, only for 

those regular students who do not have backlog upto the pre-final year subjects. That is, supplementary 

end semester/annual examinations to be held only for the subjects of the final year for the regular 

students who have failed only in subjects of the final year. The supplementary end semester/annual 

examinations shall be allowed only to students who have been offered one chance to appear in the 

examinations of the final year subject(s). The teacher's continuous evaluation/internal assessment 

components shall not change in these cases. The supplementary end semester/annual examinations shall 

be held for courses whose Syllabi and Scheme of Teaching and Examination specify this examination. 

15. Transfer of Credits  

i. A student may be permitted to do certain subjects in another Institution/University subject to 

compatibility of subject content and assessment process with the prior approval of the Dean of 

the School concerned and the competent authority; and the University may allow transfer of 

credits of such subjects on the recommendation of the Dean of the School. Similar benefit could 

also be given, on the recommendation of the Dean of the school, if a student has successfully 

completed a subject, equivalent to a core subject of the Programme/Course for which the 

student has registered, in a recognised Institution/University prior to joining a 

Programme/Course of study. 

ii. The University shall give equivalent credit weightage to the students for credits earned through 

Online Learning Courses (in the category of Elective subjects] through SWAYAM platform in 

the credit plan of the Programmes/Courses of Study as per guidelines of UGC (Credit 

Framework for Online Learning Courses through SWAYAM) Regulation, 2016 and as 

amended from time to time.  

iii. The maximum credits that can be accepted for transfer shall not exceed 25% of the total credits 

required for the completion of the Programme of Study in which a student has been admitted.  

iv. Only such subject(s) may be considered for acceptance of credit transfer, in which the student 

has secured minimum marks, as prescribed by the University. In case a student has earned more 

credits from other Universities/ Educational/ Research Institutions, the student may indicate 

his/her preference of subjects for credit transfer. 

16. Grading System 

After adding the teaching continuous evaluation/internal assessment marks to the end semester/annual 

examinations, the marks secured by a student from maximum 100 shall be converted into a letter grade. 

The grade points are the numerical equivalent of letter grade assigned to a student in the points scale as 

given below:- 

Letter Grade Letter Description Grade point Class Interval (in %) 

O Outstanding  10 90 and above 

A+ Excellent 9 75 and < 90 

A Very Good 8 60 and < 75 

B+ Good 7 55 and < 60 

B Above average  6 50 and < 55 

C Average 5 45 and < 50 

P Pass 4 40 and < 45 

F Fail 0 < 40 

Ab Absent 0 Absent 

Grade P (grade point 4) shall be the subject passing grade unless specified otherwise by the fee Syllabi 

and Scheme of Teaching and Examination for the course. For grade(s) below the passing grade as 

defined in the Syllabi and Scheme of Teaching and Examination, the associated grade points shall be 

zero. Both acquired marks and grades shall be reflected on the end semester mark-sheets. 

Note: 

i. F = fail, and the students graded with 'F' in a programme or course shall be required to re-

appear in the examination. 

ii. Minimum qualifying marks for a subject is 40% or less than 45% i.e. 'P' grade.  

iii. 'C grade is 45% or less than 50% 
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iv. 'B' grade is 50% or less than 55%  

v. 'B+’ grade is 55% or less than 60%  

vi. 'A' grade is 60% or less than 75%  

vii. ’A+' grade is 75% or less than 90%  

viii. ’O' grade is 90% and above  

ix. Students shall have to qualify the sessionals (tests, assignments, attendance, presentation etc.) 

and end-semester examinations separately and the student failing to qualify either of the 

components shall not be considered as qualified in any case.  

x. Students shall be allowed to improve their grades during the maximum duration of the course of 

study.  

xi. There shall be no rounding of SGPA/CGPA  

xii. The SGPA/CGPA obtained by a student is out of a maximum possible 10 points.  

xiii. A student in order to be eligible for the award of the degree/diploma of the University must 

have obtained CGPA of 4 at the end of the course.  

xiv. Provided that students who are otherwise eligible for the award of the degree/diploma but have 

secured a CGPA less than 4 at the end of the permissible period of semesters may be allowed 

by the University to repeat the same subject of the same type in lieu thereof in the two extra 

semesters provided in clause 5.2 on "Duration of course". 

University shall adopt the 10-points, grading system with the letter grades as given below. The 

Cumulative Grade Point Average (CGPA) obtained by a student shall be classified into the 

following divisions:- 

CGPA Class/Division 

10 Outstanding  

9 and above, but less than 10 First Class with distinction  

8 and above, but less than 9 First 

7 and above, but less than 8 High Second  

6 and above, but less than 7 Second 

4 and above, but less than 5 Third 

less than 4 Fail 

In respect of components other than internal assessment and end semester examination, 

wherever prescribed, the level of attainment necessary to qualify for the award of 

degree/diploma/certificate will be prescribed in respect of each such Programmes/Courses of 

study separately by the academic council on the recommendation of the concerned Board of 

Studies. 

a. To qualify the award of master degree a candidate should obtain the prescribed credits relevant 

to the course. 

b. To qualify the award of bachelor's degree with a particular subject as honors, a candidate should 

obtain the prescribed credits including those in skill oriented subjects relevant to the course.  

c. To qualify the award of post-graduation diploma/ diploma/certificate, a candidate should obtain 

the prescribed credits to the relevant course. 

17. Ranking of Students 

i. One Student in each Programme/Course of Study shall be awarded Gold Medal and Certificate 

of Merit, subject to condition(s) that he/she [or as decided by the office of Controller of 

Examination from time to time):  

a. should have first position with more than 60% marks;  

b. should have passed all the Semesters of a Programme/Course of Study without any break;  

c. should have passed all the subjects in a Programme/Course of study without any back log 

meaning thereby that he/she has not been awarded 'F or T Grade in any subject;  
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d. should have exhibited good conduct and character during the period of a Programme/Course of 

study. 

18. Unfair Means/Students’ Grievance Committee 

i. Use of Unfair Means  

All cases regarding reported use of Unfair Means (UFM) in the examination during term end 

examinations shall be placed before an Unfair Means Committee/s to be constituted by the 

Vice-Chancellor for making decision in individual cases, and recommending penalties as 

specified in the ordinance, if any. The actions deemed as "Use of Unfair Means" shall be 

specified by the Examination Division and procedure for dealing with cases of 

suspected/alleged/reported use of unfair means shall be approved by the Vice-Chancellor. For 

UFM cases during teacher's continuous evaluation the Dean of the concerned school shall take 

appropriated necessary decision and communicate to the Examination Division.  

ii. Students’ Grievance Committee  

In case of any written representation/complaints received from the students within seven days 

after completion of the examination regarding setting up of question paper etc. along with 

specific recommendations of the Dean of the School, the same shall be considered by the 

Students Grievance Committee to be constituted by the Vice Chancellor. The Vice-Chancellor 

shall take appropriate decision on the recommendations of the Students Grievance Committee, 

before the declaration of result(s) of the said examination. 

19. Calculation of Semester Grade Point Average (SGPA) and Cumulative Grade Point Average 

(CGPA) in respect of semester examination system 

i. Performance in a semester will be expressed as Semester Grade Point Average [SGPA) and 

shall be rounded to two decimal digits.  

ii. Cumulative performance of all the semesters together will reflect performance in the whole 

programme and it will be known as Cumulative Grade Point Average [CGPA), and shall be 

rounded to two decimal digits.  

iii. The formula for calculating of SGPA and CGPA is given below: SGPA = ∑ CiGi /∑Ci 

CGPA = ∑ ∑ CniGni/∑ Cni 

Where:-  

Ci - number of credits for the course  

Gi - grade point obtained in the course.  

Cni- number of credit of the course of the nth semester  

Mni - marks of the course of the nth semester  

Gni - grade points of the course of the nth semester  

iv. Audit papers (as per clause 4.4) shall not be accounted for in the calculation of SGPA and 

CGPA.  

v. The successful candidates as per clause 11.6 and having an overall CGPA higher than an equal 

to the minimum CGPA specified in the Syllabi and Scheme of Teaching and Examination for 

the award of the degree shall be awarded the degree and shall be placed in Divisions as below:  

a. CGPA of 4.00 - 4.99 shall be placed in the Third Division 

b. CGPA of 5.00 to 6.49 shall be placed in the Second Division. 

c. CGPA of 6.50 or above shall be placed in the First Division 

d. CGPA of 10 shall be placed in the Exemplary Performance. Exemplary Performance shall be 

awarded, if and only if, every subject of the course offered to the student is passed in the first 

chance of appearing in the paper that is offered to the student A student with an academic 

break shall not be awarded the exemplary performance.  

e. The CGPA x 10 shall be deemed equivalent to percentage of marks obtained by the student for 

the purpose of equivalence to percentage of marks. 

20. Award of Degree/Diploma/Certificate 
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A student shall be awarded a degree/Diploma/Certificate if:  

i. he/she has registered himself/herself, undergone the Programme/Course of studies, completed 

the project/training report/dissertation specified in the curriculum of his/her Programme/Course 

within the stipulated time, and secured the minimum credits prescribed for award of the 

concerned degree.  

ii. there are no dues outstanding in his/her name to the University; and  

iii. no disciplinary action is pending against him/her.  

iv. he/she has acquired the CGPA higher than or equal to the minimum CGPA specified in the 

Syllabi and Scheme of Teaching and Examination for the award of the 

degree/diploma/certificate, wherever applicable. 

21. Subject to the provisions of the Act, the statutes and the Ordinance such administrative issues as disorderly 

conduct in examinations, other malpractices, dates for submission of examination forms, issue of duplicate 

degrees, instructions to examiners. Superintendents Examination Centre, invigilators, their remuneration 

and any other matter connected with the conduct of examinations will be dealt with as per the guidelines 

approved for the purpose by the Vice-Chancellor. 

22. Notwithstanding anything stated in this Ordinance, for any unforeseen issues arising, and not covered by this 

Ordinance, or in the event of differences of interpretation, the Vice Chancellor may take a decision, after 

obtaining the opinion/advice of a Committee consisting of any or all of the Deans of the faculty. The 

decision of the Vice-Chancellor shall be final. 

23. Appointment of Amanuensis: 

i. The rules and regulations pertaining to appointment of amanuensis shall be as follows:-  

 An amanuensis shall be allowed in case of: 

 Blind Candidates (visually handicapped); and 

 The candidates, who are disabled due to an accident or disease and are unable to write 

with their own hands,  

 Provided that the candidates under above shall have to produce a medical certificate 

issued from the competent authority.  

ii. Candidates who are suffering with writing disabilities and cannot write with their own 

hands would be entitled to seek assistance of computers for purpose of typing only, subject 

to the conditions that the computers/laptops shall be provided by the University on advance 

intimation by the concerned candidate to the office of CoE at least two weeks prior to the 

commencement of End Semester/Annual Examinations.  

Provided further that the University shall ensure that the computer provided to the 

candidate does not have any data stored in it which is relevant to the examination in which 

the candidate is appearing, and that it does not have Internet facility. Such benefits to the 

physically challenged persons shall be allowed on production of a medical certificate from 

the designated authority.  

iii. The Controller of Examinations, on receiving an Application from the candidate at least 

two weeks before the commencement of End Semester/Annual Examinations, will arrange 

for the appointment of an amanuensis and shall inform the Examination Centre 

Superintendent of the concerned examination. 

iv. The amanuensis shall be a person of qualification not above 12
th

 standard.  

v. The Examination Centre Superintendent of the Examinations shall arrange for a suitable 

room for the disabled candidate and appoint a Special Invigilator from the list supplied by 

the office of the Controller of Examinations.  

vi. One extra hour will be given to the blind candidates for examinations of 3 hours of duration 

(i.e. 20 minutes per hour of examination).  

vii. An honorarium as approved by the Academic Council from time to time may be paid to the 

Amanuensis for the services provided. 

24. Rates of Remuneration 
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The remuneration to be paid to the paper setters, moderators, examiners and evaluators of students 

answer scripts, projects, dissertation, thesis etc. shall be as approved by the Executive Council.  

The remuneration to be paid to various categories of persons appointed for the conduct of examinations 

shall be as prescribed by the Executive Council from time to time. 

25. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as may 

be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extra ordinary issues. 

 

ORDINANCE NO. 40 

SCHOOL OF STUDIES AND DEPARTMENTS 

(Section 2 (v), 12 & 29 of the Central Sanskrit Universities Act, 2020 read with Clauses 4, 17 & 39 of its First 

Statutes) 

1. There shall be different Departments / Centres of Studies under the School of Studies in the University. 

2. The School of Studies and Departments / Centres of Studies established in the University are specified 

hereunder :- 

1. School of Veda-Vedanga & Vedic Sciences  

i. Department of Vyakarana Shastra 

ii. Department of Jyotisha Shastra 

iii. Department of Veda, Paurohitya & Karmakanda 

iv. Department of Vedang & Veda Bhashya 

v. Centre for Vedic Science 

2. School of Shikshashastra (Education) & Kaushal Prashikshan (Skilling) 

i. Department of Shikshashastra (Education) 

ii. Centre for Faculty Development and Skilling 

3. School of Languages, Literature and Culture  

i. Department of Sanskrit Sahitya 

ii. Department of Puranetihasa 

iii. Department of English 

iv. Department of Indian Languages –  

a. Hindi 

b. Bangla 

c. Odiya  

d. Nepali 

e. Dogri 

f. Malayalam 

g. Kannada 

h. Marathi 

i. Maithili 

& any other regional languages. 

v. Centre for Natya Shastra Studies 

4. School of Shastric Knowledge Systems 

i. Department of Dharmashastra 

ii. Department of Manuscriptology & Paleography 
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5. School of Darshana 

i. Department of Bauddha Darshana & Pali 

ii. Department of Vedanta 

iii. Department of Nyaya 

iv. Department of Darshana 

v. Department of Jain Darshana & Prakrit 

vi. Department of Mimamsa 

vii. Department of Sankhya Yoga Darshana 

6. School of Contemporary Knowledge Systems & Humanities 

i. Department of Social Science – 

a. Political Science 

b. Economics 

c. History 

d. Sociology 

e. Geography 

& Any other Discipline 

ii. Department of Commerce, Business & Public Administration 

iii. Centre for Women’s Studies 

iv. Centre for Leadership & Management Studies 

7. School of Multidisciplinary Sciences & Technology 

i. Department of Computer Science & Natural Language Processing. 

ii. Department of Linguistics & Translation Studies; 

8. School of Yogic Science & Holistic Health Practices 

i. Department of Yogic Sciences & Spirituality 

ii. Department of Ayurveda & Naturopathy 

3. The University shall establish any other Departments and Centres and also emerging subjects therein as 

per requirement from time to time. However, for addition of any School of Studies and Departments in 

future, the University shall seek approval of the Ministry of Finance, Govt. of India through Ministry of 

Education. 

4. Notwithstanding anything contained in this ordinance, the Vice Chancellor may take such measures as 

may be necessary for removal of difficulties and to resolve any other extraordinary issues. 

Prof. RANJIT KUMAR BARMAN, Registrar I/c 

 [ADVT.-III/4/Exty./489/2023-24] 
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